SERVIGCO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA _
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUGAO N° 21/2021

Revoga as ResolucBes n° 57/2014 e n° 37/2019
do Consepe, e complementa redacdo do
Regulamento e Estrutura Académica do
Programa de POs-Graduagdo em Salde da
Familia (PPGSF) Resolugdo 03/2021, em nivel
de Mestrado e Doutorado Profissional, sob a
responsabilidade do Centro de Ciéncias da Saude
e vinculados a Rede Nordeste de Formagdo em

Salde da Familia (RENASF)..

O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — Consepe, da Universidade Federal
da Paraiba, no uso de suas atribuicdes, de conformidade com a legislacdo em vigor, tendo em vista
a deliberacdo adotada no plendrio em reunido do dia 27 de abril de 2021 (Processo n°
23074.107418/2020-84) e

Considerando os termos da Resolugdo n° 01/2014 do Conselho Universitario, que autorizou
a criacdo do Programa de Pés-Graduacgdao em Saude da Familia, da UFPB;

Considerando os termos da Resolucdo n° 02/2014 deste Conselho, que criou o
Programa de P6s-Graduacdo em Saude da Familia;

Considerando os termos da Resolu¢do n° 03/2014 deste Conselho, que aprovou o
Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de P6s-Graduagdo em Salde da Familia;

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar nova redagdo do Regulamento e da Estrutura Académica do Programa de
Pds-Graduacdo em Saude da Familia, em nivel de Mestrado e Doutorado profissional, sob a
responsabilidade do Centro de Ciéncias da Salde, da UFPB.

Paragrafo tnico. O Programa de que trata o caput deste artigo oferecerd uma Gnica area
de concentracdo, denominada Saude da Familia.

Art. 2° O Regulamento e a Estrutura Académica do Programa de P6s-Graduagdo em
Saude da Familia, em nivel de Mestrado e Doutorado Profissional, anexos, passam a fazer parte
da presente Resolucéo.

Art. 3°. Em observancia ao paragrafo unico do Art. 96 do Anexo a Resolugdo n° 79/2013
do Consepe, sera permitido ao aluno regularmente matriculado no Programa enquadrar-se nos
termos desta Resolugéo, mediante solicitagdo formal.

Art. 4° Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicBes em contrario.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Paraiba, em
Jodo Pessoa, 12 de maio de 2021.

Valdiney Veloso Gouveia
Presidente



ANEXO | A RESOLUCAO N° 21/2021 DO CONSEPE

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM SAUDE DA FAMILIA,
EM NIVEL DE MESTRADO E DOUTORADO PROFISSIONAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Programa de Po6s-graduacdo em Saude da Familia (PPGSF) é composto por Mestrado e
Doutorado Profissional em Salde da Familia e é oferecido por uma Associacdo Ampla de Institui¢bes
de Ensino e Pesquisa da Regido Nordeste do Brasil, denominada Rede Nordeste de Formagdo em
Saude da Familia (RENASF), na modalidade profissional. As unidades executoras sdo chamadas de
Nucleadoras. O PPGSF ¢ regido pelas normas dos Programas de Pos-Graduacdo das Instituicbes
executoras e por este Regulamento Interno.

Art. 2° O Programa de Pds-graduacdo em Salde da Familia em nivel de Mestrado e Doutorado
Profissional na UFPB destina-se a formacdo ampla e aprofundada de profissionais de Salde e areas
afins para atuarem na elaboracéo e difusdo do saber filoséfico, no desenvolvimento da ciéncia e da
tecnologia e na producédo e difusdo do conhecimento, e seré regido pelo Regulamento Geral dos
PPGSF da RENASF (Resolugdo n° 03/2021 Consepe) e complementariamente por este Regulamento
interno, ambos fundamentados nos termos do Regulamento Geral dos Programas de Pés-Graduagao
Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba, aprovado pela Resolu¢do n°79 /2013 do Consepe,
de agora em diante referenciado por Res. 79/2013.

Art. 3°. O Mestrado Profissional em Saude da Familia conferira o titulo de Mestre em Saude da
Familia, na Area de Concentracdo denominada “Satide da Familia”. Paragrafo unico. As linhas de
pesquisas que fazem parte do Mestrado séo:

I  —Promogcdo da Salde

I — Atencéo e Gestdo do cuidado em
salde 111 — Educagdo na Salde

Art. 4°. O Doutorado Profissional em Salde da Familia conferira o titulo de Doutor em Salde da
Familia, na Area de Concentracdo denominada “Satde da Familia”. Paragrafo unico. As linhas de
pesquisas que fazem parte do Doutorado sdo:

| - Atencdo e Gestdo do Cuidado em Saude da Familia
Il - Educacdo na Saude e Promogdo da Salde

CAPITULO Il
DA ADMINISTRACAO DO PROGRAMA

SECAO |
DO COLEGIADO

Art. 5° O colegiado do programa é o 6rgdo de competéncia normativa em matérias de natureza
académica, pedagogica e administrativa, constituido conforme o disposto no regulamento de cada
programa, atendidos os preceitos do Regimento Geral da UFPB e deste Regulamento Geral dos
Programas de P6s-Graduacao Stricto Sensu.

§1° O colegiado sera constituido pelo coordenador, como seu presidente, pelo vice-coordenador,
na condigdo de vice-presidente, por um representante do corpo técnico, pela representacéo discente de
cada um dos cursos que compdem o programa e pela representacdo docente, composta por, no minimo,
1/3 (um tergo) do corpo docente permanente do PPGSF e por um representante dos docentes



colaboradores, representadas as areas de concentracdo e/ou linhas de pesquisa e todos 0s comités e
comissoes.

82° O coordenador e o vice-coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducdo por meio de nova consulta.

83° Participardo da consulta para coordenador e vice-coordenador do PPGSF, como eleitores:

a) docentes permanentes e colaboradores do programa;

b) alunos(as) regularmente matriculados; e

c) servidores técnicos-administrativos designados para atuar no programa.

84° O vice-coordenador é o substituto eventual do coordenador em suas auséncias e
impedimentos, e seu principal colaborador em tarefas de carater permanente.

85° Nas auséncias e nos impedimentos do coordenador e do vice-coordenador, simultaneamente,
a coordenacdo sera exercida pelo membro do colegiado com mais tempo de credenciamento no
programa.

86° Os representantes do corpo docente serdo indicados pelos docentes de cada area de
concentracdo. Representante do corpo docente colaborador, juntamente com seu suplente,escolhidos
pelos seus pares, para o mandato de dois anos, permitida a recondugéo para um mandato consecutivo,
vedada a participagdo concomitante em mais de dois Colegiados de Programas de Pos-graduagdo na
Instituicdo;

87° Os representantes discentes no colegiado do programa, juntamente com seus suplentes, que
0s substituirdo em suas auséncias e impedimentos, serdo escolhidos pelos(as) alunos(as) regularmente
matriculados no programa, na propor¢éo de 1/5 (um quinto) do total dos membros do colegiado, para o
mandato de um ano, permitida a reconducdo para um mandato consecutivo.

88°. A eleicdo dos representantes docentes no colegiado do Programa serd disciplinada em
resolucdo especifica.

§9° O mandato dos membros docentes do colegiado sera de dois anos, podendo ser reconduzido
por igual periodo.

§10° O mandato dos membros discentes do colegiado serd de um ano, podendo ser reconduzido
por igual periodo.

811° As decisdes do Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Salde da Familia, em nivel
de Mestrado e Doutorado, da UFPB dar-se-8o por maioria simples, observando-se o quorum de no
minimo 50% mais um de seus membros.

812° O colegiado sera convocado para se reunir através de Reunifes Ordinarias e quando a
juizo de sua coordenagdo, em convocagdes extraordinarias para discussdes/deliberagdes.

§13° Somente poderdo participar do colegiado docentes e técnico-administrativos que nao
estejam afastados de suas atividades regulares na instituicdo, bem como discentes regularmente
matriculados no programa.

814° A participacdo dos membros do colegiado sera obrigatéria, sendo consideradas auséncias
justificadas por instrumentos oficiais.



815° A auséncia ndo justificada em trés reunides seguidas acarretara na exclusdo do membro
colegiado e subsequente escolha de um novo membro.

816° Em caso de empate nas delibera¢@es do colegiado, cabera ao coordenador do PPGSF o
voto de desempate.

SECAO I
DA COORDENACAO

Art. 6° A coordenag&o local do programa de pds-graduagdo € o 6rgdo que assegura a organizacdo e o
funcionamento do colegiado e, a0 mesmo tempo, responde pela execucdo de suas decisdes e pela
aplicacdo de suas diretrizes.

Art. 7° O PPGSF terd um coordenador e um vice-coordenador, escolhidos dentre os docentes
permanentes, com vinculo funcional com a UFPB, conforme normas estabelecidas no Estatuto e
Regimento Geral da UFPB, com os nomes homologados pelo conselho de Centro de Ciéncias da Salde,
responsavel administrativamente pelo programa e designados pelo Reitor.

Art. 82 A coordenagdo tem como atribuigdes:

I submeter a apreciacdo do Colegiado da Nucleadora os pedidos de interrupcao de estudos;

Il.  indicar ao Colegiado da Nucleadora do Programa de Pds-Graduacéo em Saude da Familia
professores para o cumprimento das atividades docentes;

I1l.  propor ao Colegiado da Nucleadora do Programa de P6s-Graduacdo em Salde da Familia com
a ciéncia do orientador, o desligamento de aluno, sendo este comunicado pelo coordenador de
forma a garantir o seu direito de ampla defesa;

IV. supervisionar, no ambito da Nucleadora, a manutengéo do controle académico em consonancia
com as diretrizes estabelecidas pela Coordenacdo Geral de Po6s-Graduacdo- CGPG da
PRPG/UFPB;

V.  preparar os relatorios anuais da Capes — necessarios a avaliagdo do PPGSF no ambito do
sistema nacional de pés-graduacdo e encaminhé-lo a CGPG, dentro dos prazos por ela
estabelecidos;

V1. organizar, em integragdo com os departamentos, estiagios, seminarios, encontros e outras
atividades equivalentes;

VII. promover, em comum acordo com a(s) Diretoria(s) do(s) Centro(s) e com a Administragcdo
Superior, entendimentos com instituicGes nacionais e estrangeiras, objetivando a obtencédo de
recursos para dinamizar as atividades da Nucleadora do Programa de P6s-Graduagdo em Saude
da Familia;

VIII. promover, a cada ano, autoavaliacdo da Nucleadora no Programa com a participacdo de
docentes e alunos;

IX. solicitar, a quem de direito, as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento da Nucleadora, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

X.  organizar o calendario académico anual da Nucleadora a ser homologado pelo colegiado;

XI. definir e divulgar, ouvidos os docentes, as disciplinas a serem oferecidas em cada periodo
letivo, bem como havendo limites de vagas, estabelecer as prioridades de matricula entre os
alunos que as pleitearem;

XII. orientar a matricula e a execu¢do dos servicos de escolaridade, de acordo com a sistematica
estabelecida pelos 6rgdos centrais competentes;

XII1. fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos 6rgaos competentes 0s
casos de irregularidade ou infragdes disciplinares;

XI1V. propor ao colegiado Geral a abertura de novas vagas para o exame de sele¢do, considerando a
relacdo entre discentes e docentes recomendada pelo comité de area de avaliacdo da Capes no
qual o Programa de P6s-Graduacgdo em Saude da Familia estiver vinculado;

XV. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas Programa
de Pds-Graduagdo em Salde da Familia



XVI. aprovar, ad referendum, em casos de urgéncia, decisGes que se imponham em matéria de sua
competéncia, submetendo seu ato a ratificacdo do Colegiado do Programa de P6s-Graduagéo
em Salde da Familia na primeira reunido subsequente;

XVIl.representar o Programa de P6s-Graduacdo em Salde da Familia junto aos 6rgdos competentes,
quando necessario.

Art. 9°. Cabera ao Vice Coordenador:

| - participar da coordenacéo das atividades didatico-pedagogicas e politico-administrativas do
Programa de P6s-Graduacdo em Saude da Familia

Il - assessorar e auxiliar o Coordenador em suas atribuicdes;

I11 - substituir o Coordenador nas suas faltas e impedimentos;

IV - executar outras atividades inerentes ao curso ou delegadas por autoridade competente.

SECAO Il
DA SECRETARIA

Art. 10. A Secretaria do Programa de P6s-Graduacdo é o 6rgao de apoio administrativo, incumbido
das func@es burocraticas e do controle académico direto.

Art. 11. Compete ao(a) secretario(a), Programa de Pés-Graduagao em Saude da Familia, nos termos
do art. 20 da Resolucéo 79/2013 da UFPB:

I.proceder ao recebimento, distribuigdo e controle da tramitacdo da correspondéncia oficial e de
outros documentos;

Il. organizar e manter atualizados correspondéncias e documentos de interesse para as
atividades da Nucleadora do Programa de Pés-Graduacao em Saude da Familia;

Il organizar e manter coletdneas de portarias, resolucdes, regulamentos, instrucées
normativas, leis, decreto e outras normas de interesse da Nucleadora do Programa de POs-
Graduacdo em Saude da Familia;

IV. instruir os requerimentos dos candidatos a inscri¢do e a matricula;

V. manter em arquivo os documentos de inscri¢do dos candidatos e de matricula dos alunos;
VI. manter um arquivo dos trabalhos finais, bem como dos respectivos projetos e de toda a
documentacdo de interesse da Nucleadora do Programa de P6s-Graduagdo em Sadde da Familia;
VII. manter atualizado o cadastro dos corpos docente e discente;

VIII. secretariar a elaboracdo dos relatérios anuais necessarios a avaliagdo do MPSF no ambito
do sistema nacional de Pés-graduacdo e encaminhé-la & CGPG, dentro dos prazos por ela
estabelecidos;

IX. secretariar as reunides do Colegiado da Nucleadora e as apresentacGes e defesas de trabalho
final.

_ CAPITULO 111
DA ORGANIZAGAO PEDAGOGICA DO PROGRAMA

SECAO |
DO CORPO DOCENTE

Art. 12. O corpo docente do Programa de Pds-Graduacdo em Salde da Familia seréd constituido por
professores e/ou pesquisadores, portadores do titulo de Doutor ou Livre Docente nas seguintes
categorias:

I. docentes permanentes;
Il. docentes visitantes;
I11.docentes colaboradores.



Art. 13. Os docentes permanentes constituem o nucleo principal de docentes do Programa deveréo
atender aos seguintes requisitos:

I. desenvolver atividades de ensino na pos-graduacao e

graduacdo;

Il. participar de projeto(s) de pesquisa do programa;

I11. orientar alunos(as) de mestrado e doutorado do

programa;

IV. ter vinculo funcional com a UFPB;

V. manter regime de dedicacdo integral a instituicdo, caracterizada pela prestacdo de guarenta
horas semanais de trabalho, admitindo-se que parte ndo majoritaria desses docentes tenha regime
de dedicacdo parcial.

81° Docentes que ndo atendam ao inciso | e/ou V do caput deste artigo poderdo fazer parte do
guadro de docentes permanentes do programa nas seguintes situacdes: quando estiverem exercendo
cargos de direcdo (CD) ou funcGes gratificadas (FG); quando da ndo programacdo de disciplina sob sua
responsabilidade; afastamento para a realizacdo de estagio pos-doutoral, estadgio sénior ou atividades
consideradas relevantes pelo colegiado do programa, em todos os casos, desde gque atendidos todos 0s
demais requisitos fixados por este artigo para tal enquadramento.

§2° Em caréater excepcional, consideradas as especificidades da &rea, poderdo ser considerados
como docentes permanentes professores e ou profissionais que, mesmo nao tendo vinculo funcional com
a UFPB, se enquadrem em uma das seguintes condi¢des especiais:

a) receber bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou estaduais de
fomento;

b) ser professor ou pesquisador aposentado, com termo de compromisso firmado com a
instituicdo para participar como docente do programa; e/ou

c) ter sido cedido mediante convénio para atuar como docente do programa.

83° O corpo docente do Programa devera ser formado dentro dos parametros definidos como
aceitaveis pelo comité de area da Saude Coletiva da CAPES, excetuando-se 0s casos em que 0 curso ou
programa estiver impedido de ofertar novas vagas.

84° A manutencdo do conjunto de docentes declarados como permanentes pelo programa sera
objeto de acompanhamento e avaliagdo sistematica pelo colegiado, segundo os critérios estabelecidos
pela CAPES.

Art. 14. Os docentes visitantes compreendem os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com
outras institui¢des que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem,
por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicacéo integral, em projeto de pesquisa, podendo
desenvolver atividades de ensino, orientagdo e extensdo, de acordo com o plano aprovado pelo colegiado.

Art. 15. Integram a categoria de docentes colaboradores os demais membros do corpo docente do
programa gue ndo atendam a todos 0s requisitos para serem enguadrados como docentes permanentes
ou como visitantes, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de
pesquisa ou atividades de ensino ou extensdo e ou da orientagdo de estudantes, independentemente do
fato de possuirem ou ndo vinculo com a instituicao.

SECAO II
DO ORIENTADOR

Art. 16. Todo candidato admitido no Curso tera a orientacdo de um docente, que podera ser
substituido mediante aprovagdo do Colegiado da Nucleadora.



Art. 17. Compete ao orientador, além das que constam na Secéo I, artigo 32 da Resolucédo 79/2013
do Consepe:

I. assistir o(a) orientando(a) no planejamento de seu programa académico de estudo;

Il - assistir o(a) orientando (a) na escolha de mddulo disciplinas no ato de cada matricula;

I11. autorizar o(a) orientando(a) a encaminhar o projeto de trabalho final para aprovacdo do
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da UFPB, quando tratar-se de pesquisa envolvendo seres
humanos e/ou da Comiss&o de Etica no Uso de Animais (CEUA) da UFPB, quando tratar-se de
pesquisa com animais;

V. assistir o(a) orientando (a) na preparacdo do projeto de trabalho final;

V. acompanhar e avaliar o desempenho do(a) orientando (a) nas atividades académicas;

V1. diagnosticar problemas e dificuldades que estejam interferindo no desempenho do(a)
orientando (a)

e orienta-lo na busca de solucdes;

VII. informar ao colegiado, através de relatério avaliativo, apds cada periodo letivo, o
desempenho do(a) orientando (a);

VI11. emitir, por solicitacdo do coordenador do programa, parecer prévio em processos iniciados
pelo(a) orientando (a) para apreciacdo do colegiado;

IX. autorizar, a cada periodo letivo, a matricula do orientando(a), de acordo com o estabelecido
no planejamento de seu programa académico de estudo;

X. propor ao colegiado o desligamento do(a) orientando(a) que ndo cumprir 0 seu programa
académico de estudos previamente planejado, de acordo com o regulamento de cada programa,
assegurando-lhe ampla defesa;

XI. escolher, de comum acordo com o(a) orientando(a), quando se fizer necessario, um
coorientador de trabalho final;

XI1. acompanhar o(a) orientando(a) na execucgdo da dissertacdo, ou outro trabalho equivalente
ou tese, em todas suas etapas, fornecendo os subsidios necessarios e permanecendo disponivel
para as consultas e discussdes que Ihe forem solicitadas;

XI11. recomendar a apresentacéo ou defesa do trabalho final pelo(a) orientando(a);

XIV. autorizar o(a) orientando(a) no caso de cumprimento de créditos complementares;

XV. autorizar a realizagdo das avaliagdes/exames constantes nas alineas d, f e g do art. 5 deste
regulamento;

XVI. opinar nas decisGes sobre o cancelamento de bolsa do(a) orientando(a) sob sua orientacéo,
nos casos previstos nas normas pertinentes no ambito da UFPB e das agéncias de fomento e pelo
regulamento do programa;

XVII. acompanhar a adaptacdo curricular de seu(sua) orientando(a) se for decorrente de
concessao de aproveitamento de estudos;

XVIII. participar do procedimento de alteracdo de categoria de seu(sua) orientando(a) de
mestrado para o nivel de doutorado;

XIX. avalizar, quando necessario, 0s procedimentos de trancamento e interrup¢do de estudos
do(a) orientando(a);

XX. tomar conhecimento no caso dos procedimentos administrativos de desligamento e
abandono de seu(sua) orientando(a);

XXI. sugerir nomes para a composicao das bancas examinadoras e acompanhar a preparacéo das
sessOes de defesa de trabalhos finais;

XXI1. apreciar o relatorio final das atividades académicas do(a) orientando(a), a ser homologado
pelo colegiado;

XXI11. atestar o cumprimento das alterac@es exigidas pela banca examinadora de trabalho final
na entrega dos exemplares definitivos, quando couber.

Paragrafo Unico. O coorientador sera um doutor ou livre docente pertencente ao Programa ou a outros
cursos de po6s-graduacao stricto sensu da UFPB ou outra IFES, bem como profissional de qualificacdo
e experiéncia em campo pertinente a proposta do curso, indicado pelo orientador, em comum acordo
com o mestrando, para auxilia-lo na orientacdo, com a aprovacao do colegiado.



Art. 18. Faculta-se ao aluno o direito de mudanca de orientador com a anuéncia do orientador atual e
do novo orientador, com a aprovacao pelo Colegiado do Programa de Pos-Graduagdo em Salde da
Familia.

Paragrafo Unico. Em caso de ndo haver concordancia entre os orientadores, competira ao Colegiado
do Programa de P6s-Graduacdo em Salde da Familia a decisdo final.

SECAO I
DO CORPO DISCENTE

Art. 19. O corpo discente, constituido por todos os alunos matriculados nos Cursos de Mestrado e
Doutorado Profissional no PPGSF, é classificado como regular e especial e devera comportar-se,
considerando os direitos e deveres definidos pelo Regimento Geral da UFPB, pelo Regulamento
Geral, Res. 79/2013, e por este Regulamento.

Art. 20. Serdo considerados alunos regulares de pos-graduacdo, vinculados ao PPGSF todos os
discentes que tenham realizado matricula prévia ap6s o processo seletivo, e que, a cada inicio de
periodo letivo, matriculem-se regularmente, de acordo com o calendario divulgado pela coordenagéo.

Paragrafo Unico. Dentro dos prazos fixados pelo calendario escolar do PPGSF, todos os alunos
regulares estardo obrigados a atender aos demais requisitos de matricula especificados no art. 45
deste regulamento.

Art. 21. Cada membro do corpo discente regular tera as seguintes obrigagdes, além dos deveres
previstos pelo Regulamento Geral da UFPB:

I. Ser assiduo, cumprindo rigorosamente as atividades planejadas juntamente com o
orientador;

Il. Participar das atividades académicas oficiais do PPGSF;

I11. Dedicar-se ao desenvolvimento do seu trabalho final, sob a supervisdo do orientador;

IV.Encaminhar o projeto de seu trabalho final que se constituir em pesquisa envolvendo seres
humanos, previamente ao seu desenvolvimento, para aprovacio do Comité de Etica em
Pesquisa da UFPB, em consonancia com as diretrizes e normas reguladoras de pesquisas
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Saude;

V. Atender aos prazos e qualidades estabelecidos nas normas para defesa de trabalho final do
Curso Mestrado e Doutorado Profissional em Salde da Familia com vigéncia a época da
solicitacdo;

V1. apresentar a coordenagdo do Curso Mestrado e Doutorado Profissional em Saude da Familia
os exemplares do trabalho final.

Art. 22. Serdo considerados alunos(as) especiais aqueles matriculados apenas em disciplinas isoladas,
de acordo com o art. 170 do Regimento Geral da UFPB.

Paragrafo anico. Aos(as) aluno(a)s especiais ndo serdo concedidos os mesmos direitos de vinculo
institucional dos(as) alunos(as) regulares.

Art. 23. A critério do Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Saude da Familia, poderéo se
matricular como alunos(as) especiais em disciplinas avulsas:

I — Profissionais de nivel superior que tenham atuacdo na atencdo basica em salde e que
participem de projetos de pesquisa ou grupos de pesquisa, desde que sejam encaminhados, através de
solicitacdo dirigida a coordenacdo do PPGSF, por lideres/coordenadores/orientadores credenciados
em Programas de P6s Graduacao da Instituicdo.

Parégrafo Unico: A matricula em disciplinas avulsas de que trata o caput deste artigo ndo
vincula o aluno ao PPGSF.



Art. 24. Dentro do limite de vagas definidas pelo Colegiado do PPGSF, por periodo letivo e por curso
de mestrado e doutorado, a coordenacdo podera aceitar inscri¢cdo de alunos especiais de acordo com 0s
seguintes critérios:

81° Somente serdo abertas vagas para alunos(as) especiais em disciplinas ofertadas pelo
programa no periodo letivo pertinente.

82° A aceitacdo do(a) aluno(a) especial deve ser aprovada pelo colegiado do Programa, ouvido
o0 docente responsével pela disciplina.

83° O aluno especial poderd cursar um méaximo de até 50% dos créditos necessarios para a
integralizacdo do curso, em conformidade com o estabelecido pelo regulamento do PPGSF.

84° As disciplinas cursadas por aluno na qualidade mencionada no caput deste artigo, ndo
contardo créditos para a integralizacdo da estrutura académica de nenhum programa de p6s-graduacgéo
da UFPB, enquanto ele for considerado aluno especial.

85° As disciplinas cursadas por aluno especial nos 36 meses anteriores a data da matricula inicial
como aluno regular poderdo, a critério do orientador, ser objeto de aproveitamento de estudos, nos
termos do art. 70 do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagédo (Resolucdo 79/2013), devendo o
resultado da anélise ser registrado no histdrico escolar do aluno, ja classificado como regular, no mesmo
periodo da homologag&o pelo colegiado.

86° Os alunos especiais terdo direito a um certificado de aprovacdo em disciplinas isoladas,
expedido pela Coordenacdo do PPGSF.

§7° O periodo de matricula dos alunos especiais sera 0 mesmo dos alunos regulares do PPGSF.

CAPITULO IV
DA ADMISSAO AO PROGRAMA

) SEGAOI
DA INSCRICAO, SELECAO E MATRICULA NO CURSO

Art. 25. O processo de inscri¢do e de selecdo para ingresso no PPGSF sera normatizado pela Chamada
Publica de selecdo, apos aprovacao pelo CPG e publicado por meio da pagina eletronica do Programa,
com antecedéncia minima de 30 (trinta dias) do inicio do prazo de inscricao.

Art. 26. A admissdo ao PPGSF far-se-a ap0s aprovacao e classificacdo em processo seletivo.

Art. 27. A selegdo dos candidatos inscritos estara a cargo de uma comissdo de, no minimo, 03
professores permanentes, indicados pelo Colegiado do Programa.

Art. 28. A sele¢do ao PPGSF serd bienal (a cada 2 anos) e a inscrigdo para o processo seletivo teré seu
periodo determinado pelo Colegiado do Programa sob a forma de Chamadas Publicas.

Art. 29. Serdo admitidos & inscricdo no PPGSF os portadores de diploma de curso de nivel superior na
area da saude e afins, reconhecidos pelo MEC, que tenham, a critério do Colegiado do Curso do PPGSF,
afinidades com a area de conhecimento escolhida, e que preencham os requisitos exigidos no edital de
selecdo.

Parégrafo Gnico: Candidatos portadores de diploma de curso de nivel superior fornecido por Instituicdo
estrangeira também poderao ser aceitos, se devidamente revalidado nos termos da lei.



Art. 30. As inscricOes para selecdo serdo abertas mediante Edital elaborado pelo Colegiado do PPGSF,
publicado, com o conhecimento da Diretoria do Centro de Ciéncias da Saude da UFPB.

Art. 31. O colegiado do PPGSF fixara, fazendo constar no edital de selecdo, 0s prazos e nimeros de
vagas, com base na capacidade de orientagdo de trabalho final dos docentes, relacdo orientando-
orientador, considerando as recomendacdes da Capes, fluxo de entrada e saida de discentes nos ultimos
anos e capacidade instalada no PPGSF.

81° A chamada publica de selecédo de que trata o caput deste artigo definira expressamente todos
0s aspectos referentes ao processo seletivo, de acordo com as normas institucionais em vigor.

§2° As regras do exame de selecdo para ingresso e matricula no PPGSF serdo definidas, a cada
processo seletivo, pelo colegiado do PPGSF constando na Chamada publica de sele¢do as etapas
previstas para ingresso mencionado, inclusive os critérios de avaliagdo.

83° Competird ao Colegiado do Programa deferir a solicitacdo de inscrigdo do candidato com
base na regularidade da documentagdo exigida.

Art. 32. A andlise do pedido de inscricdo do candidato sera feita por uma Comissédo de Selegdo
especialmente designada pelo Coordenador do PPGSF, a qual levara em conta os critérios aprovados
previamente pelo Colegiado.

Art. 33. O processo de selegdo serd cumulativamente eliminatdrio e classificatorio.

Art. 34. As datas, o formato, os instrumentos e critérios de selecdo serdo normatizados de comum
acordo por uma comisséo de selecéo e publicados no Edital de Selecéo.

Art. 35. O exame de sele¢do para ingresso e matricula no Programa sera definido a cada processo
seletivo, constando na Chamada Publica de Selecdo as etapas previstas para 0 ingresso
mencionado, incluindo os critérios de avaliagdo.

Art. 36. Seré obrigatdria a apresentacéo, pelo(a) candidato(a), por ocasido da inscricdo no processo
seletivo da instituicdo, dos seguintes documentos:

a) requerimento ao coordenador solicitando a inscri¢cdo no processo seletivo;

b) formulario de inscricdo devidamente preenchido, assinado e contendo uma fotografia 3x4 recente;
c) copia do diploma de graduacdo ou certiddo de colagdo de grau em curso reconhecido pelo
CNE/MEC ou diploma de graduacdo emitido por IES estrangeira, de acordo com o art. 6°. da Res.
34/2014;

d) historico escolar da graduagéo;

e) curriculo na Plataforma Lattes ou similar e documentos comprobatérios referentes aos ultimos
trés anos;

Art. 37. Até o final do primeiro ano do Mestrado e Doutorado, os candidatos deverdo apresentar 0s
certificados de capacidade de leitura e interpretacdo em lingua inglesa ou francesa ou espanhola,
respeitando a pontuacdo minima exigida no edital de selecéo, ou certificado de capacidade de leitura e
interpretacdo em lingua portuguesa para candidatos (as) estrangeiros (as).

Art. 38. A comprovacdo da proficiéncia da lingua estrangeira podera ser feita nas seguintes
modalidades:



1) Certificado de proficiéncia (ou equivalente) das Casas de Cultura (ou equivalente), de
InstituicGes de Ensino Superior, obtido nos ultimos 2 anos.

2) TOEFL Internet-Based (iBT), com pontuacdo minima de 40 (dentro do prazo de
validade
de dois anos);

3) TOEFL ITP, com pontuacdo minima de 460 (dentro do prazo de validade de dois anos);
4) 1ELTS, com nota minima 4,0 (dentro do prazo de validade de dois anos);
5) Certificados do Michigan (ECCE, MTELP, ECP) ou Cambridge (FCE, CAE e CPE).

Paragrafo Unico - A andlise do pedido de inscri¢do do candidato seréa feita por uma Comissdo de
Selecéo especialmente designada pelo Coordenador de Curso de cada nucleadora.

Art. 39. O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) na selegdo devera efetuar sua matricula
institucional, dentro dos prazos fixados pelo calendério escolar do programa, mediante apresentacao
da documentagdo exigida no edital de selecdo, ap6s o que se vinculara a instituigdo, recebendo um
numero de matricula que o identificar4 como aluno(a) regular da UFPB.

Paragrafo Gnico. Nos prazos estabelecidos no calendario escolar do programa, o aluno devera
matricular-se e requerer inscricdo em disciplinas e demais atividades, inclusive matricula na
elaboracéo do trabalho final.

Art. 40. A ndo efetivacdo da matricula no prazo fixado implica a desisténcia do(a) candidato(a) de
se matricular no programa, o qual perdera todos os direitos decorrentes da aprovacao e classificacdo
no processo seletivo, sendo chamado(a) em seu lugar o(a) proximo(a) candidato(a) na lista dos
aprovados e classificados.

Art. 41. Na época fixada no calendério escolar do programa, antes do inicio de cada periodo letivo,
o(a) aluno(a) regular ou especial fard sua matricula em componentes curriculares na coordenagédo do
programa, salvo os casos de interrupgéo de estudos previstos no Art. 44. deste regulamento.

Art. 42. E vedada a matricula simultanea em mais de um Programa de Pds-Graduag#o Stricto Sensu.

SECAO II
DO TRANCAMENTO, INTERRUPGAO DE ESTUDOS E CANCELAMENTO DE
MATRICULAS

Art. 43. Sera permitido o trancamento de matricula em uma ou mais disciplinas, individualizadas, desde
gue ainda ndo se tenham integralizado 30% das atividades previstas para a disciplina médulo, salvo caso
especial a critério do Colegiado do Programa de P6s-Graduacao em Saude da Familia.

81° O pedido de trancamento de matricula solicitado no prazo fixado pelo Programa de
conformidade com o seu calendério escolar, em uma ou mais disciplinas, individualizadas, constara de
requerimento do aluno ao Coordenador do Programa, com as devidas justificativas e aquiescéncia do
Orientador.

§2° Ndo constara do Historico Escolar do aluno referéncia a trancamento de matricula em
qualquer disciplina médulo.

§3° E vedado o trancamento da mesma disciplina mais de uma vez, salvo casos excepcionais, a
critério do Colegiado do Programa.

Art. 44. O trancamento de matricula do periodo letivo em execucdo corresponde a interrupcao de estudo
e s6 podera ser concedido por motivo de viagem de trabalho, de doenca ou de licenca maternidade,
devidamente comprovado, por solicitacio do(a) aluno(a) com pronunciamento expresso do orientador e
aprovacéo do colegiado.



§1° O prazo méaximo permitido de interrupgdo de estudos sera de um periodo letivo (seis meses),
obedecendo ao regime escolar letivo adotado pelo programa, que é de dois periodos letivos regulares
por ano civil.

§2° O trancamento de que trata o caput deste artigo constard, obrigatoriamente, no historico
escolar do(a) aluno(a) com a mencéo "Interrupcéo de Estudos” acompanhada do(s) periodo(s) letivo(s)
de ocorréncia e da data de homologacdo da autorizacdo pelo colegiado do programa, ndo sendo
computado no tempo de integralizagdo do curso.

§3° Caberé ao colegiado do programa, de acordo com seu regulamento, decidir sobre os pedidos
de interrupcao de estudos.

84° Para alunos(as) bolsistas, a “Interrup¢do de Estudos” implicara a suspensdo imediata da
bolsa.

85° Constitui excecdo ao que estabelece o pardgrafo anterior deste artigo o direito a licenga
maternidade das bolsistas como estabelecido pela legislacdo das concedentes das bolsas.

8§ 6° O tempo de interrupcéo de estudos de que trata o caput deste artigo ndo sera computado no
tempo de integralizacdo do Programa.

§ 7° A solicitagdo de interrupcdo de estudos devera ser encaminhada dentro do periodo
divulgado pela Secretaria, de acordo com o calendario escolar praticado pelo Programa.

Art. 45. Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qualquer tempo, por solicita¢éo do aluno,
correspondendo & sua desvinculagdo do Programa.

CAPITULOV )
DO REGIME DIDATICO-CIENTIFICO

SEGAO |
DA ESTRUTURA ACADEMICA E DOS PRAZOS

Art. 46. Os limites minimos de créditos para a integralizacdo no PPGSF/UFPB ¢ de: | - Mestrado
profissional em Sadde da Familia é constituido por um total de 960 horas/64 créditos, incluido a defesa
de Trabalho de Concluséo de Curso, com atividades e médulos obrigatorios; 1l - Doutorado Profissional
em Salde da Familia, com um total de 60 (sessenta) créditos, sendo 32 (trinta e dois) créditos em
disciplinas, 2 (dois) créditos em comissdo de acompanhamento e 26 (vinte e seis) créditos para
qualificacdo e defesa de Tese do doutorado.

§1° Cada unidade de crédito correspondera a 15 (quinze) horas-aula.

Art. 47. Os conteudos curriculares poderdo ser oferecidos sob a forma de prelecéo, seminarios, tutorias,
trabalhos de grupo, investigacdo, treinamento em servico, apresentacdo, defesa e aprovacdo do exame
de pré-banca, qualificacdo e da defesa de dissertagdo ou tese.

Art. 48. O curriculo é composto de médulos transversais e longitudinais e distribui 20% de sua carga
horéaria com atividades a distancia, por meio de ferramentas virtuais de aprendizagem.

Art. 49. Nenhum aluno ser& admitido & defesa do trabalho de conclusdo antes de completar a carga
horéria exigida para a obtencdo do respectivo grau e de atender as exigéncias previstas neste
Regulamento.

Art. 50. Sera exigido do aluno um minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia nas
atividades concernentes a cada médulo/disciplina para aprovagao.



Art. 51. Ser& considerado aprovado, em cada mddulo/disciplina, o aluno que obtiver nota igual ou
superior 7,0 (sete) e frequéncia conforme o Art. 50.

Art. 55. Os discentes regularmente matriculados poderdo cumprir a atividade académica denominada
Estagio de Docéncia, visando ao aperfeicoamento da formacgéo de estudantes de PdsGraduacdo para o
exercicio da docéncia em nivel do ensino superior.

§1° Os discentes do Curso de Mestrado e Doutorado Profissional em Salude da Familia poderéo
cursar o Estagio de Docéncia durante um semestre letivo.

82° Considerar-se-do atividades de ensino: I- ministragdo de aulas teoricas e praticas; Il -
participacdo em avaliacdo parcial de contelidos programaticos, tedricos e praticos; Il - aplicacdo de
métodos ou técnicas pedagdgicas, como estudo dirigido, seminérios, e outros.

83° Por se tratar de atividade curricular, a participacdo dos estudantes do PPGSF no Estégio de
Docéncia nédo criara vinculo empregaticio e nem sera remunerada.

84° Poderdo atuar, em simultdneo, mais de um aluno de Pds-Graduagdo em cada disciplina.

§5° E de responsabilidade do orientador a solicitagdo do Estagio de Docéncia, para o aluno
orientando, a qual devera ser acompanhada de um plano detalhado, elaborado em conjunto com o
professor responsavel pela disciplina.

86° O aluno em Estagio de Docéncia ndo podera, em nenhum caso, assumir a totalidade das
atividades de ensino que integralizam a disciplina em que atuar.

§7° Os encargos didaticos oriundos do acompanhamento e da avaliagdo serdo computados nas
horas de orientacdo do professor orientador.

88° O discente desenvolvera as atividades de que trata o caput deste artigo sob a responsabilidade
de um professor de disciplina de graduacdo, designado pelo departamento responsavel pela disciplina e
supervisionado por seu orientador.

89° Ao término do Estagio de Docéncia, o discente elaborara relatério das atividades
desenvolvidas, o qual, apds a apreciacdo do professor da disciplina objeto do estagio e de seu orientador,
sera submetido ao colegiado do PPGSF para aprovacao, apés o que serdo atribuidos os créditos devidos,
sendo 2 (dois) para o mestrando e 3 (trés) para o doutorando.

810 Caso o discente de Pds-Graduacdo seja professor de ensino superior, a declaracdo da
instituicdo ao qual o0 mesmo é vinculado pode equivaler ao estdgio de docéncia de que trata o caput
deste artigo para os niveis de Mestrado ou Doutorado, a critério do colegiado do PPGSF.

Art. 56. O Curso de Mestrado tem duracdo minima de 12 (doze) meses e méxima de 24 (vinte e
guatro) meses, contados a partir do més e ano de inicio do primeiro periodo letivo no Programa até a
data da efetiva defesa do trabalho final.

Art. 57. Serdo oferecidos dois periodos regulares por ano civil para o Mestrado e quatro
periodos para o Doutorado.

Art. 58. Em caréater excepcional, a prorrogacdo de prazo para defesa do trabalho final poderd ser
concedida, por periodo nédo superior a 6 (seis) meses, contados a partir dos prazos finais estabelecidos
no art. 58 deste Regulamento.

81° Para a concessao da prorrogacdo deverdo ser atendidos 0s seguintes requisitos:



a) requerimento dirigido a Coordenacdo da Nucleadora, antes do término do prazo
regular estabelecido neste Regulamento;

b) justificativa da solicitag&o;

c) parecer circunstanciado do orientador;

d) versdo preliminar do trabalho final;
e) cronograma indicativo das atividades a serem desenvolvidas no periodo da prorrogagéo.

§2° A coordenagdo da Nucleadora devera encaminhar o requerimento do aluno juntamente
com
a documentacao exigida para avaliacéo e deciséo final do Colegiado da nucleadora.

83° O aluno seré desligado do Curso Mestrado e Doutorado Profissional em Salde da
Familia, caso o requerimento seja indeferido pelo Colegiado da Nucleadora.

SECAO Il
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR

Art. 59. O rendimento escolar de cada aluno serd aferido em escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Art. 60. Para aprovacdo em cada disciplina (ou unidade de ensino correspondente), o aluno tera que
lograr, no minimo, o equivalente a nota 7,0 (sete).

Art. 61. A verificacdo do desempenho académico do(a) aluno(a) matriculado(a) em elaboracéo de
trabalho final sera feita por seu orientador ou por comissdo constituida pelo colegiado do programa,
por meio de relatério circunstanciado, ao final de cada periodo letivo regular do programa com
atribuicdo dos seguintes conceitos:

| - excelente;

Il - bom;

I11 - regular;

IV — insuficiente

Paragrafo Unico. Caso o(a) aluno(a) obtenha conceito regular por duas vezes ou insuficiente uma
vez, devera ser desligado do programa, a critério do colegiado, ouvidos o(a) orientando(a) e seu
orientador.

SECAO 111
DO TRANCAMENTO, INTERRUPCAO DE ESTUDOS E CANCELAMENTO DE
MATRICULAS

Art. 62. O trancamento de matricula do periodo letivo em execucédo corresponde a interrupcao de estudo
sO podera ser concedido por motivo de viagem de trabalho, de doenga ou de licenca maternidade,
devidamente comprovado, por solicitacdo do discente com pronunciamento expresso do orientador e
aprovacéo do colegiado.

Art. 63. Sera permitido o trancamento de matricula por até 01 (um) periodo letivo para o Mestrado e
Doutorado.

Art. 64. O trancamento somente sera concedido apds o discente ter cursado pelo menos uma disciplina
como aluno regular.

Art. 65. Serd permitido ao(a) aluno(a) regularmente matriculado(a) o trancamento de matricula em uma
disciplina e ou atividade académica, individualizada, desde que ainda ndo tenha integralizado 30%
(trinta por cento) das atividades previstas para a disciplina e ou atividade académica, salvo caso especial,
a critério do colegiado do programa.



81° O pedido de trancamento de matricula em uma disciplina e ou atividade académica,
individualizada, devera ser solicitado por meio de requerimento do discente ao coordenador, com as
devidas justificativas e a anuéncia do orientador, no prazo fixado no caput deste artigo.

§2° E vedado o trancamento da mesma disciplina e ou atividade académica mais de uma vez, salvo
casos excepcionais, a critério do colegiado.

Art. 66. Em caso de retorno as atividades académicas para discentes que tiverem interrompido os
estudos, a matricula sera reaberta mediante solicitacdo em requerimento proprio, assinada pelo
orientador, no periodo estipulado para as matriculas.

Art. 67. Serd assegurado regime académico especial mediante atestado médico apresentado a
coordenacdo do Programa de acordo com o previsto no Art. 57 do Regulamento Geral dos Programas
de P6s-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal da Paraiba.

Art. 68. Admitir-se-a o cancelamento de matricula, em qualquer tempo, por solicitacdo do discente,
correspondendo a sua desvinculagdo do Programa.

Art. 69. O aluno do PPGSF, em nivel de Mestrado, podera pleitear progressdo para o nivel de Doutorado,
desde gue preencha os seguintes requisitos:

| - ter integralizado os créditos do Curso de Mestrado;

Il - apresentar excelente desempenho académico, ndo podendo ter CRA inferior a 9,5 (nove e
meio);

I11 - estar matriculado no curso ha, no maximo, dezoito meses;

IV - apresentar solicitacdo de mudanca de nivel a coordenacgdo do Programa e carta de anuéncia
do orientador, com justificativa para a progressdo de nivel devidamente fundamentada;

V - ter trabalho de tema vinculado a sua disserta¢do, publicado ou aceito para publicacdo em
revista pertencente a pelo menos aos quatro extratos superiores do Qualis Capes da area;

VI - ter projeto de tese avaliado e aprovado por comissao designada pelo colegiado.

Art. 70. Apos aprovacgdo da passagem para nivel de Doutorado, sera alterada a matricula do aluno para
o nivel correspondente, no periodo letivo em andamento ou periodo letivo imediatamente subsequente,
dependendo da época em que for autorizada a mudanca.

Paragrafo Unico. Para efeito de prazo, sera considerada como data inicial do doutorado a data de inicio
do Mestrado.

SECAO IV
DOS DESLIGAMENTO E DO ABANDONO

Art. 71. Além dos casos previstos no Regimento Geral da UFPB e no art. 72 da Res. 79/2013, sera
desligado do Programa o aluno que:

I- ndo tenha efetuado a matricula institucional, nos termos do art. 45;

- for reprovado duas vezes, quer na mesma disciplina quer em disciplinas diferentes,
durante a integralizacdo da estrutura académica do curso;

111 - obtiver, em qualquer periodo letivo, 0 CRA inferior a 7,0 (sete);

IV - tiver cometido plagio, seja nos trabalhos desenvolvidos para as disciplinas cursadas, seja
nos projetos de Trabalho final, como também na preparacao desses trabalhos;

V - obtiver o conceito "reprovado” por duas vezes no exame de pré-banca que antecede a
defesa do trabalho final;

VI - ndo houver integralizado seu curriculo no prazo méximo estabelecido por este regulamento;
VII - obtiver o conceito "reprovado” na defesa do trabalho final;

VI1II - ndo efetuar sua matricula em disciplina(s) ou trabalho final.

XIX — enquadrar-se no que estabelece o paréagrafo Unico do art. 63.



Art. 72. Sera considerado em situacdo de abandono do Programa o aluno que, em qualquer periodo
letivo regular, ndo efetuar sua matricula em disciplina(s) ou trabalho final de acordo com os
procedimentos definidos no artigo 45 deste Regulamento.

Paragrafo Unico. O disposto no caput deste artigo ndo se aplicard ao aluno que estiver com os estudos
interrompidos, na forma do artigo 49 deste Regulamento.

SECAO V
DOS GRAUS ACADEMICOS E DIPLOMA

Art. 73. Ao aluno do Programa de Pds-Graduagdo em Salde da Familia que satisfizer as exigéncias
deste regulamento e das normas complementares eventualmente aprovadas pelo colegiado sera
conferido o grau de Mestre ou Doutor em Saude da Familia.

Art. 74. O registro do diploma de mestre e doutor sera processado pela PRPG, por meio da CGPG, por
delegacdo de competéncia do MEC, na forma da legislagdo especifica.

) SUB-SECAOI
DA OBTENGAO DO GRAU E EXPEDIGAO DO DIPLOMA

Art. 75. Para a obtencdo do grau respectivo, devera o aluno, dentro do prazo regimental, ter satisfeito as
exigéncias do Regimento Geral da UFPB, do Regulamento Geral dos Programas de P6s-Graduagdo
Stricto Sensu e do Regulamento do Mestrado Profissional em Salde da Familia.

81° A obtencdo do grau a que se refere o caput deste artigo pressupde a homologagéo pelo Colegiado,
do resultado final da defesa, consignada em ata, e do relatério final do Orientador.

§2° Do relatoério final do Orientador, deverdo constar em anexo:
a) coOpia da ata da sessdo publica referente a defesa;
b) historico escolar final do aluno;
¢) declaragdo expedida pela coordenacdo do Programa, comprovando a entrega dos exemplares
do trabalho na versdo final, contendo, obrigatoriamente, a ficha catalografica fornecida pelo sistema
de bibliotecas da UFPB, salvo em caso de realizagdo do fluxo de autodepdsito da tese ou dissertagcdo
via
SIGAA;
d) declaragdo expedida pelo sistema de bibliotecas da UFPB de quitacdo e depdsito de um
exemplar impresso do trabalho na versdo final e de sua copia em midia digital, salvo em caso de
realizacdo do fluxo de autodepdsito da tese ou dissertacdo via SIGAA.

Art. 76. Para obter o grau de Mestre ou Doutor em Salde da Familia, modalidade profissional, o
aluno, além de satisfazer as exigéncias de prazo minimo e maximo estabelecido por este
Regulamento, devera:

a) completar o nimero minimo de créditos exigidos e realizar o exame de pré-banca;
b) ser aprovado na defesa do trabalho de conclusdo de mestrado ou doutorado.

Art. 77. A expedigdo do Diploma de Mestre ou Doutor sera efetuada pela Pro-Reitoria de Pds-Graduagéo
e Pesquisa, satisfeitas as exigéncias deste regulamento e das normas complementares eventualmente
aprovadas pelo colegiado.

Art. 78. Cabera a Coordenacdo do Programa de Pés-graduacdo Profissional em Salde da Familia
encaminhar a Coordenacdo Geral de Pds-Graduacdo da PRPG, processo devidamente protocolado
autorizando a expedicdo do Diploma de que trata o caput deste artigo, instruido dos seguintes
documentos:



a) memorando do coordenador da Nucleadora do programa ao (a)
Coordenador(a) Geral de Operacionalizacdo das Atividades de P6s-graduacao

(COAPG/PRPG)

b) requerimento do(a) aluno(a) ao coordenador da Nucleadora solicitando as
providéncias cabiveis para a expedi¢do do diploma;

C) relatdrio final do orientador acompanhado da documentacéo exigida pelo art. 84,
81° e 2° deste regulamento;

d) certiddo de homologac¢do da ata da sessdo publica de defesa do trabalho final e do
relatério final do orientador;

e) cdpia legivel do diploma de graduacéo;

f) copia legivel da carteira de identidade e do CPF;

0) documento comprobatdrio em caso de alteragdo do nome.

h) histérico escolar do aluno

81°. O aluno devera entregar na Secretaria do PPGSF, no prazo maximo de 30 dias apds a data da
defesa, os documentos citados anteriormente, com a supervisdo do orientador.

§2°, Caso 0 aluno ndo cumpra o prazo determinado no paragrafo anterior, devera recorrer, com
justificativa(s) a ser(em) apreciada(s) pelo Colegiado da Nucleadora, que definira um novo prazo.

_CAPITULO VI ,
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 79. Em nivel da Administragdo Superior, a Coordenagdo da Nucleadora do Programa de Pos-
graduacdo em Saude da Familia responde a Pré-Reitoria de Pés-Graduacdo, através da Coordenagdo
Geral de Pds-Graduacéo, que € o 6rgdo central de acompanhamento e controle académico.

Art. 80. A UFPB, por meio do Consepe, poderd, através de autorizagdo do Consuni, extinguir ou
desativar temporariamente o Curso Mestrado e/ou Doutorado Profissional em Saude da Familia, de
acordo com o Regulamento Geral.

Art. 81. Ressalvados os direitos emanados da Lei de Direitos Autorais e de Propriedade Intelectual, os
resultados da pesquisa de trabalho final serdo de propriedade da UFPB e na sua divulgacédo, qualquer
que seja 0 meio, constara obrigatoriamente a mencéao a Universidade e ao orientador.

Art. 82. Os casos omissos a este Regulamento serdo apreciados pelo Colegiado da Nucleadora e,
posteriormente, submetidos ao Consepe, ouvido o Conselho do Centro de Ciéncias da Saude.

Paragrafo Unico O prazo para interposicdo de recurso sera de 10(dez) dias Uteis a partir da data de
ciéncia do interessado.

Art. 83. O presente Regulamento entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as
disposices em contrario.



ANEXO Il A RESOLUCAO N° 21/2021 DO CONSEPE

ESTRUTURA ACADEMICA E EMENTARIO )
DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SAUDE DA FAMILIA

COMPONENTES CURRICULARES

INTEGRANTES DA ESTRUTURA

ACADEMICA DO MESTRADO

Os componentes curriculares do Programa de Pés-Graduacdo em Saude da Familia - MPSF,
compreendendo disciplinas académicas, serdo executados de acordo com a area de concentracdo
definida segundo o art. 3° do Regulamento do MPSF.

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

Nos termos do art. 52 do Regulamento do MPSF, os mestrandos deverdo cumprir 64 (sessenta e
quatro) créditos em disciplinas obrigatorias indicadas no quadro a seguir:

IDENTIFICACAO NUMERO DE CREDITOS
CARGA DEPARTAMENTO
Ne° DAS ) ) ) )
DISCIPLINAS TEOR | PRAT. | TOTAL [HORARIA RESPONSAVEL
1 Promocéo da Saude 3 - 3 45 Enfermagem em Salde
Coletiva; Nutricdo.
2 [Educacdo na Saude | 3 - 3 45 Clinica e Odontologia
Social; Enfermagem em
Satide Coletiva.
3 [Educagdo na Sadde Il 3 - 3 45 Clinica e Odontologia
Social; Promocao da
Satde.
4 |Atencdo Integral a Saude 4 - 4 60 Enfermagem em Salde
da Familia Coletiva; Promocéo da
Saude
5 [Sistemas de Informacéo 3 - 3 45 Clinicae Odontologia
ho Cuidado e na Gestéo Social
6 [Producdo do 3 - 3 45 Enfermagem em Salde
Conhecimento em Coletiva; Farmécia;
Servicos de Salde (Odontologia
Restauradora.
7 |Atengdo e Gestdo do 3 - 3 45 Promocéao da salde;
Cuidado Farmécia; Enfermagem
em salde coletiva;
Farmécia.
8 JAvaliagéo na Atencdo 3 - 3 45 Enfermagem em Salde
Primaria Coletiva; Clinica e
(Odontologia Social
9 (Gestdo do Processo de 3 - 3 45 Fisioterapia; Promocéo da
Trabalho Satde.
10 [Topicos  Especiais  em 4 - 4 60 Enfermagem em salde




Satde da Familia

oletiva e Clinica e
dontologia Social

11 |Seminério de Introdugdo 1 - 1 15 Clinica e Odontologia
ao Curso Social e Enfermagem em
Salide Coletiva
12 [Seminarios de 1 - 1 15 Enfermagem em  salde
,Acompanhamento | coletiva; Clinica e
Odontologia Social;
13 [Seminarios de 2 - 2 30 Enfermagem em  Saude
,Acompanhamento |1 Coletiva; Clinica e
Odontologia Social;
14 Seminarios de 2 - 2 30 Enfermagem em  Salde
IAcompanhamento 111 Coletiva; Clinica g
Odontologia Social.
15 [Metodologia do trabalho 3 - 3 45 Odontologia
cientifico Restauradora; Farmécia
N° IATIVIDADES NUMERO DE CREDITOS |CARGA DEPARTAMENTO
TOTAL HORARIA |RESPONSAVEL
TEOR. | PRAT.
16 [Seminarios de 23 - 23 345 Enfermagem em salde
dissertacao coletiva;
Clinica e Odontologia
Social; Odontologia
Restauradora;
Promocao da
Saude;
Fisioterapia;
Farmaécia

I1- EMENTAS DOS MODULOS DO MESTRADO

SEMINARIO DE INTRODUCAO AO CURSO
Introducgdo ao curso de mestrado profissional em satde da familia.

ATENCAO E GESTAO DO CUIDADO

Conhecimento dos determinantes sociais de saude no territdrio e no Brasil. Caracteristicas do processo
salide-doenga no contexto comunitério. Diagndstico local de satde. Reconhecimento do acolhimento,
do vinculo, da evolugdo do conceito de familia, das técnicas de comunicacdo, e da necessidade das
familias em relacdo ao servico de salde na atencdo integral do cuidado. Participacdo do individuo e da
familia na atencdo do cuidado. Integracdo das agdes programéticas as necessidades de cuidado dos

individuos. Integralidade e trabalho em equipe multiprofissional.



ATENCAO INTEGRAL A SAUDE DA FAMILIA
Estratégia Saude da Familia como estruturante da atencdo primaria no Sistema Unico de Sadde.
Principios da atencdo primaria aplicados a Estratégia Saide da Familia. Diferentes modelos assistenciais
na atencédo primaria. Equidade, interdisciplinaridade e integralidade na satde. Principios da humanizagéo
da atencdo. O Papel da comunicacdo na atencdo a salde integral e no trabalho em equipe. Redes
familiares e comunitarias no territorio onde estdo inseridas as Familia. Familias: conceitos, dindmica e
diversidade de configuracGes. Ferramentas de abordagem familiar.

AVALIACAO NA ATENCAO PRIMARIA
Bases tedricas e metodoldgicas do planejamento estratégico-situacional na atencdo primaria em satde.
Principios e metodologias da avaliagdo em salde com énfase na atencdo primaria. Instrumentos de
monitoramento e avalia¢do dos resultados do plano de ac&o. Estratégias de avaliagdo participativas.

EDUCACAO NA SAUDE |
Concepgdes historicas, sociais e politicas da educagdo em saude. Concepgdes tedricas e metodologicas
da educacdo em salde e da educacdo popular em saude. Etapas do desenvolvimento de acBes de
educacdo em saude. Técnicas para identificar necessidades de educacdo em salde na comunidade.
Estratégias de metodologias ativas para o desenvolvimento de a¢des de educacdo em salde. Tecnologias
leves no desenvolvimento de a¢bes de educacdo em saude considerando o contexto local. Avaliacdo
como parte do processo das a¢des de educagdo em saude.

EDUCACAO NA SAUDE II

Conceitos, principios e aplicacdes da Politica de Educacdo Permanente em Salde. Principios e
estratégias educativas na salde para fomentar o trabalho em rede, o trabalho em equipe e a integracdo
ensino-servico. Diretrizes curriculares nacionais a luz das necessidades dos servicos de saude.
Organizacdo dos sistemas de salde-escola e a inser¢cdo adequada de alunos de graduacéo e residentes
nas Equipes de Saude da Familia. Técnicas de ensino-aprendizagem e de problematizacdo no contexto
do cuidado na Atencdo Primaria a Saude. Técnicas para fornecer feedback no contexto de ensino-
aprendizagem. Técnicas de mediacéo de conflitos no processo de ensino-aprendizagem. Instrumentos
de avaliagdo de desempenho das competéncias de alunos de graduacéo e residentes no contexto da
atencdo primaria. Elaboragdo de relatérios de acompanhamento das atividades pedagogicas nos servicos
de saude

GESTAO DO PROCESSO DE TRABALHO

Compreensdo das politicas de gestdo do trabalho em saude e suas implicacdes para a ESF. A divisdo
técnica e social do trabalho e as relagcdes de poder nos processos de trabalho. Principios, diretrizes,
método e dispositivos da PNH no processo de trabalho. Ferramentas de estimulo a cogestdo e gestdo
participativa do trabalho na ESF. Técnicas de estimulo ao trabalho em equipe multiprofissional.
Aspectos éticos e profissionais do processo de gestdo de trabalho na ESF. Estratégias de promocéo da
intersetorialidade e articulagdo das redes de atencdo a salde. Estratégias de educacdo permanente em
salide visando a reorganizacéo do trabalho na USF. Estratégias e ferramentas de orientacdo e organizacao
dos servicos da APS centrada nas necessidades dos usuarios.

PRODUCAO DO CONHECIMENTO EM SERVICOS DE SAUDE

Correntes teoricas filosoficas do pensamento (Positivismo, Materialismo histérico e dialético e
Fenomenologia. A relacdo das correntes filosoficas com a produgdo do conhecimento. Compreender a
natureza da ciéncia e seu papel nas sociedades. Compreender o modo de pensar pds-moderno. Os tipos
de conhecimento (senso comum, filoséfico, religioso e cientifico) e sua relacdo com os servigos de saude.
A producdo do conhecimento em salde coletiva e satide da familia.

PROMOGCAO DA SAUDE

Marcos historicos e conceituais da promocao da satde. Determinantes sociais da satde. Conceitos de
qualidade de vida na perspectiva da diversidade cultural. Diferentes modelos de promocdo da salde.



Politica Nacional de Promocdo da Salde. Promocéo da satde na producédo do cuidado na perspectiva da
integralidade e intersetorialidade. Equidade, autonomia, protagonismo, territério, participagdo popular,
empoderamento, intersetorialidade, interdisciplinaridade e redes, como categorias da Promocdo da
Saude. Avaliacdo de estratégias e praticas para Promocao da Saude.

SEMINARIOS DE ACOMPANHAMENTO |

Acompanhamento e desenvolvimento de projetos: sumario, objetivos, métodos e técnicas de coleta e
analise de dados. Relagdo entre objeto de pesquisa e adequacdo metodoldgica. Apresentacdo dos
trabalhos em desenvolvimento pelos alunos e problematizacao das decisdes metodoldgicas.

SEMINARIOS DE ACOMPANHAMENTO II

Acompanhamento e desenvolvimento de projetos: sumario, objetivos, métodos e técnicas de coleta e
analise de dados. Relacdo entre objeto de pesquisa e adequacdo metodoldgica. Apresentacdo dos
trabalhos em desenvolvimento pelos alunos e problematizacéo das decisGes metodoldgicas.

SEMINARIOS DE ACOMPANHAMENTO 11

Acompanhamento e desenvolvimento de projetos: sumario, objetivos, métodos e técnicas de coleta e
analise de dados. Relacdo entre objeto de pesquisa e adequac¢do metodoldgica. Apresentacdo dos
trabalhos em desenvolvimento pelos alunos e problematizacéo das decisGes metodologicas.

SISTEMAS DE INFORMACAO NO CUIDADO E GESTAO

Importéncia da Informagdo em Saude para a identificacdo de necessidades, estabelecimento de
prioridades, avaliacdo de acGes, producéo de conhecimento, comunicagéo e divulgagdo. Tipos de bases
de dados. Indicadores de Saude. Vigilancia em Saude. Risco e Vulnerabilidade. A questéo da produgéo
de dados em nivel local. Uso de informacdo na ESF.

TOPICOS ESPECIAIS EM SAUDE DA FAMILIA

Identificacdo das necessidades e demandas de saude em nivel estadual. Caracteristicas do sistema
estadual de salde e desafios para a ESF. Avaliagdo das a¢Ges de saide no estado.

METODOLOGIA DO TRABALHO CIENTIFICO

Caracteristicas de projetos de intervencdo e de investigacdo. Etapas do desenvolvimento de projetos de
investigacdo em servigos de saude. Caracteristicas e limitagfes dos estudos quantitativos. Caracteristicas
e limitacbes dos estudos qualitativos. Técnicas para a busca de referéncias em bases bibliograficas
eletronicas. Relacdo entre producdo e aplicacdo do conhecimento em servicos de saude. Etapas da
metodologia do projeto de investigacdo. Etapas da metodologia do projeto de intervencdo Técnicas de
coleta de dados. Técnicas de coleta de dados em servigos de saude. Técnicas de analise de dados
quantitativos e qualitativos. Aspectos éticos inseridos no processo de producéo do conhecimento.

SEMINARIOS DE DISSERTACAO
Acompanhamento e desenvolvimento do trabalho de concluséo do mestrado.

I - COMPONENTES CURRICULARES INTEGRANTES DA ESTRUTURA
ACADEMICA DO DOUTORADO

A estrutura curricular do curso pode ser dividida em comissao de acompanhamento (30 horas/2 créditos),
qualificacdo e defesa da tese (390 horas/26 créditos), disciplinas obrigat6rias (240 horas/16 créditos), e
disciplinas optativas e ou eletivas (240 horas/16 créditos).



DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

IDENTIFICACAO NUMERO DE CREDITOS
CARGA [INSTITUICAO/
N° DAS i i .
TEOR. | PRAT. | TOTAL | HORARIA DEPARTAMENTO
DISCIPLINAS )
RESPONSAVEL
1 [Tdpicos avancados da 4 - 4 60 UFRN
Pesquisa Cientifica
] |Lideranga em Pesquisa 3 - 3 45 UFPB/ Clinica e
na Atencdo Primaria em odontologia social;
Salde Enfermagem em Salde
Coletiva
3 [Estudos Avancados em 3 - 3 45 UFRN
Satde da Familia
4 ISeminarios de pesquisa 2 - 2 30 UFPB/ Clinica e
1 odontologia social
UFRN
5 [Seminarios de pesquisa 2 - 2 30 UFRN
p
6 [Seminarios de pesquisa 1 - 1 15 UFPBI/ Fisioterapia;
3 Clinica e odontologia
social.
7 [Seminarios de pesquisa 1 - 1 15 UFRN
il

As disciplinas obrigatdrias serdo ofertadas por uma das nucleadoras da nucleacdo composta pela UFPB
e pela UFRN. Quando ofertadas pela UFPB, serdo de responsabilidade dos seguintes departamentos:
Enfermagem em Salde Coletiva; Clinica e odontologia social; Fisioterapia.

A depender da disponibilidade e da composi¢do do corpo docente do PPGSF, a distribuicdo dos
departamentos responsaveis pelos componentes curriculares obrigatdrios podem ser revisados.

DISCIPLINAS OPTATIVAS

IDENTIFICACAO

NUMERO DE CREDITOS

Epistemoldgicas do
Cuidar e das Praticas em

Saude

CARGA |DEPARTAMENTO
N° DAS
TEOR. |[PRAT. | TOTAL | HORARIA [RESPONSAVEL
DISCIPLINAS
1 [Bases Teoricas e 3 - 3 45 UFPB/UFRN




2 [Sistemas Universais de 45 UFPB/UFRN
Salde baseados em APS
no mundo

3 Politicas Publicas em 45 UFPB/UFRN
Salide na APS

4 [Estudos Avancados em 45 UFPB/ Clinica e
Educacédo na Saude odontologia social

5 JAnalise de Dados I: 45 UFRN
Fundamentos basicos de
Bioestatistica

6 [Analise de Dados II: 45 UFRN
Bioestatistica Aplicada
45 horas/3 créditos)

7 JAnélise de dados III: 45 UFRN
Estudo de referenciais
tedricos e metodolégicos
na pesquisa qualitativa

8 JAnalise de dados IV: 45 UFPB/ Enfermagem em
Analise de dados em Saude Coletiva; Clinica e
pesquisa qualitativa odontologia social;.

9 |Promocéo da Saude no 45 UFPB/UFRN
Contexto da Saide da
Familia

10 [Epidemiologia 45 UFRN

11 [Estudos Avangados em 45 UFPB/UFRN
Atencdo integral em
Salide da Familia

12 [Estagio de Docéncia 45 UFPB/UFRN

13 [Gestdo em Salde da 45 UFPB/ Fisioterapia
Familia (45 horas/3
créditos)

As disciplinas optativas, quando houver possibilidade, serdo ofertadas por uma das nucleadoras da
nucleagdo composta pela UFPB e pela UFRN. Quando ofertadas pela UFPB, serdo de responsabilidade
dos seguintes departamentos: Enfermagem em Salde Coletiva; Clinica e odontologia social;
Fisioterapia.

A depender da disponibilidade e da composicdo do corpo docente do PPGSF, a distribuicdo dos
departamentos responsaveis pelos componentes curriculares optativos podem ser revisados.




DISCIPLINAS ELETIVAS

As disciplinas eletivas sdo disciplinas ofertadas em programas de pds-graduacdo j& existentes nas
nucleadoras. Para terem seus créditos integralizados no doutorado, as disciplinas a serem cursadas nesta
categoria deverdo ser decididas em conjunto com o grupo docente condutor e ratificadas pelo colegiado
da nucleacéo.

COMISSAQ DE ACOMPANHAMENTO, QUALIFICACAQO E DEFESA DE TESE

A comissdo de acompanhamento, qualificacdo e defesa de tese é uma atividade que integralizara 2
créditos (30 horas) e sera gerida por um Grupo Docente Condutor. A comissdo serd formada por trés
docentes do Programa para cada Doutorando. A mesma tem a responsabilidade de acompanhar a
trajetoria de aprendizagem do doutorando, que inclui a defini¢cdo de disciplinas que serdo cursadas e
desenvolvimento do projeto de pesquisa. Os encontros iniciardo com apresentacao formal do doutorando
do estado da arte atual de seu projeto de tese, assim como de seu percurso tedrico-metodoldgico no curso
(e.g., disciplinas cursada, participacdo em eventos, producfes técnicas e académicas, etc.). A comissao
discutird o caminho percorrido pelo doutorando, fazendo anélise critica sobre 0 mesmo e realizando
encaminhamentos/ajustes no trajeto futuro do mesmo (e.g., sugerindo disciplinas a serem cursadas e
ajustes no projeto de doutorado, etc.).

ORIENTACAO, QUALIFICACAQ E DEFESA TESE

Acompanhamento do desenvolvimento do projeto de pesquisa do doutorando pelo orientador por meio
de encontros regulares e participacdo nas reunides de grupo de pesquisa e outras atividades pertinentes
com vistas a qualificacdo e defesa da tese integralizara 26 créditos (390 horas).

IV- EMENTAS DAS DISCIPLINAS DO DOUTORADO

TOPICOS AVANCADOS DA PESQUISA CIENTIFICA
Teoria do conhecimento. Ciéncia e ideologia. Valor e relevancia do pensamento cientifico na sociedade
contemporanea. Concepgdes de ciéncia e seus métodos: dedutivo, indutivo, hipotético-dedutivo.
Desenho e desenvolvimento de pesquisa na atengdo primaria.

LIDERANCA EM PESQUISA NA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE Pensamento critico-
reflexivo. Andlise critica da pesquisa cientifica na atencdo primaria. Identificacdo e desenvolvimento de
temas de pesquisa na atencdo priméria. Formacdo de grupos e compartilhamento de conhecimentos
inovadores para a atencdo primaria em saude. Construgdo e manutencao de redes colaborativas e de
relacionamentos voltados para os pesquisadores. Etica, comunicagio, negociago e trabalho em equipe.

ESTUDOS AVANCADOS EM SAUDE DA FAMILIA

Aportes tedrico-metodoldgicos de abordagens as relagdes familia e sociedade. Estudos sobre familia,
relacbes de género e entre geracdes. Desenvolvimento das concepcdes de familia e sociedade;
controveérsias paradigmaticas sobre familia; familia e seu processo de transformacéo e a tonica de sua
centralidade na sociedade. Género, poder e classe. Analise da visdo contemporanea sobre sociedade,
familia e as perspectivas de intervencdes e cuidados em salde.

SEMINARIOS DE PESQUISA 1,2, 3E 4

Producéo e desenvolvimento da tese. Problematizagdo do objeto do estudo e decisdes metodoldgicas.
Producdo de artigos cientificos. Producdo de tecnologias para os servicos de saude. Translagdo do
conhecimento cientifico para o campo de prética.

BASES TEORICAS E EPISTEMOLOGICAS DO CUIDAR E DAS PRATICAS EM SAUDE
Aspectos historicos e filoséficos do processo de cuidar em satde. Origem das préaticas em



salde e sua relacdo com as estruturas sociais dos diferentes periodos da histéria da humanidade. Tipos
de préticas de satde. Novos modelos conceituais e tecnoldgicos para o cuidado em salde.

SISTEMAS UNIVERSAIS DE SAUDE BASEADOS EM APS NO MUNDO

Analise reflexiva e critica dos sistemas de saude universais baseados na atencao primaria a salde adotado
em diversos paises do mundo. Sistemas de satide de APS e os desafios econdémicos, politicos, historicos,
institucionais, culturais e de gestdo do trabalho em salde no contexto da globalizacdo da economia e da
mercantilizacdo da satde. Correntes de APS existentes e as perspectivas de reorientacdo dos modelos de
atencdo na ldgica da determinacdo social da satde e da promogéo da satde.

POLITICAS PUBLICAS EM SAUDE NA APS

Atencdo primaria como ordenadora da rede de atencdo a saude. Politica Nacional de Atencdo Basica.
Politicas publicas, politicas sociais e politicas governamentais: conceituac@es, elaboracéo, aplicacdo e
avaliagBes. Andlise dos principios da atengdo priméria e da reorientacdo das praticas profissionais.
Integralidade, interdisciplinaridade, intersetorialidade e participacdo social na atencdo priméaria em
salde.

ESTUDOS AVANCADOS EM EDUCACAO NA SAUDE

Estudo critico a luz das teorias da educacéo para o ensino na salde. Teorias e praticas pedagégicas
presentes na formacgdo dos profissionais de saude. Metodologia ativas de aprendizagem e suas
implicagdes sociais na aprendizagem. Aprendizagem no ensino na sadde.

ANALISE DE DADOS I: FUNDAMENTOS BASICOS DE BIOESTATISTICA

Anaélise de dados e sua aplicagdo no ambito da saude. Introducéo a bioestatistica: histérico e conceitos
basicos; o estudo das variaveis; apresentacdo grafica e tabular de dados; bioestatistica descritiva:
medidas de tendéncia central, medidas de variabilidade e dispersdo, no¢Ges de probabilidade e
distribuigdo; principais aplicativos utilizados em bioestatistica; no¢cdes de amostragem.

ANALISE DE DADOS Il: BIOESTATISTICA APLICADA

Testes estatisticos paramétricos e ndo-paramétricos; correlagdo e regressdo; testes para varidveis
categoricas; introdugdo aos modelos multivariados; procedimentos prévios a analise maltipla dos dados;
técnicas multivariadas de verificacdo da dependéncia entre variaveis.

ANALISE DE DADOS Ill: ESTUDO DE REFERENCIAIS TEORICOS E METODOLOGICOS
NA PESQUISA QUALITATIVA

Fundamentos tedricos e metodoldgicos de estudos qualitativos. Posicdo epistemoldgica do pesquisador
e pesquisados na produgdo do conhecimento. Técnicas e instrumentos de coleta de dados. Discusséo
sobre saturacdo de dados. Entrada e saida de campo de pesquisa. Etica.

ANALISE DE DADOS IV: ANALISE DE DADOS EM PESQUISA QUALITATIVA Descricéo,
organizagdo e analise de dados. Utilizacao de técnicas manuais e uso de softwares no arranjo de formagéo
de significados e categorias. Interpretacdo de dados - narrativas, conteddo, mapas. O lugar da teoria na
interpretacdo e discussao.

PROMOGCAO DA SAUDE NO CONTEXTO DA SAUDE DA FAMILIA

Perspectivas filosoficas, historicas, conceituais, politicas e modos de producdo de saberes da Promogéo
da Saude. Competéncias em Promocdo da Saude. Estudo de Modelos de Promogdo da Salde no ambito
da atencdo a Saude da Familia. Estratégias de intervengcdo em promocédo da saude e seus desafios na
atualidade. Determinantes sociais e a articulacdo com as bases da promoc¢do da saude, enfocando
dimensfes da avaliacdo.

EPIDEMIOLOGIA
Bases conceituais da Epidemiologia como método de investigacdo cientifica. Fundamentos da
Epidemiologia e Causalidade. Objetivos dos principais estudos epidemiolégicos, as etapas e



desenvolvimento de estudos transversais, de coorte e caso controle. Amostragem e ameacas a
validade de estudos epidemioldgicos.

ESTUDOS AVANCADOS EM ATENCAO INTEGRAL EM SAUDE DA FAMILIA

Estudos sobre familias. Concepcdes historicas e metodoldgica de Atengdo a salide da Familia. Modelos
de atencdo a Saude da Familia na Atencdo Primaria em Salde. Préaticas colaborativas e
interprofissionalidade na estratégia salide da familia.

ESTAGIO DE DOCENCIA

Teorias de ensino-aprendizagem. Andragogia. Planejamento, implementacdo e avaliagdo do processo
ensino-aprendizagem. Politicas de formacao profissional na saide. Competéncias do profissional para
atuar

nas atividades de ensino, articular teoria e pratica através da aproximacdo com a realidade académica.

GESTAO EM SAUDE DA FAMILIA

Aportes tedrico-metodoldgicos para compreensdo da complexidade da gestdo em salde da familia.
Sujeitos, subjetividade e gestdo na saude da familia. Administracdo publica e gestdo em saude da
familia. Modelos juridico-administrativos e arranjos contratuais em salde. Gestdo estratégica e apoio
institucional na reorientacdo do modelo de ateng&o. Planejamento governamental, métodos e técnicas
de planejamento como tecnologia de gestdo em salde da familia.



