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PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM NEUROCIÊNCIA COGNITIVA E 

COMPORTAMENTO - NÍVEL: MESTRADO 
 

 

A Coordenaça o do Programa de Po s-Graduaça o em Neurocie ncia Cognitiva e 
Comportamento (PPGNeC) da Universidade Federal da Paraí ba, no uso de suas 
atribuiço es, torna pu blico o presente edital que regula as condiço es de ingresso, 
por via de EXAME DE SELEÇA O, no referido programa, ano letivo 2022.  

 

1. DISPOSICOES PRELIMINARES 
 

1.1 O Edital foi aprovado em reunia o do colegiado do dia 14/03/2022, e obedece 

a  Resolução Nº 07/2013/CONSEPE, que estabelece condiço es mí nimas a serem 

observadas nos editais de seleça o para ingresso nos programas de po s-graduaça o 

lato e stricto sensu da UFPB; a  Resolução Nº 79/2013/CONSEPE, que deu nova 

redaça o ao Regulamento Geral dos Programas de Po s-Graduaça o Stricto Sensu da 

UFPB, alterada parcialmente pela Resolução Nº 34/2014/CONSEPE; a  

Resolução Nº 58/2016/CONSEPE, que dispo e sobre aço es afirmativas na Po s-

Graduaça o stricto sensu na UFPB para candidatos autodeclarados e oriundos da 

populaça o negra, povos indí genas, povos e comunidades tradicionais e pessoas 

com deficie ncia; a  Resolução Nº 06/2018/CONSUNI, que Regulamenta a Polí tica 

de Internacionalizaça o da Universidade Federal da Paraí ba, e a  Resolução Nº 

24/2016/CONSEPE, que aprova o Regulamento e a Estrutura Acade mica do PPG 

em Neurocie ncia Cognitiva e Comportamento, vinculado ao Centro de Cie ncias 

Humanas, Letras e Artes.    

1.2 Considerando a Portaria 06/2021 PRPG UFPB, alterada pela Portaria 



08/2021, que dispo e sobre a regulamentaça o das Atividades da Po s-Graduaça o 

durante o perí odo de isolamento social devido a pandemia de Coronaví rus, bem 

como, a Portaria GR/Reitoria/UFPB no 154/ 20/05/2020 que dispo e sobre as 

medidas de prevença o e adequaça o do funcionamento da Universidade Federal da 

Paraí ba a s determinaço es oficiais referentes a  emerge ncia de sau de pu blica 

decorrente do Coronaví rus (COVID-19), as etapas desse processo seletivo podera o 

ser prorrogados ou alterados. 

 

2. SOBRE O PPgNeC 
 

O Programa de Po s-Graduaça o em Neurocie ncia Cognitiva e Comportamento 

(PPgNeC), credenciado e reconhecido pela CAPES e CNPq, oferece os cursos de 

Mestrado e Doutorado em Neurocie ncia Cognitiva e Comportamento. O PPgNeC 

tem como objetivo preparar pesquisadores e docentes para o ensino superior em 

Neurocie ncia Cognitiva e Comportamento e capacita -los para atuar 

profissionalmente em instituiço es das esferas pu blica e privada.  

 

3. DA INSCRIÇÃO 

3.1. As inscriço es sera o realizadas exclusivamente via internet, no Sistema 

Integrado de Gesta o Acade mica (SIGAA) da UFPB pelo endereço eletro nico 

(http://www.sigaa.ufpb.br/ - aba Processos Seletivos > Processos Seletivos – 

Stricto Sensu), no perí odo de 29 de abril de 2022 ate  as 25:59h do dia 06 de maio 

de 2022.  

3.2. A inscriça o ocorrera  se e somente se o(a) candidato(a) : 1) preencher 

cadastro online e anexar em ARQUIVO ÚNICO (OBRIGATORIAMENTE EM 

FORMATO .PDF), TODA DOCUMENTAÇÃO solicitada no item 4 deste edital, no 

primeiro campo disponí vel para anexar arquivo do formula rio de cadastro, via 

Sistema Integrado de Gesta o Acade mica (SIGAA) da UFPB pelo endereço 

eletro nico (http://www.sigaa.ufpb.br/ - aba Processos Seletivos > Processos 

Seletivos – Stricto Sensu). 

 

Atenção: Caso a comissa o tenha du vidas sobre a comprovaça o de algum 

documento solicitara  o esclarecimento, ao candidato, mediante correio eletro nico 

com prazo de 24 horas para resposta. O candidato podera  encaminhar du vidas 

pelo endereço eletro nico do processo seletivo 

(processoseletivoppgnec2022@gmail.com). 

http://www.sigaa.ufpb.br/
http://www.sigaa.ufpb.br/
mailto:processoseletivoppgnec2022@gmail.com


 

Endereços eletro nicos  do PPgNEC:  

http://www.cchla.ufpb.br/ppgnec/ 

https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=2621 

3.3. Caso haja mais de uma inscriça o do mesmo candidato para este edital, sera  

considerada apenas a u ltima inscriça o. 

3.4. O PPgNEC na o se responsabiliza por problemas ocorridos no processo de 

inscriça o via internet por motivos de ordem te cnica dos computadores, falhas de 

comunicaça o, congestionamento das linhas de comunicaça o, bem como por 

outros fatores que impossibilitem a transfere ncia dos dados, salvo em casos 

comprovadamente reconhecidos pela comissa o de seleça o. 

3.5. Em nenhuma hipo tese sera  permitida a inscriça o condicional ou fora do prazo. 

4. DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 

4.1. Os candidatos devera o apresentar a documentaça o obrigato ria abaixo no 

perí odo de inscriça o, atrave s de correio eletro nico, em campo disponí vel no SIGAA, 

em arquivo u nico no formato .PDF. 

a) Requerimento ao coordenador, solicitando a inscriça o no processo seletivo, 

conforme ANEXO I deste Edital;  

b) Formula rio de inscriça o devidamente preenchido, conforme ANEXO II deste 

Edital; 

c) Uma fotografia 3x4 recente; 

d) Co pia do diploma de graduaça o ou certida o de colaça o de grau em curso de 

graduaça o reconhecido pelo Conselho Nacional de educaça o (CNE)/Ministe rio 

da Educaça o (MEC) ou diploma de graduaça o emitido por Instituiça o de Ensino 

Superior (IES) estrangeira, devidamente revalidado nos termos da lei; ou 

declaraça o/certida o de colaça o de grau que comprove a aptida o do(a) 

candidato(a) para concluir o curso antes da matrí cula institucional para os 

aprovados no processo seletivo do PPgNEC; 

 

§1o Aceita-se a inscriça o do candidato condicionada a  apresentaça o dos 

comprovantes de te rmino de curso de Graduaça o (diploma ou certificado) no ato 

da matrí cula, sendo exigidos para a inscriça o, neste caso, os seguintes 

documentos complementares:  

https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=2621


 

e) Declaraça o de que esta  ciente de que perdera  o direito a  matrí cula e a  

realizaça o do curso de Mestrado, caso na o tenha efetivado a conclusa o do curso 

de Graduaça o, ate  a data prevista para a matrí cula (ANEXOS III); 

f) Co pia do Histo rico Escolar do Curso de Graduaça o;  

g) Comprovante de aprovaça o em exame da capacidade de leitura e 

interpretaça o em lí ngua inglesa. A comprovaça o em questa o sera  realizada 

atrave s da apresentaça o de um dos seguintes certificados: 

i. Certificado do Exame de Proficie ncia em Lí ngua Estrangeira (EPLE) do 

Departamento de Letras Estrangeiras da Universidade Federal da Paraí ba, 

aproveitamento mí nimo de 70% (setenta por cento), conforme norma 

estabelecida na RESOLUÇA O N° 27/2013/CONEPE/UFS; 

ii. TEAP (Test of English for Academic and Professional Purposes): pontuaça o 

mí nima 60 (sessenta); 

iii.WAP (Writing for Academic and Professional Purposes): pontuaça o mí nima 

60 (sessenta) pontos; 

iv.Unia o Proficiency Test: pontuaça o minima 60% (sessenta por cento); 

v.Certificado pela Unia o Cultural; 

vi.TOEFL (Test of English as Foreign Language): 65 (sessenta e cinco) pontos 

para o Internet-Based-Test (iBT) e 500 (quinhentos) pontos para o 

Institutional Testing Program (ITP). 

vii.IELTS – International English Language Test: pontuaça o mí nima de 6,0 (seis) 

pontos; 

viii. CAMBRIDGE FCE – (First Certificate in English) ou CAE (Certificate in 

Advanced English): exigida aprovaça o no exame; 

ix.MICHIGAN: exigida aprovaça o no exame 

 

§1o Caso o candidato(a) na o o apresente no ato da inscriça o, tera  um prazo de 

ate  12 (doze) meses apo s a matrí cula para apresenta -lo. A na o comprovaça o 

acarretara  o CANCELAMENTO da matrí cula no curso de po s-graduaça o.  

h) No caso de candidatos(a) estrangeiros devem acreditar o conhecimento da 

Lí ngua Portuguesa por me dio do Certificaça o de Proficie ncia em Lí ngua 



Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).  

i) Projeto Preliminar de Pesquisa, devera  ser elaborado pelo candidato em 

conformidade com a linha de pesquisa do orientador pretendido, especificada 

no ANEXO V. Os Projetos que na o atenderem ao formato exigido no item 7.4 

deste edital na o sera o avaliados.  

j) Currículo da Plataforma Lattes em formato completo, em arquivo .PDF.  

k) Formula rio para Avaliaça o do Currí culo (ANEXO VII) devidamente 

preenchida pelo candidato; So  sera o pontuados os itens do currí culo elencados 

pelo candidato no formula rio de pontuaça o no ato da inscriça o e que 

apresentarem toda documentaça o comprobato ria. Todos os documentos devem 

ser digitalizados (ou escaneados) e colocados na ordem descrita no formula rio 

para avaliaça o do currí culo. Na o sera o aceitos links como documentos 

comprobato rios de produça o cientí fica e acade mica. Itens na o comprovados na o 

sera o pontuados, mesmo sendo citados no currí culo. 

l) No caso de candidatos a s vagas reservadas para as aço es afirmativas 

(Resoluça o Consepe UFPB nº 58/2016), devera o apresentar a: 

i.  Autodeclaração Étnico Racial (Anexo VI) aqueles que se declararem 

negros ou pardos, utilizando o quesito cor ou raça utilizado pela Fundaça o 

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatí stica - IBGE; 

ii.  Registro Administrativo de Nascimento e Óbito de Índios (RANI) ou 

declaraça o de pertencimento emitida pelo grupo indí gena, reconhecido 

pela FUNAI, assinada por liderança local, aqueles autodeclarados í ndios; 

iii. Laudo médico atestando a espécie e o grau da deficiência, a s pessoas 

com deficie ncia, nos termos dos artigos 3º e 4º do Decreto nº 3.298, de 20 

de dezembro de 1999, com expressa refere ncia ao co digo correspondente 

da Classificaça o Internacional de Doenças - CID, conforme Portaria 

Normativa do MEC, Nº 1.117 de 01/11/2018; 

§1o O laudo que atesta a deficie ncia devera  ser validado, preferencialmente, 

pela FUNAD ou outra Instituiça o Pu blica de Reabilitaça o, assim como pelo 

Comite  de Inclusa o e Acessibilidade - CIA, da UFPB; 

§2o O Comite  de Inclusa o e Acessibilidade – CIA fara  o atendimento no seguinte 

local: Te rreo da Reitoria – CODESC – Sub-Coordenaça o de Admissa o (SCA);  



§3o De igual modo, devera o apresentar a autodeclaraça o (Anexo VI), os(as) 

candidatos(as) que se declararem “pessoa que pertencente a povos e 

comunidades tradicionais”; 

Atenção: Em decorrência da pandemia de COVID-19 e de dificuldades na 

emissão de documentos por órgãos públicos, a obrigatoriedade de 

apresentação de documento probatório de pertencimento ao povo indígena, 

emitido por autoridade indígena reconhecida pelos membros da comunidade 

indígena à qual pertence ou pela Fundação Nacional do Índio (FUNAI), será 

flexibilizada em consonância com as portarias nº 154/GR/REITORIA/UFPB e 

nº 54/PRPG/UFPB, alterada parcialmente pela portaria 63/PRPG/UFPB, sendo 

assim exigida apenas a autodeclaração (ANEXO VI) dos candidatos que não 

possuírem a documentação exigida.  

4.2. Na o sera  permitida a complementaça o de documentos apo s o te rmino das 

inscriço es, sendo, portanto, indeferidas as inscriço es que apresentarem 

insuficie ncia da documentaça o exigida.  

4.3. A homologaça o das inscriço es, com base na ana lise da documentaça o 

apresentada, cabera  a  Coordenaça o do PPgNeC. A divulgaça o dar-se-a  na 

secretaria do Programa e nos seus endereços eletro nicos:  

http://www.cchla.ufpb.br/ppgnec/ 

https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=2621 

 

4.4. Os(as) candidatos(as) que tiverem inscriça o indeferida tera o ate  10 (dez) dias 

contados a partir do hora rio e data de divulgaça o das inscriço es homologadas 

para entrar com recurso junto ao Colegiado do PPgNeC.  

4.5.  Os casos omissos sera o resolvidos pelo Colegiado do PPgNeC. Na o sera o 

fornecidas informaço es por telefone ou correio eletro nico (e-mail).  

4.6. Na o havera  qualquer ressarcimento de despesas efetuadas pelos candidatos, 

nem devoluça o de taxas pagas pelo candidato caso a inscriça o na o seja 

homologada pela Coordenaça o do Programa.  

4.7. Sa o de inteira responsabilidade do candidato as informaço es e a 

documentaça o por ele fornecidas para a inscriça o, as quais na o podera o ser 

alteradas ou complementadas, em nenhuma hipo tese ou a qualquer tí tulo.  

5. DA INSTRUÇÃO SOBRE TAXA E ATENDIMENTO ESPECIAL 

https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=2621


5.1. A emissa o da guia de recolhimento (GRU) referente ao pagamento da taxa de 

inscriça o para o processo seletivo do PPG, no valor de  R$85,93 (oitenta e cinco 

reais e noventa e tre s centavos), conforme a Resoluça o Nº 05/2005 do Conselho 

Curador/UFPB, nos valores atualizados pela normativa mais recente do mesmo 

o rga o, sera  gerada no SIGAA, exclusivamente, no ato de inscriça o deste edital, no 

endereço eletro nico: https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/processo_seletivo/. O 

na o pagamento da taxa resultara  no indeferimento da inscriça o.  

§1o O valor referente ao pagamento da taxa de inscrição, uma vez 

realizado, não será devolvido, salvo em caso de cancelamento do certame 

por conveniência da Administração Pública. 

5.2. O documento que comprove o direito a  isença o do pagamento da taxa de 

inscriça o (em conformidade com o preceituado na Lei nº 12.799/2013 c/c 

Decreto nº 6.593/2008) pode ser solicitado a  coordenaça o do PPG e dar-se-a  

mediante:  

a) Comprovaça o de inscriça o no Cadastro U nico para Programas Sociais do 

Governo Federal – CadU nico, de que trata o Decreto nº 6.135, de 26 de junho de 

2007 e declaraça o que e  membro de famí lia de baixa renda; ou 

b) Parecer Social emitido pela Pro -reitoria de Assiste ncia e Promoça o ao 

Estudante (PRAPE).  Para obter esse documento, o (a) candidato (a) devera  

solicitar ao PPG a abertura de processo para solicitaça o de isença o da taxa de 

inscriça o. Documentos necessa rios: Comprovante de Identidade, CPF, 

comprovante de reside ncia, comprovante de renda familiar per capita igual ou 

inferior a um sala rio mí nimo e meio (carteira de trabalho, contracheque ou, se 

for auto nomo, declaraça o de pro prio punho), e histo rico escolar do ensino me dio 

completo em escola da rede pu blica ou como bolsista integral em escola da rede 

privada. 

5.3. O (A) candidato (a) podera   solicitar a referida isença o por e-mail direcionado 

ao PPgNEC (pelo endereço eletrônico 

processoseletivoppgnec2022@gmail.com), acompanhado do envio da 

documentaça o mencionada nos item 3.1.1 e/ou 3.1.2.  

5.4. A solicitaça o de atendimento especial (ANEXO IV) devera  obedecer aos 

seguintes procedimentos: 

a) O(A) candidato(a) com deficie ncia podera  requerer, no perí odo estabelecido 

por este edital, atendimento especial para o dia de realizaça o das provas, 

indicando as condiço es de que necessita para a sua realizaça o, conforme 

https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?aba=p-processo&nivel=S
mailto:processoseletivoppgnec2022@gmail.com


previsto nos para grafos 1º, 2º e 3º do art. 4º do Decreto nº 9.508/2018 e suas 

alteraço es. 

b) A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a realizaça o das 

provas de conhecimento especí fico, podera  requerer, no ato da inscriça o, esse 

atendimento, apresentando co pia da certida o de nascimento da criança ate  10 

(dez) dias antes das provas e levar, no dia das provas, um acompanhante adulto 

que ficara  em sala reservada e sera  o responsa vel pela guarda da criança. A 

candidata que na o levar acompanhante adulto na o podera  permanecer com a 

criança no local de realizaça o das provas.  

c) O(A) candidato(a) que for acometido de qualquer incapacidade motora apo s 

a inscriça o no certame podera  solicitar atendimento especial no prazo ma ximo 

de 48 horas antes da realizaça o das provas. 

6. DAS VAGAS 

6.1. O PPgNEC oferece 16 (dezesseis) vagas para o curso de Mestrado (M),  

conforme a seguinte disponibilidade dos docentes:  

 
 

Orientador Número de 

vagas  

Cícero Francisco Bezerra Felipe 

(cicero@dbm.ufpb.br) 

1 

Flávio Freitas Barbosa 

(barbosa.flaviof@gmail.com) 

1 

Leonardo de Sousa Fortes 

(leodesousafortes@hotmail.com) 

1 

Luiz Carlos Serramo Lopez 

(lcslopez@gmail.com) 

1 

Maria Gadelha 

(maria.gadelha@ufrn.br) 

1 

Marine Raquel Diniz da Rosa 

(mrdrosa@yahoo.com.br) 

1 

Suellen Marinho dos Santos Andrade 

(suellenandrade@gmail.com) 

3 

Natanael Antonio dos Santos 
(natanael.santos@uol.com.br) 

2 

Giciane Carvalho Vieira 

(gicianecvieira@gmail.com) 

1 

Rodrigo Ramalho Aniceto 

(rodrigo-afa@hotmail.com) 

2 

Thiago Siqueira Paiva de Souza 

(tsps@academico.ufpb.br) 

2 

Total 16 

mailto:gicianecvieira@gmail.com


 

 

6.2. Na o e  obrigato rio o preenchimento de todas as vagas da seleça o. Ficara  a 

crite rio do colegiado do PPgNEC possí vel remanejamento de vagas e orientadores 

apo s o processo seletivo. 

6.3. Do total de vagas oferecidas, 20% sera o destinadas a candidatos oriundos da 

populaça o negra, povos indí genas, povos e comunidades tradicionais e pessoas 

com deficie ncia, segundo a Resoluça o Consepe/UFPB Nº 58/2016, o que 

corresponde a 4 (quatro) vagas de mestrado. 

6.4. Para concorrer a s vagas mencionadas no item 6.3, os(as) candidatos(as) 

devera o preencher um dos formula rios constantes do ANEXO VI deste Edital. Os 

candidatos que na o preencherem um dos formula rios de autodeclaraça o sera o 

considerados inscritos para as vagas de ampla concorre ncia.  

6.5. O(a) candidato(a) cujo perfil permite mais do que uma opça o para as vagas 

mencionadas no item 6.3 devera o eleger apenas uma das modalidades (negro, 

indí gena, pessoa com deficie ncia ou pertencente a povos e comunidades 

tradicionais), sendo automaticamente excluí do das demais. Na o sera  permitida a 

alteraça o desta opça o no decorrer do processo.  

6.6. Os(As) candidatos(as) inscritos para as vagas mencionadas no item 6.3 

necessitam realizar todo o processo seletivo e serem aprovados de acordo com os 

crite rios estabelecidos neste Edital. 

6.7. Os(As) candidatos(as) negros, indí genas, com deficie ncia ou pertencentes a 

povos e comunidades tradicionais concorrera o entre si a s vagas conforme 

resoluça o e mediante requisiça o pelo preenchimento de formula rio especifico 

(Anexo VI) 

6.8. Caso as vagas mencionadas no item 4.3 na o sejam preenchidas, podera o ser 

remanejadas para candidatos (as) da ampla concorre ncia, a crite rio do colegiado 

do PPGNEC, considerando-se a ordem de classificaça o no processo seletivo e 

disponibilidade do orientador. 

6.9. Os candidatos oriundos da populaça o negra, povos indí genas, povos e 

comunidades tradicionais e pessoas com deficie ncia concorrera o 

concomitantemente a s vagas reservadas e a s vagas destinadas a  ampla 

concorre ncia, de acordo com sua classificaça o no processo seletivo.  



6.10. Os(As) candidatos(as) mencionados(as) no item 4.8 que forem aprovados 

dentro do nu mero de vagas oferecido para ampla concorre ncia na o sera o 

computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas. 

7. DOS CRITÉRIOS PARA APROVAÇÃO NAS ETAPAS DO PROCESSO 

SELETIVO E DA PARTICIPAÇÃO DE CADA UMA NO RESULTADO FINAL 

7.1. O processo seletivo sera  conduzido pela comissa o de seleça o, constituí da por 

integrantes do Colegiado do Programa de Po s-Graduaça o em Neurocie ncia 

Cognitiva e Comportamento. Podera o ainda participar consultores ad hoc nas 

diversas etapas do processo seletivo. 

7.2. O processo seletivo constara  de 03 etapas:  

  a) Primeira etapa – Prova objetiva de conhecimentos básicos em 

neurociências (CBN), de cara ter eliminato rio e classificato rio, com nota mí nima 

de sete (7.0) pontos (peso 4); 

b) Segunda etapa – Avaliação do pré-projeto de pesquisa (PPP), de cara ter 

eliminato rio e classificato rio, com nota mí nima de sete (7.0) pontos (peso 2); 

c) Terceira etapa – Análise curricular (AC), de cara ter classificato rio (peso 4).  

 

7.3. DA ANÁLISE CURRICULAR (AC) 

7.3.1. Sera  avaliada a trajeto ria acade mica do candidato, com base nas atividades 

desenvolvidas nos u ltimos cinco (05) anos, consideradas com base no Currí culo 

(modelo Lattes/CNPQ estendido) devidamente comprovado com documentos 

digitalizados e incorporados em um u nico arquivo no formato .PDF (no ato da 

inscriça o junto com demais documentos). Sera o considerados para avaliaça o as 

atividades realizadas a partir de 2017, em conformidade com os limites de 

pontuaça o definidos no formula rio de avaliaça o do currí culo (ANEXO VII). 

7.3.2. Cada candidato devera  organizar a documentaça o comprobato ria do 

currí culo acade mico na ordem de preenchimento da ficha de avaliaça o do 

currí culo disposto no Anexo VII deste edital.  

7.3.3. O preenchimento da ficha de avaliaça o e  de responsabilidade exclusiva do 

candidato.  

7.3.4. A ause ncia de apresentaça o da ficha de pontuaça o implicara  em nota zero 

na AC.  



7.4. DO PROJETO PRELIMINAR DE PESQUISA  

7.4.1. O candidato devera  encaminhar o projeto preliminar de pesquisa no ato da 

inscriça o junto com todos os outros documentos descritos no item 4 deste edital, 

formando um arquivo u nico em formato .PDF 

7.4.2. O Projeto Preliminar de Pesquisa devera  ser constituí do por proposta via vel 

de investigaça o cientí fica para ser desenvolvida no perí odo do curso de mestrado. 

O objeto de estudo do projeto devera  compatí vel com a linha de pesquisa do 

orientador pretendido, conforme o especificado no Anexo V. 

7.4.2. O projeto devera  ser confeccionado conforme as normas da American 

Psychological Association (APA): configuraça o da pa gina para o tamanho de folha 

A4; margens superior, inferior, esquerda e direita de 2,5 cm; fonte do texto no 

estilo Times New Roman, tamanho 12; espaçamento entre linhas de 1,5 cm. 

7.4.3. O projeto devera  conter obrigatoriamente os seguintes itens:  

a) Capa; (item obrigatório)  

b) Folha de rosto contendo somente o tí tulo do pre -projeto de pesquisa e a 

linha de pesquisa do orientador; (item obrigatório)  

c) Resumo  

d) Introduça o;  

e) Justificativa ou apresentaça o do problema  

f) Objetivos  

g) Breve revisa o da literatura;  

h) Materiais e me todos, incluindo me todo de ana lise estatí stica  

i) Resultados esperados;  

j) Cronograma ou plano de trabalho para o perí odo de vinte e quatro meses  

k) Declaraça o de ause ncia de pla gio e veracidade das informaço es 

apresentadas;  

l) Refere ncias bibliogra ficas; (item obrigatório)  

7.4.4. O projeto podera  apresentar ate  tre s (3) anexos considerados importantes 

para a execuça o da pesquisa (por exemplo: formula rios, termos de consentimento, 

resultados pre vios, detalhamento de metodologia cientí fica). 

7.4.5. O projeto devera  conter entre mil (1.000) e tre s mil (3.000) palavras. Os 

itens obrigato rios “Capa”, “Folha de rosto” e “Refere ncias bibliogra ficas”, assim 



como o item opcional “Anexos” na o tera o as palavras contabilizadas. Projetos que 

excederem o nu mero de palavras recebera o nota 0. 

7.4.6. O projeto devera  conter no mí nimo dez (10) e no ma ximo trinta (30) 

refere ncias bibliogra ficas. 

7.4.7. Sera o crite rios para ana lise do projeto preliminar de pesquisa:  

a) Checagem dos itens obrigato rios, nu mero de palavras, nu mero de 

refere ncias;  

b) Clareza quanto a  inserça o e adere ncia a  linha de pesquisa do orientador;  

c) Releva ncia do pre -projeto, contextualizaça o e estruturaça o teo rico-

metodolo gica, fundamentaça o e consiste ncia cientí fica, clareza e delineamento 

lo gico, delimitaça o, ineditismo, inovaça o, originalidade, atualidade, 

complexidade e criatividade da proposta do pre -projeto;  

d) Clareza e precisa o dos objetivos propostos, adequaça o metodolo gica quanto 

aos objetivos, delineamento experimental, justificativa e problematizaça o;  

e) Possí veis contribuiço es para o conhecimento ou desenvolvimento 

acade mico, cientí fico e social, e expectativa de difusa o dos resultados;  

f) Coere ncia entre a estruturaça o do cronograma ou plano de trabalho, 

infraestrutura disponibilizada pelo possí vel orientador, laborato rio e grupo de 

pesquisa, e a viabilidade e exequibilidade de execuça o do projeto de Mestrado;  

g) Checagem da coere ncia e releva ncia dos materiais anexados, quando 

houverem;  

h) Demonstraça o de compete ncia, autonomia intelectual, domí nio conceitual e 

argumentativo, capacidade de redaça o, pensamento crí tico e cumprimento dos 

aspectos e ticos. 

7.4.8. A ana lise do projeto de pesquisa sera  realizada por dois membros da 

comissa o de seleça o (ou consultor ad-hoc) e pelo orientador pretendido. Os 

projetos sera o avaliados independentemente por cada integrante da comissa o de 

seleça o no perí odo previsto no cronograma (item 8) deste edital.  

7.4.9. Caso exista uma discrepa ncia maior que dois pontos entre as tre s notas, a 

prova sera  corrigida por um terceiro membro da comissa o.  

7.4.10. A ana lise do projeto preliminar de pesquisa tem cara ter eliminato rio e 

classificato rio. Nesta etapa, sera o considerados aprovados os candidatos que 

obtiverem pontuaça o igual ou superior a sete (7,0). 



7.4.11. O projeto de pesquisa na o pode podera  conter a identificaça o do candidato, 

de forma garantir a impessoalidade do processo seletivo.  

7.5 DA PROVA DE CONHECIMENTOS BASICOS EM NEUROCIENCIA (CBN) 

7.5.1. As provas escritas sera o realizadas presencialmente. O material sera  
organizado e catalogado, exclusivamente, por sistema codificado, permitindo a 
identificaça o dos(as) candidatos(as) somente apo s a divulgaça o das respectivas 
notas. 

7.5.2. Sera o automaticamente eliminados do processo seletivo os(as) 
candidatos(as) que registrarem, em suas provas, assinaturas, informaço es pessoais 
ou quaisquer sinais distintivos que possibilitem sua identificaça o durante a 
correça o. De igual modo, aqueles flagrados utilizando aparelho eletro nico, celular 
ou realizando consultas a material dida tico, textos de lei ou conge neres durante a 
realizaça o da prova escrita. 

7.5.3. Antes do iní cio da prova de conhecimento, os candidatos devera o escolher 
um co digo com duas letras e dois nu meros. O co digo sera  anotado em ficha 
individual, acompanhado do nome e da assinatura do candidato, e depositado em 
um envelope que sera  lacrado diante dos presentes. As notas da prova de 
conhecimento sera o divulgadas utilizando o sistema de co digo dos candidatos. 

7.5.4. A prova sera  realizada no hora rio local de 8:30 a s 12:30h. Recomenda-se que 
os candidatos cheguem com pelo menos 15 minutos de antecede ncia, pois na o 
havera  tolera ncia a atraso. Assim, o candidato que chegar atrasado sera  
desclassificado do processo seletivo automaticamente. Para a realizaça o da prova 
de conhecimento, o candidato devera  levar caneta azul ou preta para 
preenchimento das questo es. 

7.5.5. A prova de conhecimentos ba sicos em neurocie ncia consistira  de questo es 
fechadas, com a soma dos itens pontuados variando entre 0 (zero) a 10,0 (dez). 

7.5.6. As provas sera o corrigidas por dois membros da comissa o de seleça o. Caso 
exista uma discrepa ncia maior que dois pontos entre as duas notas, a prova sera  
corrigida por um terceiro membro da comissa o. 

7.5.7. Somente tera o acesso ao local das provas os (as) candidatos (as) que 
portarem documento de identificaça o com foto. 

7.5.8. Caso ocorra alguma mudança no local de realizaça o da prova de 
conhecimento, a informaça o sera  disponibilizada na pa gina do programa. 

7.5.9. A prova de conhecimento tem cara ter eliminatório e classificatório. Os 
candidatos que obtiverem a nota igual ou superior a 7,0 (sete) na prova escrita 
estara o habilitados para a realizaça o da entrevista. 
 
7.5.10. A prova de conhecimentos sera  realizada de acordo com os crite rios de 
biossegurança da UFPB vigentes no momento de sua aplicaça o.   
 



7.5.11. A prova escrita versara  sobre: Neurofisiologia; Neuroanatomia; 
Psicofarmacologia; Processos ba sicos: percepça o, atença o, memo ria e emoça o; 
Estatí stica; Neuropsicologia clí nica; Me todos em Neurocie ncias, de acordo com o 
conteu do programa tico e refere ncias abaixo: 

 

BEAR, MF; CONNORS, BW, PARADISO, MA. Neurocie ncias: desvendando o Sistema 
Nervoso. 3ª. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008. 857p. (Capí tulos 1-7, 15, 18, 19, 24 e 
25) 

BRUNTON, LL; CHABNER, BA; KNOLLMANN, BC. As Bases farmacolo gicas da 
terape utica (GOODMAN & GILMAN) 12ª ed. McGraw-Hill: Rio de Janeiro, 2013. 
(Capí tulos 14 e 15). 

DELUCIA, R; OLIVEIRA-FILHO, RM; PLANETA, C.S; AVELLAR, MCW. Farmacologia 
Integrada. 3ª ed. Livraria e editora REVINTER Ltda: Rio de Janeiro, 2007 (Capí tulos 
24 e 28). 

FIELD, A. Descobrindo a estatí stica usando o SPSS. Porto Alegre: Artmed, 2009. 
(Capí tulos, 4, 7, 8, 11). 

FUENTES, D., MALLOY-DINIZ, L., CAMARGO, C. H. P., & COSENZA, R. M. 
(Org.). Neuropsicologia - Teoria e Pra tica [2ed.]. Porto Alegre: Artmed, 2014. (Cap 
1, 6, 7, 8, 9 e 29).  

KREBBS, C., WEINBERG, J., & AKESSON, E. Neurocie ncias Ilustrada. Introduça o ao 
Sistema Nervoso e a  Neurofisiologia Ba sica. Sa o Paulo: Artmed, 2013. Capí tulos 01 
e 13. 

KRUEGER-BECK, E., SCHEEREN, E., NOGUEIRA-NETO, G., BUTTON, V., NEVES, E., & 
NOHAMA, P. (2011). Potencial de aça o: do estí mulo a  adaptaça o neural. Fisioterapia 
em Movimento, 24(3), 535-547.  

SCHIFFMAN, H. R. (2005). Sensaça o e Percepça o. Editora: LTC. (Capí tulos 1, 2 e 3)  
 
STERNBERG, R. (2009). Psicologia Cognitiva. Cengage Learning: Sa o Paulo. 
(Capí tulo 4 - Atença o e Conscie ncia).  

 

 

 

 

8. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO 
 
 



Data / Período Evento 

25/03/2022 a 25/04/2022 

Divulgaça o do edital (entre a publicaça o do edital e a 
as inscriço es, observar o prazo mí nimo de trinta dias, 
conforme o Art. 3º da Resoluça o nº 07/2013 do 
Consepe/UFPB). 

26/03/2022 a 05/04/2022 
Prazo para impugnaça o do edital (nos dez primeiros 
dias de publicaça o do edital). 

08/04/2022 Resultado da ana lise dos pedidos de impugnaça o. 

25/03/2022 a 09/04/2022 
Solicitaça o de isença o do pagamento da taxa de 
inscriça o (nos quinze primeiros dias de publicaça o do 
edital). 

22/04/2022 
Divulgaça o da relaça o dos isentos (ate  o 30º dia de 
publicaça o do edital) 

29/04/2022 a 06/05/2022 Perí odo de inscriço es (mí nimo de cinco dias u teis). 

Ate  10/05/2022 
Divulgaça o do resultado da homologaça o das 
inscriço es. 

11/05/2022 a 12/05/2022 
Prazo para solicitaça o de reconsideraça o do resultado 
da homologaça o das inscriço es (dois dias u teis, 
excluí do o dia da divulgaça o do resultado). 

13/05/2022 
Divulgaça o das respostas aos pedidos de 
reconsideraça o e da homologaça o das inscriço es. 

16/05/2022 
Primeira etapa - Prova de conhecimentos em 
neurocie ncias  

Ate  17/05/2022 Divulgaça o do resultado da prova de conhecimentos 

18/05/2022 e 19/05/2022 
Prazo para solicitaça o de reconsideraça o do resultado 
(dois dias u teis). 

20/05/2022 
Divulgaça o resultado da solicitaça o de reconsideraça o 
da prova de conhecimentos 

23/05/2022  Segunda etapa - Avaliaça o do pre -projeto de pesquisa  

24/05/2022 Divulgaça o do resultado do projeto de pesquisa. 

25/05/2022 e 26/05/2022 
Prazo para solicitaça o de reconsideraça o do resultado 
(dois dias u teis, excluí do o dia da divulgaça o do 
resultado). 

27/05/2022 
Divulgaça o dos pedidos de reconsideraça o do projeto 
de pesquisa. 



30/05/2022 Terceira etapa – Ana lise do Currí culo 

31/05/2022 
Divulgaça o do resultado da terceira etapa (Ana lise do 
Currí culo) 

01/06/2022 e 02/06/2022 
Prazo para solicitaça o de reconsideraça o do resultado 
da terceira etapa (Ana lise do Currí culo) 

03/06/2022 
Divulgaça o resultado da solicitaça o de reconsideraça o 
da Ana lise do Currí culo.  

06/06/2022 Divulgaça o do resultado final do processo seletivo. 

07/06/2022 a 21/06/2022 
Prazo para interposiça o de recursos (dez dias u teis, 
excluí do o dia da divulgaça o do resultado). 

27/06/2022 Divulgaça o do resultado final 

04/07/2022 a 08/07/2022 Perí odo de Matrí cula 

 

9. DA DURAÇÃO, DO LOCAL E DO HORÁRIO DAS ETAPAS 
 

A primeira etapa (Prova de conhecimentos em neurocie ncias) sera  realizada 

presencialmente no dia 16/05/2022, entre a s 8:30h e 12:30h no Centro de 

Cie ncias Humanas, Letras e Artes da UFPB – Joa o Pessoa. As demais etapas do 

processo seletivo sera o realizadas na o presencialmente, conforme o previsto no 

edital de seleça o.   

10.  DOS CRITÉRIOS PARA APROVAÇÃO NAS ETAPAS DO PROCESSO 

SELETIVO E RESULTADO FINAL 

10.1. O processo seletivo sera  conduzido por comissa o ou comisso es de seleça o, 

constituí da (s) por docentes vinculados ao PPgNEC e/ou externos. 

10.2. A crite rio do colegiado do PPgNEC, pode haver uma comissa o geral ou 

comisso es especí ficas, de acordo com as linhas de pesquisa, podendo um mesmo 

docente participar de mais de uma comissa o.   

10.3. A(s) comissa o(o es) de que trata o item 10.1 sera (a o) designada(s) pelo(a) 

coordenador(a) do programa e aprovada(s) pelo colegiado.  

10.4. A seleça o de Mestrado constara  de ETAPAS, de cara ter ELIMINATO RIAS 

E/OU CLASSIFICATO RIAS, sendo eliminados os candidatos que na o obtiverem 

nota final igual ou superior a 7.0 (sete). 



10.5. A nota final classificato ria (NFC) sera  calculada de acordo com a seguinte 

formula: NFC=0.4xAC+0.2xCBN+0.4xPPP, onde AC e  ana lise curricular, PPP e  pre -

projeto de pesquisa e CBN e  a prova de conhecimento ba sico em neurocie ncia.  

10.6. Neste processo seletivo, eventuais empates sera o resolvidos (em 

conformidade com Nota_n._00438-2020-DEPJUR-PFUFPB-PGF-AGU – Processo 

Administrativo 23074.089379/2020-03), sucessivamente, pelos seguintes 

crite rios:  

a) Idade mais elevada; 

b) Renda inferior a 10 (dez) sala rios mí nimos, ou menor renda familiar, quando 

houver mais de um candidato com renda inferior a  indicada; 

c) Nota na prova de conhecimentos ba sicos em neurocie ncia. 

10.7. Objetivando garantir a lisura, a publicidade e a idoneidade da seleça o – o 

que e  de interesse pu blico e, em especial, dos pro prios candidatos, sera  dado 

acesso a s informaço es da seleça o, excetuando-se as informaço es protegidas por 

lei e aquelas que exijam sigilo por sua pro pria natureza. 

11. DO RESULTADO  

11.1. Sera  considerado(a) aprovado(a) e classificado(a) o(a) candidato(a) cuja 

me dia final for igual ou superior a 7,0 (sete) e compatí vel com o nu mero de vagas 

ofertadas pelo orientador pretendido, apo s a hierarquizaça o dos resultados pela 

seque ncia decrescente das notas obtidas.  

11.2. O resultado do Processo Seletivo sera  expresso pela me dia ponderada das 

notas atribuí das a cada uma das etapas, classificados os candidatos aprovados, em 

ordem decrescente, e obedecido o nu mero de vagas, incluindo as especificidades 

das vagas referentes a s Aço es Afirmativas, conforme Item 4.1.m. 

12. LOCAL DE DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS APÓS CADA ETAPA DO 
PROCESSO SELETIVO 

12.1.  A divulgaça o do resultado final do processo seletivo, com os nomes dos 

candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente das me dias finais 

obtidas no certame, sera  realizada em duas listas: uma apresentando os 

candidatos aprovados em ampla concorre ncia e outra com os candidatos 

aprovados nas vagas destinadas a s aço es afirmativas no site do PPgNEC 

(http://www.cchla.ufpb.br/ppgnec/) e afixadas no mural da secretaria do 

PPgNEC.  

http://www.cchla.ufpb.br/ppgnec/


13. DOS PEDIDOS DE RECONSIDERAÇÃO/RECURSOS E PRAZOS 

13.1. Sera  garantido ao(a ) candidato(a) o direito de entrar com pedido de 

reconsideraça o do resultado em cada etapa de cara ter eliminato rio e/ou 

classificato rio do processo seletivo, obedecendo aos prazos estabelecidos no 

cronograma (item 8). 

13.2. Sera  garantido ao(a ) candidato(a) o direito de entrar, no prazo ma ximo de 

10 (dez) dias, com recurso do resultado final do processo seletivo, conforme 

cronograma (item 8). 

13.3. Os pedidos de reconsideraça o e/ou de recurso devera o ser encaminhados a  

coordenaça o do PPgNEC, em formula rio especí fico preenchido, conforme ANEXO 

VIII deste Edital, atrave s do SIGAA, no mesmo endereço eletro nico da inscriça o.  

13.4. Os pedidos de reconsideraça o e recursos sera o avaliados e julgados pela 

comissa o de seleça o. 

13.5. Na o sera o aceitos pedidos de reconsideraça o e/ou recurso fora do prazo 

estabelecido no cronograma (item 8).  

13.6. Os resultados dos pedidos de reconsideraça o e/ou recurso sera o divulgados 

no mural da secretaria e no endereço eletro nico do PPgNEC, em data e hora 

previamente estabelecidas durante o certame.  

13.7. Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera  recurso, 

de nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentado, para a Comissa o de 

Seleça o do Programa, no prazo estabelecido no cronograma deste edital. 

13.8. Na hipo tese de o recurso na o ser avaliado antes da etapa subsequente, fica 

assegurado ao recorrente dela participar sob condiça o. 

14. DA MATRÍCULA INSTITUCIONAL E DA DOCUMENTAÇÃO 

14.1. Os candidatos classificados no processo seletivo deste edital, conforme 

resultado final, devera o comparecer a  secretaria do Programa de Po s-Graduaça o 

em Neurocie ncia Cognitiva e Comportamento na data prevista para matrí cula 

institucional (item 8), das 8h00 a s 11h00 e das 14h00 a s 17h00, de acordo com o 

calenda rio acade mico da po s-graduaça o, munidos de co pias e originais da 

seguinte documentaça o:  

a) Co pias e originais: 

i. Ce dula de identidade 

ii. Registro Nacional do Estrangeiro ou Passaporte com visto va lido (se 



estrangeiro) 

iii.CPF 

iv.Diploma de graduaça o ou documento comprobato rio de conclusa o da 

graduaça o. 

v.Uma foto 3x4 recente. 

vi.Formula rio de matrí cula preenchido (disponí vel no site ou conforme 

contato com a secretaria do PPGNEC). 

 

Atenção: Caso a emergência de saúde pública e o consequente isolamento 

social ainda estejam em vigência será possível o envio da documentação via e-

mail ou por meio de outro canal de comunicação on-line em dia e horário 

informado na pa gina do programa e/ou enviada para o e-mail informado pelo 

candidato no ato da inscriça o.   

14.2. Caso, no ato da matrí cula institucional, o(a) candidato(a) aprovado(a) e 

classificado(a) no processo seletivo na o apresente o diploma ou certida o de 

colaça o de grau, perdera  o direito a  matrí cula no curso de mestrado do PPgNEC. 

14.3. A na o efetivaça o da matrí cula no prazo fixado implica a desiste ncia do(a) 

candidato(a) de se matricular no programa, o qual perdera  todos os direitos 

decorrentes da aprovaça o e classificaça o no processo seletivo, sendo chamado(a) 

em seu lugar o(a) pro ximo(a) candidato(a) na lista dos aprovados. Sob nenhuma 

hipo tese a documentaça o podera  ser entregue fora dos prazos previstos. 

14.4. Os candidatos matriculados que ocuparem as vagas reservadas a pessoas 

com deficie ncia podera o comparecer novamente no Comite  de Inclusa o e 

Acessibilidade – CIA UFPB para apoio e orientaça o na conduça o das atividades 

acade micas. 

15. DISPOSICOES GERAIS E CASOS OMISSOS 

15.1. Este edital tem vige ncia a partir do dia de sua publicaça o no dia 25/03/2022. 

Edital aprovado em reunia o do Colegiado do Programa de Po s-Graduaça o em 

Neurocie ncia Cognitiva e Comportamento, em 14 de março de 2022.  

15.2. A Comissa o de Seleça o podera  efetuar alteraço es nos locais das provas e no 

cronograma do processo de seleça o, divulgando novos locais e novas datas para 

realizaça o das atividades previstas, na Secretaria e nos sites do Programa na 

Internet (http://www.cchla.ufpb.br/ppgnec/) e 

http://www.cchla.ufpb.br/ppgnec/


 (https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=2621 ). 

15.3. Sera  desclassificado e automaticamente excluí do do processo seletivo o 

candidato que:  

i. Prestar declaraço es ou apresentar documentos falsos em quaisquer 

das etapas da seleça o.  

ii. Na o apresentar toda a documentaça o requerida nos prazos e 

condiço es estipuladas neste Edital. 

iii. Na o confirmar a sua participaça o no Programa, na data especificada 

neste Edital, no caso de ser selecionado.  

iv. Na o comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas 

datas e hora rios previstos para seu iní cio.  

v. Usar de qualquer meio que o identifique nas provas escritas diferente 

dos indicados pela comissa o de avaliaça o.  

15.4. Casos omissos sera o resolvidos pela Comissa o de Seleça o, pelo Colegiado do 

Programa de Po s-Graduaça o e pelo Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e 

Extensa o (CONSEPE) de acordo com o Regulamento do Programa e a Resoluça o 

79/2013 que regulamenta os Programas de Po s-Graduaça o da UFPB, conforme as 

suas compete ncias.  

15.5. Os resultados, assim como outros comunicados que se façam necessa rios, 

sera o divulgados na Secretaria do Programa de po s-graduaça o em neurocie ncia 

cognitiva e comportamento e/ou nas pa ginas eletro nicas  

(http://www.cchla.ufpb.br/ppgnec/) e 

(https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=2621) 

15.6. Os candidatos devera o comparecer a s etapas da seleça o com 30 (trinta) 

minutos de antecede ncia do hora rio previsto para iní cio, munidos de documento 

oficial de identidade que tenha fotografia atual e de caneta esferogra fica de cor 

preta ou azul.  

15.7. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato(a) reconhece e aceita as 

normas estabelecidas neste Edital e no regulamento do PPGNeC.  

 

Comissa o de Seleça o  

 
Titulares  
 
Nelson Torro Alves  

https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=2621
http://www.cchla.ufpb.br/ppgnec/
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/programa/portal.jsf?lc=pt_BR&id=2621


 
Liana Cle bia de Morais Pordeus  
 
Carla Alexandra da S. Moita Minervino 
 
 

Joa o Pessoa, 25 de março de 2022. 
 
 
 

______________________________________ 
Fla vio Freitas Barbosa 

Coordenador do Programa de Po s-Graduaça o em  
Neurocie ncia Cognitiva e Comportamento  
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ANEXO I 

 

REQUERIMENTO DE INSCRIÇÃO  

 

 

 

 

______________________________________________ vem requerer a V. Sª. inscriça o no Processo de 
Seleça o de Mestrado/2022 do Programa de Po s-Graduaça o em ní vel de Mestrado, da 
Universidade Federal da Paraí ba. 

 

 

 

 Nestes Termos, 

 Pede Deferimento. 

 

 

 

Joa o Pessoa, _____ de ____________ de _____ 

 

 

 

 

 

Requerente 

____________________________________________________ 



 ANEXO II 
 

FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO SELEÇÃO DE MESTRADO 2022 
 
 

1. Dados pessoais    

Nome civil:    

Nome social:*    

Identidade de gênero:*     

Sexo: (  ) M  (  ) F Data de Nascimento: /      /  

Naturalidade:  Nacionalidade:  

Filiação:     

    

RG/RNE/Passaporte: Emissor: Data de emissão:  

Título de eleitor: Seção: Zona:  

CPF:  Reservista: Emissão:  

Passaporte:   País emissor:   

Link do Currículo Lattes    

    

2. Endereço    

Residencial Rua/Av    

Bairro: Cidade: UF:                             CEP  

Fone:  E-mail:    

    

3. Informações acadêmicas   

Graduação:    

Instituição: Ano:   

Inscrição para:    

Linha de Pesquisa do orientador (Ver Anexo V): 
 

 

O candidato exerce alguma atividade profissional? (  ) sim  (  ) não  

Função:     

Instituição:    

Endereço completo:     

    

Carga horaria semanal:    

Informações complementares:   

  

    

    

* Decreto No 8.727/2016/Preside ncia da Repu blica.  



ANEXO III 
 

DECLARAÇÃO DE CIÊNCIA DA NECESSIDADE DE CONCLUSÃO DO CURSO DE 

GRADUAÇÃO  

 

 Declaro, para os devidos fins, estar ciente de que, caso seja aprovado no presente processo 

de seleça o para o Curso de Doutorado do Programa de Po s-Graduaça o em Neurocie ncia 

Cognitiva e Comportamento da UFPB, minha matrí cula neste curso estara  condicionada a  

apresentaça o de Diploma ou de Certificado de Conclusa o de curso de graduaça o, ou ainda 

de Declaraça o da Coordenaça o do Curso atestando que ja  o concluí , estando apenas no 

aguardo da emissa o da respectiva documentaça o.  

 

(Local e data) 

 

Assinatura do candidato 

Nome, Identidade e CPF do candidato 

 
 



ANEXO IV 
 

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO OU ESPECÍFICO  

PROCESSO SELETIVO _____   

PPG em  ______________  

SOCITAÇA O: 

Eu,________________________________________________________________, Telefone para 
contato__________________________, candidato(a) ao Processo Seletivo 20__ do Programa de 
Po s-Graduaça o em _________, em ní vel de (  )   Mestrado (  ) Doutorado, informo que tenho 
Necessidade Educativa Especial e solicito as provide ncias necessa rias para realizaça o das 
provas, conforme discriminado abaixo 

 

1. Deficie ncia/necessidade: ____________________________________________ 

2. Tipo de impedimento: ______________________________________________ 

3. O que precisa para realizar a prova? (tempo/sala para lactante etc.): 
_____________________________________________________________________________________________________
_________________________________ ___________________________________________________________________ 

4. Laudo me dico anexo: ( ) Sim ( ) Na o 

 

____________________________,___________________________ Local e data.  

 

 

Assinatura do Candidato  

_____________________________________________ 

 

 
ATENÇA O! A aprovaça o deste pedido esta  condicionada ao parecer emitido pela Comissa o 
de Seleça o, de acordo com o laudo/atestado me dico apresentado. 
Atendimento ESPECIALIZADO: para pessoa com baixa visa o, cegueira, visa o monocular, 
deficie ncia fí sica, deficie ncia auditiva, surdez, deficie ncia intelectual (mental), 
surdocegueira, dislexia, de ficit de atença o, autismo e discalculia. 
Atendimento ESPECIFI CO: para gestante, lactante, idoso ou pessoa com outra condiça o 
especí fica. 
A comissa o de Seleça o reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos 
complementares que atestem a condiça o que motiva a solicitaça o de atendimento 
ESPECIALIZADO e/ou ESPECIFI CO declarado. 



ANEXO V 
 

LINHAS DE PESQUISAS E QUANTITATIVO DE VAGAS POR ORIENTADOR  

  
 

Orientador Linha de pesquisa Número 

de vagas  

Cícero Francisco Bezerra Felipe 

(cicero@dbm.ufpb.br) 

Neuropsicofarmacologia 1 

Flávio Freitas Barbosa 

(barbosa.flaviof@gmail.com) 

 

Psicobiologia da memória episódica ao 

longo do desenvolvimento em ratos 

1 

Leonardo de Sousa Fortes 

(leodesousafortes@hotmail.com) 

 

Neuromodulação, fadiga mental, 

treinamento percepto-cognitivo e 

desempenho humano 

1 

Luiz Carlos Serramo Lopez 

(lcslopez@gmail.com) 

 

Inteligência e equilíbrio emocional: efeitos 

psico-fisiológicos de intervenções a 

distância 

1 

Maria Gadelha 

(maria.gadelha@ufrn.br) 

Neuromodulação em pacientes 

neuropsiquiátricos 

 

1 

Marine Raquel Diniz da Rosa 

(mrdrosa@yahoo.com.br) 

 

 

Zumbido e multidisciplinaridade 

1 

 

Natanael Antonio dos Santos 

(natanael.santos@uol.com.br) 

Neurociência Cognitiva Pré-clínica e Clínica 1 

 

Psicobiologia: Processos Psicológicos 

Básicos e Neuropsicologia 

1 

Suellen Marinho dos Santos 

Andrade 

(suellenandrade@gmail.com) 

Estimulação Cerebral de Alta Definição 

como Recurso Terapêutico em Ambiente 

Hospitalar 

3 

Giciane Carvalho Vieira 

(gicianecvieira@gmail.com) 

Estudo observacional e experimental sobre 

determinantes psicobiológicos na obesidade 

e síndrome metabólica. 

 

1 

Rodrigo Ramalho Aniceto 

(rodrigo-afa@hotmail.com) 

Respostas psicofisiológicas ao exercício 

físico 

2 

Thiago Siqueira Paiva de Souza 

(tsps@academico.ufpb.br) 

Efeitos neurofisiológicos e comportamentais 

do exercício físico na natureza 

2 

 
 
    
 
 
 
 
 
 

mailto:gicianecvieira@gmail.com


 
 
 
 
 

ANEXO VI 

 

FORMULA RIO DE SOLICITAÇA O AO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DESTINADAS A S 
PESSOAS COM DEFICIE NCIA PARA SELEÇA O DO (  )MESTRADO (  )DOUTORADO EM 
_________________________ UFPB/ 20__  

Eu,...............................................................................................................,RG....................................e 
CPF.........................,declaro, para o fim especí fico de atender ao item ___ do EDITAL __/20__ do 
Programa de Po s-Graduaça o em ________________________________, que estou apto(a) a 
concorrer a  vaga destinada a  pessoa com deficie ncia na Universidade Federal da Paraí ba 
em virtude de enquadrar-me nas hipo teses previstas no art. 3º e art. 4º do Decreto nº 
3.298, de 20 de dezembro de 1999.  Para tanto, anexo a esta declaraça o o laudo me dico 
(original e co pia), atestando a espe cie e o grau da deficie ncia, com expressa refere ncia ao 
co digo correspondente da Classificaça o Internacional de Doenças - CID, conforme Portaria 
Normativa do MEC, Nº 1.117 de 01/11/2018. 

Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaraça o, ficarei sujeito a s sanço es 
prescritas no art. 299 do Co digo Penal e a s demais cominaço es legais aplica veis. 

Data:                                                                                                     Assinatura:________________________________ 

 

DECLARAÇA O DE PERTENCIMENTO E TNICO 

Eu, __________________________________________, autoridade indí gena abaixa assinada, residente 
na COMUNIDADE INDI GENA ____________________________________,  localizada na Zona Rural do 
Municí pio de _______________________________, Estado _____________________________ 
CEP__________________, declaramos para o fim especí fico de atender ao item ___ do EDITAL 
__/20__ do Programa de Po s-Graduaça o em _______________________que o  candidato 
______________________________________________________, RG ___________, CPF_________________, 
nascido (a) em _____/_____/_____, e  INDI GENA, nascido (a) e residente nesta comunidade, 
mantendo laços familiares, econo micos, sociais e culturais com a referida comunidade. 

Por ser verdade dato e assino. 

____________________________________ 

Liderança 

RG: __________________ CPF: ____________________ 

Endereço: _________________________________ 

 

Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaraça o, ficarei sujeito a s sanço es 
prescritas no art. 299 do Co digo Penal e a s demais cominaço es legais aplica veis. 

Data:    



Assinatura do candidato:________________________________ 

 

FORMULA RIO DE AUTODECLARAÇA O DE IDENTIDADE COMO NEGRO(A) PARA SELEÇA O 
DO (  )MESTRADO (  )DOUTORADO EM _________________________ UFPB/ 20__ 

Eu,.................................................................................................,RG....................................e 
CPF...............................declaro, para o fim especí fico de atender ao item ___ do EDITAL __/20__ 
do Programa de Po s-Graduaça o em __________________, que estou apto(a) a concorrer a  vaga 
destinada aos candidatos autodeclarados negros.  

Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaraça o, ficarei sujeito(a) a s sanço es 
prescritas no art. 299 do Co digo Penal e a s demais cominaço es legais aplica veis. 

 

Data:                                                                                                     Assinatura:________________________________ 

 

 

FORMULA RIO DE AUTODECLARAÇA O DE PESSOA PERTENCENTE A POVOS E 
COMUNIDADES TRADICIONAIS PARA SELEÇA O DO (  )MESTRADO (  ) DOUTORADO EM 
_________________________ UFPB/ 20__ 

 

Eu,.........................................................................................................,RG................................... e 
CPF......................................, declaro meu pertencimento ao 
povo/comunidade..............................................................................., nos termos do Decreto nº 6.040 
de 7 de Fevereiro de 2007, para o fim especí fico de atender ao item ___ do EDITAL __/20___ 
do Programa de Po s-Graduaça o em _____________________________.  

Estou ciente de que, se for detectada falsidade na declaraça o, ficarei sujeito(a) a s sanço es 
prescritas no art. 299 do Co digo Penal e a s demais cominaço es legais aplica veis. 

Data:                                                                                                     Assinatura:________________________________ 

  



ANEXO VII 
 

FICHA DE AVALIAÇÃO DO CURRÍCULO  

 
ORIENTAÇÕES 
 
1) Os certificados devera o ser anexados em ordem cronolo gica, conforme a seque ncia 
dessa ficha.  
 
2) Para cada certificado, devem ser indicadas as pa ginas correspondentes no arquivo 
u nico (pdf) a ser utilizado para a inscriça o (ver item 4.1).  
 
3) Somente devem ser incluí das na documentaça o comprobato ria as atividades abaixo. 
 
1. Formação Acadêmica 

Formação acadêmica Pontos 
Pontuação 
candidato 

Página (s) 

Mestrado 15   
Especializaça o 10   

 
2. Experiência Profissional 

Atividade Pontos 
Pontuação 

Máxima 
Pontuação 
candidato 

Página (s) 

Ensino de Ní vel 
Superior 

05 pontos por 
semestre 

30 
  

Orientaça o de 
TCC/ Monografia 

02 pontos por 
orientaça o 

10 
  

Bolsista de 
Iniciaça o 

Cientí fica/ Apoio 
Te cnico 

03 pontos por 
semestre 

18 

  

Volunta rio em 
Iniciaça o 
cientí fica 

02 pontos por 
semestre 

12 
  

Monitoria/ 
Extensa o/ 
Prolicen 

02 pontos por 
semestre 

12 
  

Participaça o em 
grupo de 
pesquisa 

03 pontos por 
ano 

09 
  

 
Pre mios  

02 pontos  06 
  

Palestras, 
Confere ncias ou 
mini-cursos 

ministrados em 

01 ponto 04 

  



eventos 
cientí ficos 

Entrevista de 
divulgaça o 
cientí fica 

01 ponto 03 
  

 
3. Publicações (Sera o consideradas apenas as produço es dos u ltimos 5 anos, isto e , a 
partir de 2017, inclusive) 

Atividade Pontos 
Pontuação 
     Máxima 

Pontuação 
candidato 

Pagina(s) 

Artigo publicado ou aceito em revista 
internacional (A1) 

20 - 
  

Artigo publicado ou aceito em revista 
internacional (A2) 

15 - 
  

Artigo publicado ou aceito em revista 
nacional (B1) 

10 20 
  

Artigo publicado ou aceito em revista 
nacional (B2) 

08 16 
  

Artigo publicado ou aceito em revista 
nacional (B3) 

05 05 
  

Artigo publicado ou aceito em revista 
nacional (B4) 

03 03 
  

Artigo publicado ou aceito em revista 
nacional (B5) 

02 02 
  

Livro publicado com ISBN e Corpo 
editorial 

20 40 
  

Capí tulo de Livro com ISBN e Corpo 
editorial 

10 30 
  

Trabalho completo em anais de 
congresso internacional 

08 24 
  

Trabalho completo em anais de 
congresso nacional 

05 15 
  

Trabalho completo em anais de 
congresso regional 

03 09 
  

Resumo em anais de congresso 
internacional 

03 09 
  

Resumo em anais de congresso 
nacional 

02 06 
  

Resumo em anais de congresso 
regional 

01 03 
  

Artigos em revista de divulgaça o 
cientí fica ou jornais 

01 03 
  

 
 
4. Propriedade Intelectual (Registro/Patente) 

Atividade Pontos 
Pontuação 

Máxima 
Pontuação 
candidato 

Página (s)  



Processo 
ou te cnica 

10 20   

Produça o 
tecnolo gica 

10 20   

Software 10 20   

 
 
Observações: 
1- Trabalhos completos em anais de congresso devem ter no mí nimo quatro pa ginas. 
2- Somente sera o contabilizados os artigos, trabalhos e resumos que tiverem 
comprovaça o (co pia do trabalho escrito). Os trabalhos na o sera o contabilizados pelos 
certificados de participaça o nos eventos, nem pelo certificado de apresentaça o do 
trabalho, sem que o mesmo esteja anexado junto com o respectivo certificado. Em 
casos os eventos forem nacional e internacional simulta neo, sera  contabilizado o de 
maior porte. 
3- Os artigos A1, A2, B1, B2, B3, B4, B5 sera o definidos de acordo com a melhor 
classificaça o Qualis/Capes 2013-2016 do perio dico, independentemente da a rea-ma e 
da revista. Na o ha  pontuaça o ma xima para estes itens. 
4- Artigos, Livros e Capí tulos de livro no prelo (aceitos) devera o ser acompanhados 
da respectiva carta de aceite da Revista ou da Editora. 
5- A atividade congresso englobara  os eventos de natureza cientí fica, organizados por 
entidades cientí ficas e/ou profissionais reconhecidos. 
 

 

 

 

 

  



ANEXO VIII 
 

FORMULÁRIO DE REQUERIMENTO DE RECONSIDERAÇÃO/RECURSO 

 

 

 

Eu, ______________________________________________________________, CPF nu mero 
_____________________, venho nesta data solicitar revisa o do resultado da prova 
________________________, referente ao Edital __________ do 
Programa_________________________________________________ do Centro 
de____________________________________________________________________da Universidade Federal da 
Paraí ba. Segue a fundamentaça o deste pedido: (descreva a base do seu recurso utilizando 
as resoluço es pertinentes desta 
Universidade)_____________________________________________________________________________________
__________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________
______________________________________ 

 

 

 

 

 

 

 

Nestes termos, pede deferimento.  

Joa o Pessoa, ____ de _________________ de 2022 

  

____________________________________________  

Assinatura do(a) candidato(a) 

 

 

 

 

 


