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| - APRESENTACAO

O presente Projeto Politico-Pedagdgico é a tradugdo concreta dos esforcos empreendidos pela
Comissdo designada pela Portaria n.° 35/06 de 06/02/06, da Direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas
objetivando adequar a estrutura curricular do Curso de Graduacdo da Faculdade de Direito da Universidade
Federal da Paraiba as determinacdes contidas nos Pareceres emanados da Camara de Educacdo Superior do
Conselho Nacional de Educacdo de n° 211/2004, publicado no DOU, secdo 1, p. 24, de 23/09/04, e
329/2004, aprovado em 11 de novembro de 2004, combinado com o disposto nas Resolugfes de n° 9, de 29
de setembro de 2004, publicada no DOU n.° 189, de 01.10.2004, Sec¢do 1, pp. 17/18 Camara de Educacéo
Superior do Conselho Nacional de Educacdo, e 34, de 17 de agosto de 2004, do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal da Paraiba e Certamente ele ndo se quer perfeito
evidentemente como qualquer trabalho tedrico ndo estd imune aos defeitos, mas é algo saudavel. As
correcOes futuras que vier a sofrer atestardo a sua vitalidade. Somente os materiais totalmente imprestaveis
ndo serdo, um dia, objeto de correcdo que os tornardo melhores. Cremos, no entanto, que 0s acertos nele
revelado superardo os defeitos.

O modelo hodierno se limita a encarar o Direito dentro das perspectivas positivas ou jushaturalistas,
ambas dissociadas da realidade concreta que nos cerca. O resultado dessa dicotomia estanque e abstrata € o
cultivo de um pensamento que toma o Direito ora como técnica de controle do comportamento humano,
ignorando a dimensdo da justiga real, reclamada pelos homens vivendo concretamente em sociedade; ora
reduz o fendbmeno juridico a sua dimensdo axioldgica, ou seja, encarando-o0 apenas do ponto de vista da
realizagdo da justica abstrata, ndo contemplando os interesses materiais da comunidade.

O predominio desta metodologia se reflete no ambito didatico-pedagdgico sob a forma de aulas
meramente discursivas, sem a participacdo ativa dos discentes, nas quais a leitura dos Cddigos, sem
embasamento critico e sem referéncias histéricas, pretende resumir toda a problematica juridica.

Os Cursos devem se transformar em laboratdrios de pesquisas e, ndo sé incentivar, como propiciar
meios aos discentes para produzirem ciéncia. E trata-se de um campo tdo fértil de criatividade que nédo
deveria ser desprezado, pois 0 bom estudante desenvolve conhecimento em todas as areas do Direito, tendo
condigdes maiores de encontrar solugdes de muitos problemas do que muitos profissionais, estagnados com a
constante prética e distanciados da teoria, desvinculando uma da outra, em oposicdo ao estudante, que se
distancia da pratica por, quase sempre, desconhecé-la.

Dentro da perspectiva, procurou-se elaborar um Projeto Politico-Pedagdgico para o Curso de
Graduacdo em Direito ministrado pelo Centro de Ciéncias Juridicas da Universidade Federal da Paraiba que
possibilite a superacdo dos problemas existentes. Entendemos que a realizacdo de um projeto de mudanca na
forma de ministracdo do ensino juridico e ndo simplesmente uma remontagem da estrutura curricular deve
ser levada a efeito. Um projeto politico-pedagdgico que tenha por base a inter-relacdo entre a vertente

técnico-préatica dos varios ramos do Direito com a sua vertente tedrica. Que, sem descurar da preparacdo do



discente para as atividades jurisdicionais, ndo negligencie os aspectos propedéuticos e humanisticos dessas
atividades, permitindo-lhe ser um profissional sensibilizado e participante dos problemas de sua comunidade.

O presente Projeto Politico-Pedagdgico se posiciona contra a postura purista e conservadora
predominante. Ele almeja contribuir para um ensino juridico reflexivo e democrético, onde a teoria juridica
se conjugue com a pratica juridica. Dentro das suas limitagdes quer resgatar o sentido da educagdo grega,
voltada para a apreensdo da totalidade do conhecimento do homem e do mundo em que esta inserido,
atualizando-a com os problemas e as reivindicagdes do mundo atual. Nesta perspectiva, o Direito deve ser
encarado como um fenémeno aberto, interagindo com os outros campos do saber humano, harmonizando o
seu contedo com a forma e, finalmente, expressando suas plurivocas significacbes e suas mutacdes
historicas.

Entendemos ser imperioso tornar a estrutura curricular do Curso de Graduacdo em Direito do
CCJ/UFPB mais flexivel, ampliando as possibilidades de oferta de disciplinas optativas, oferecendo ao
discente um leque de alternativas que servirdo para enriquecer e ampliar a sua compreensdo do Direito.
Inclusive, autorizando-o a cursar disciplinas de outros Cursos. Ressaltamos a manutengdo da monografia
como atividade obrigatoria para obtencéo do titulo de Bacharel em Direito. Destacamos ainda a preocupagéo
com as atividades de extensdo e pesquisa que, conjuntamente com a monografia, devem concorrer para a
capacitacdo intelectual do discente na compreensdo de uma realidade tdo dindmica e complexa como a
juridica. Finalmente, apontariamos a orientacdo transdisciplinar que deve traspassar o projeto politico-
pedagogico. Ao lado de disciplinas meramente técnicas devem ser incluidas disciplinas formativas que
impedirdo uma abordagem unilateral. Junte-se a isso a necessidade de superarmos as barreiras do Direito,
fazendo ver aos futuros profissionais que aquele ndo se basta a si préprio, que precisa interagir com outros
ramos do conhecimento cientifico. Entendemos que € preciso fazer chegar ao ensino juridico a
transdisciplinaridade como instrumento ensejador de mudancas no pensar e no aplicar o Direito?.

Entretanto, reconhecemos que a reestruturacdo do ensino juridico dependera, em primeiro lugar, da
reestruturacdo da Universidade e do ensino superior existente. Também estamos conscientes de que sem uma
reforma profunda no préprio modelo da atividade juridica exercida pela sociedade brasileira, todos os
esforgos na area educacional serdo indteis. Finalmente, consideramos que sem a participagdo atuante dos
docentes, movidos pelo interesse da reformulacdo, o ensino juridico brasileiro continuard herdeiro dos
mesmos vicios das décadas passadas.

Assim, implantadas as medidas aqui propostas e superadas as barreiras conservadoras, acreditamos
que os Cursos de Graduacdo em Direito possam se tornar um instrumento a servigo dos cidadaos, interagindo
com eles em suas necessidades, tornando o Direito aquele cuja compreensdo é esposada por LYRA FILHO
(1982: 38), o “ndo como ordem estagnada, mas positivacdo, em luta, dos principios libertadores, na
totalidade social em movimento, onde o Direito, reino da libertagdo, tenha como limites, apenas, a propria
liberdade”.

1 Adotamos, aqui, a licdo de Edgar Morin, apresentada em Complexidade e transdiciplinaridade: a reforma da
universidade e do ensino fundamental. Trad. Edgard de Assis Carvalho. — Natal: EDUFRN, 1999.



O desafio deste Projeto Politico-Pedag6gico é imenso. Seus objetivos podem ser aparentemente
muito amplos para a nossa realidade educacional, mas ndo sdo irrealizaveis. Suas inovagdes, ainda que ndo
tragam solucbes definitivas para a resolucdo do problema complexo do ensino juridico, pelo menos podera
impedir o processo de deterioracdo a que estd imerso. Nesta tarefa, os novos curriculos dos cursos de Direito
terdo um papel fundamental.

Se este ndo € o curriculo ideal, procuramos fazé-lo o possivel, ndo obstante todas as dificuldades e
limitacGes de que sabemos sermos portadores.

Sabemos que a tarefa a que nos propomos € ardua, assim como sabemos também que, se
pretendermos executé-la, sem o acompanhamento daqueles que fazem a Faculdade de Direito do Centro de

Ciéncias Juridicas: professores, estudantes e servidores técnico-administrativos, jamais seremos vitoriosos.

Jodo Pessoa, agosto de 2007

José Baptista de Mello Neto
Presidente da Comissdo de Reformulagdo do Projeto Politico-Pedagogico — CCJ/UFPB






111 - ORGANIZACAO DIDATICO-PEDAGOGICA

Concepgéo:

O novo perfil que o presente Projeto Politico-Pedagogico pretende implantar no ensino juridico no
ambito do CCJ ¢ inteiramente voltado para a consolidacdo de uma cultura valorativa dos direitos humanos.

Tal proposito sera levado a efeito a partir da adocdo de disciplinas e matérias que tém por desiderato
o0 aprendizado dos Direitos Humanos e da solugdo pacifica das controvérsias. Dentre essas disciplinas e
materiais, merecem destaque: Direito Internacional dos Direitos Humanos; Praticas e Politicas de Protecédo e
de Defesa dos Direitos Humanos; Exclusdo Social, Politicas Publicas e Direitos Humanos; Democracia,
Cultura Politica e Direitos Humanos; Educacdo e Cultura em Direitos Humanos; Direito Processual Coletivo;
e Solucéo Pacifica de Conflitos.

Urge ressaltar para os Docentes e Discentes que comp8em o Curso de Bacharelado em Ciéncias
Juridicas que o referencial tedrico do Ordenamento Juridico patrio hodierno esta estabelecido no texto
constitucional vigente: a dignidade da pessoa humana. A releitura dos textos nomartivo-positivos a partir do
marco tedrico-constitucional é imperativo adotado por meio deste Projeto Politico-Pedagdgico.

Hoje, temos uma legislacdo bastante avancada em relacéo aos direitos humanos. O direito interno ja
incorporou, com o advento da Constituicdo Cidadd — mais ainda por meio das alteragdes promovidas pela
Emenda Constitucional 45, que acresceu dois paragrafos ao art. 5°, somando-0s ao que ja preceituava o § 2°
“Os direitos e garantias expressos nesta Constituicdo ndo excluem outros decorrentes do regime e dos
principios por ela adotados, ou dos tratados internacionais em que a Republica Federativa do Brasil seja
parte.” Que estabelecem, reciprocamente, que, uma vez aprovados em harmonia com 0 processo de
aprovacao das Emendas Constitucionais, os tratados e convengdes internacionais sobre direitos humanos,
serdo equivalentes a estas; e que a Republica Federativa do Brasil se submete a jurisdi¢do de Tribunal Penal
Internacional a cuja criagdo tenha manifestado adesdo - o contetdo e avangos contidos em varios
instrumentos internacionais existentes tanto no sistema global como no regional de protecdo e defesa dos
direitos humanos.

No que diz respeito as politicas publicas afirmativas, merecem destaque o Plano Nacional de
Educacdo em Direitos Humanos, lancado no dia 10 de dezembro de 2003, o Plano Nacional para a
Erradicacdo do Trabalho Escravo, Programa Nacional dos Direitos Humanos, dentre outros. H4 que se
considerar, entretanto, que muitos desses avancos ainda esperam por ser materializados na pratica.

Conforme acentua Comparato (2003, p. 65).

O conjunto de direitos sociais acha-se hoje, em todo o mundo, severamente abalado pela
hegemonia da chamada politica neoliberal, que nada mais € do que um retrocesso ao
capitalismo vigorante em meados do século XIX. Criou-se, na verdade, uma situacdo de
exclusdo social de populagdes inteiras [...]



Face as disparidades e injusticas sociais, acentuadas pela globalizacdo econémica do mundo
contemporaneo, novas formas de solidariedade entre os cidadéos vém se desenvolvendo.

O discurso que vem sendo proposto por diversos atores da sociedade (organizacGes ndo-
governamentais, associagdes, movimentos), no atual contexto sécio-politico, contempla o eixo para uma
politica educacional emancipatéria que tem como principios o combate & discriminagdo, a promocao de
igualdade entre as pessoas, o fortalecimento dos canais de participacdo popular, combate ao trabalho escravo,
protecdo aos direitos das criancas, adolescentes, homossexuais, afro-descendentes, mulheres, idosos e
pessoas portadoras de deficiéncia, bem como o aperfeicoamento dos meios para a apresentacdo das
dendncias de violacdo aos direitos humanos, o conhecimento dos direitos fundamentais, o respeito a
pluralidade e a diversidade sexual, étnica, racial, cultural, de género e de crencas religiosas.

Nesta perspectiva, € mister destacar a importancia da reflexdo sobre os direitos humanos nas
Universidades, em particular, nos cursos juridicos, recompondo também através do resgate de seu
desenvolvimento histdrico o seu nivel politico de resisténcia ao abuso de poder. E assim que lhering (2003,
p. 27) define que “A vida do direito é a luta, a luta de povos, de governos, de classes, de individuos. [...] O
direito é um labor continuo, ndo apenas dos governantes, mas de todo o povo”.

Dessa forma, pode-se argumentar que a universidade, e, no Nosso caso, 0s cursos de Direito, devem
se constituir num espaco de reflexdo-acdo, com importantes impactos para a transformacdo da realidade
social. Isto porque as formas de organizacgéo social, a questdo do respeito aos Direitos Humanos, a questao
da democracia, estdo postas para todos os segmentos politicos e ideoldgicos.

Em face de esse contexto é que podemos ressaltar alguns aspectos relativos aos cursos juridicos,
visto que, segundo Dornelles (1989, p. 119), “4s Escolas de Direito sdo o lugar privilegiado - ndo o Unico,
no entanto - de criacdo, producao, reproducao e divulgacédo do saber juridico”, com vistas a uma formacéo
que leve os individuos a exercerem uma pratica diferenciada na sociedade em que vivem.

Os cursos de Direito ndo podem ficar restritos a uma exacerbacdo dogmatica que cultua os codigos,
as leis especificas, os regulamentos; fechados em uma cultura positivista, normativa, que esta voltada para a
manutencdo do status quo, uma vez que a lei também pode ser instrumento para promover mudangas.

Para Chaui (2003, p. 1), a Universidade é uma organizagdo social e como tal ndo pode passar alheia
as mudancas e transformacdes sociais, econdmicas e politicas que permeiam as rela¢cbes humanas no nosso

século. Por esse raciocinio Chaui destaca que:

A partir das revolugBes sociais do século XX e com as lutas sociais e politicas
desencadeadas a partir delas a educagdo e a cultura passaram a ser concebidas como
constitutivas da cidadania e, portanto, como direitos dos cidadéos, fazendo com que, além
da vocacdo republicana, a universidade se tornasse também uma instituicdo social
insepardvel da idéia de democracia e de democratizacdo do saber: seja para realizar essa
idéia, seja para opor-se a ela, no correr do século XX a institui¢cdo universitaria ndo pode
furtar-se a referéncia a democracia como uma idéia reguladora.

Neste sentido, reforga-se a idéia do Direito como um processo dindmico, cuja criacdo, interpretacéo e

aplicagdo ndo podem estar desvinculadas da realidade social.



Dentro deste contexto, é mister apresentar as novas diretrizes das politicas para 0s cursos superiores
e, em especial, para 0 ensino juridico, contidas no Parecer CNE/CES 146, aprovado em 3 de abril de 2002.
Homologado em 09/05/2002 e publicado no Diério Oficial da Unido em 13/05/2002.

A universidade enquanto instituicdo republicana, democratica, autbnoma, critica, ndo pode prescindir
de uma reflexdo que tenha sua centralidade na dignidade dos direitos humanos, visando contribuir mais
efetivamente para a inverséo de uma nova ordem.

Em relagcdo as propostas para as instituicbes de ensino superior sobre a temética dos direitos
humanos, podemos destacar a oferta de disciplina em Direitos Humanos e Cidadania nos cursos de Direito,
no final da década de 80, bem como em outros cursos de graduacao e pés-graduacao.

Vale destacar, segundo a professora Aida Monteiro (2000, p.51), a “criacdo na Universidade de Sdo
Paulo, em 1997, da Céatedra UNESCO de Educacdo para a Paz, Direitos Humanos, Democracia e
Toleréncia”, 0 que impulsionou o oferecimento de cursos regulares aos discentes das diversas licenciaturas,
ministrados pela Faculdade de Educacéo.

N&o podemos deixar de mencionar, no contexto das politicas de educagdo superior, algumas linhas
de atuagdo que o Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos, j& anteriormente referido, estabelece

como diretrizes a serem implementadas pelas universidades no campo dos direitos humanos:

Na area do ensino, as atividades académicas devem estar voltadas para a formacdo de uma
cultura nacional baseada nos direitos humanos como tema transversal, criando programas
interdisciplinares especificos nos cursos de graduacdo e de pds-graduacdo; ao nivel da
pesquisa, deve ser incentivada a criagdo de linhas interdisciplinares e interinstitucionais
relacionadas ao tema dos direitos humanos, com apoio dos organismos de fomento; no
campo da extensdo universitaria, devem ser desenvolvidos programas para a formacao de
professores de diferentes redes de ensino, assim como demais agentes de educagdo em
direitos humanos em nivel local, regional e nacional, de modo a configurar uma cultura
educativa nesta area. (2003, p. 24)

E de fundamental importancia para as universidades do pais inteiro, especialmente as ligadas ao
ensino juridico, criar centros de reflexdo académica sobre os direitos humanos, estimular a incorporagdo da
disciplina de Direitos Humanos aos curriculos dos cursos de graduacao; estimular a criacdo de cursos de p6s-
graduacdo em direitos humanos em todos os niveis, desde a especializacdo passando pelo mestrado até o
doutorado; criar linhas de pesquisa, desenvolver metodologias, propostas de disciplina, contetdo
programatico, no intuito de desenvolver politicas de ensino superior voltadas para a implementacdo do tema
direitos humanos e cidadania.

A questdo da democracia, como a questdo dos Direitos Humanos, esta posta para todos 0s segmentos
sociais, politicos e ideolégicos.

A democracia, enquanto regime politico baseado na soberania popular com total respeito aos direitos
humanos, ndo pode mais ser concebida de forma redutiva e a universidade precisa resgatar seu carater
democratico, socialmente atuante, critico, pluralista, criador.

Conforme explicita Dornelles



A aproximagdo crescente de uma nova intelectualidade junto as forcas populares, assim
como o desenvolvimento dos movimentos sociais nos ultimos anos, demonstram a
importancia de a universidade assumir o seu papel de critica aos valores sociais
dominantes, em uma tentativa de producdo de um novo conhecimento vinculado a uma
nova pratica social. Este novo conhecimento deve incorporar ndo apenas o direcionamento
institucional, introduzido a partir da redefinicdo do papel da universidade, como também
traduzir novas propostas produzidas pelos estudantes, e pela propria sociedade. Este
repensar critico sobre a universidade e sobre os Cursos de Direito deve, assim, englobar os
diferentes atores sociais no questionamento de sua tradicional funcéo de formacéo das elites
do poder. (1989, p. 106)

E nesse sentido juridico-politico que é imprescindivel repensar a questio dos Direitos Humanos em
nossos dias. Segundo Souliers apud Vieira (1989, p. 137)

A finalidade dos Direitos do Homem ndo é resolver todos os problemas postos em
Sociedade, é impedir que eles sejam enfocados sem 0s homens e resolvidos contra eles. Os
direitos do homem séo de esséncia politica. Eles participam da politica mas ndo séo de toda
a politica; eles tém justamente por objeto impedir que a politica ndo seja um todo
monolitico, inteiramente confundido com o poder. Eles pertencem aos homens, ndo aos
Estados, ndo aos aparelhos de Estado. Sdo os meios de resisténcia ao poder e de
intervencgdo na politica prdpria a fazer obstaculos a dominagéo total do Estado.

Como mencionado anteriormente, os direitos humanos sdo direitos histéricos, ou seja, “nascidos em
certas circunstancias, caracterizadas por lutas em defesa de novas liberdades contra velhos poderes, e
nascidos de modo gradual, ndo todos de uma vez e nem de uma vez por todas”. (Bobbio, 1992, p. 5)

A politica dos direitos humanos dentro do cenario das politicas publicas, em especial, das politicas
educacionais, possui um importante papel na luta pela minimizacdo da criminalidade, da violéncia, da
miséria, das violagdes aos direitos humanos. E ai a extrema importancia dos profissionais do Direito. Nesse
sentido, as Faculdades de Direito precisam repensar seus conteudos e curriculos; os professores necessitam
rever sua didatica; as universidades devem promover e articular pesquisas em relagéo as politicas dos direitos
humanos; o trabalho de extensdo universitaria precisa voltar-se ndo apenas para Procuradorias, etc., mas para
diversos atores, como Conselhos, Curadorias, movimentos rurais e urbanos; professores e discentes precisam
se engajar nos espacos politicos de intervencdo social, prestar trabalho de assisténcia juridico-politico as
entidades, as comunidades carentes.

E bem verdade que o reconhecimento dos Direitos Humanos, somente passou da esfera nacional para
a internacional ap6s a Segunda Guerra Mundial. Entretanto, cada vez mais o tema dos direitos humanos
passa a ser pauta de discussdes de pesquisadores, politicos, e outros agentes sociais, nos debates
internacionais, em seminarios de estudo e em conferéncias governamentais. O reconhecimento e a protecdo

dos direitos do homem estdo na base das Constituicdes democraticas modernas.

A busca pela paz ndo pode avancar sem o pleno reconhecimento e protecdo aos direitos
humanos, acima de cada Estado. Direitos do homem, democracia e paz sdo trés momentos
necessarios do mesmo movimento histérico: sem direitos do homem reconhecidos e
protegidos, ndo ha democracia; sem democracia, ndo existem as condi¢bes minimas para a
solugdo pacifica dos conflitos. (Bobbio, 1992, p.1)

O esforco de constituicdo de um novo saber critico que denuncie a visdo asséptica, jurisdicista e

pretensamente neutra do discurso juridico tradicional objetivaria criar uma consciéncia participativa nos



processos decisorios, possibilitando uma nova relacdo entre a técnica juridica e a préatica politica. Do
contrario viveremos sempre numa atividade ciclica de reproducdo das injusti¢as sociais.

Ciente da importancia da construcdo de uma cultura de educagdo em direitos humanos, a UFPB,
através da Comissao de Direitos Humanos, tem assumido um papel de timoneira, a partir das atividades de
pesquisa e de extensdo realizadas pelos diversos centros e unidades de ensino e da efetiva colaboragcdo com a
realizacdo do Encontro Paraibano de Educagdo em Direitos Humanos no qual foram discutidos os varios
topicos que compreendem o Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos. Como consequéncia direta
dessa atuacdo, varios Docentes e Discentes da Instituicdo foram eleitos para integrarem o Comité Paraibano
de Educacdo em Direitos Humanos.

Hodiernamente, a UFPB, por meio de seu representante titular junto ao CPEDH, ocupa a
Coordenacdo Geral do referido Comité.

Ainda no ambito da UFPB/PRAC/CDH/NCDH, ha um Nucleo de Referéncia em Direitos Humanos

e Cidadania Homossexual, apoiado pela SEDH, dentro do Programa Brasil sem Homofobia.



Objetivos:

O presente projeto de reforma curricular tem em vista alcancar os seguintes objetivos:

| - contribuir para elevar a qualidade do ensino juridico oferecido pelo Centro de Ciéncias Juridicas
da Universidade Federal da Paraiba;

Il - implantar um curriculo pleno com o mesmo padrdo de exceléncia para os turnos diurno e
noturno;

Il - despertar no estudante de Direito 0 senso critico e uma visao integral do fendbmeno juridico,
através da oferta de disciplinas formativas obrigatérias e optativas;

IV - propiciar ao formado melhor desempenho no mercado de trabalho com a criacdo de areas de
habilitacéo;

V - concorrer para o0 estimulo a pesquisa com a obrigatoriedade da elaboragdo de uma monografia e
a destinag&o de carga horaria para atividades de pesquisa;

VI - fomentar a extensdo universitéria, através da reserva de carga horéria para que o estudante

possa desenvolver atividade extensionistas.



Justificativas:

A Educacdo que aparece na vida do ser humano esta em constante movimento e, consequientemente,
€ um processo que transforma o individuo e é transformado por ele, numa mudanca rapida e nem sempre
democratica. Através da Educacdo a sociedade transmite os seus valores, suas crencas, como também sua
cultura, numa manutencdo de normas geradoras de individuos que convivem em sociedade. Ndo se deve
reduzir o conceito de Educacdo ao termo escolar, pois ela é feita em todos os ambientes: na escola, na
familia, na igreja, na rua, enfim, todo e qualquer lugar que exista uma relacdo entre pessoas e também com o
meio e a natureza. A Educacdo faz parte de toda a existéncia humana, dentro e fora da sala de aula.

O verdadeiro Educador estd preocupado em formar o cidaddo para ser um futuro profissional,
capacitado de acordo com os interesses e as necessidades do mercado ou voltada para a formacdo de
técnicos. Quem faz Educacdo deve conceber um dialogo reciproco, levando em conta todo o conhecimento
adquirido, e estando aberto para uma troca simultanea de saberes, pois 0 homem faz e refaz, e torna a fazer, a
cada novo conhecimento adquirido. Podemos encontrar esse tipo de educagdo nos principios que regem 0s
estudos de Paulo Freire, onde o homem traz os seus conhecimentos, as suas aptidGes que deverdo ser
norteadas para as suas reais necessidades. A educagdo exige que o ser esteja capacitado para as mudangas
ocorridas no espago e no tempo, e assim, ele deve estar pronto para criticar, criar e reinventar o que ja esta
posto.

O ensino juridico, em que pese ter havido na ultima década e meia, uma quebra dos pardmetros do
dito Estado de Direito?, pouco mudou, permanecendo um objeto de manipulagio da elite dominante para
manter-se no poder.

O fato € que o ensino do juridico passa por uma das mais graves crises de toda a sua existéncia. A
proliferacdo desenfreada dos Cursos Direito. A inexisténcia de controle de qualidade sobre a formacéo dos
profissionais do Direito ultrapassa os limites da sala de aula, tornando-os advogados, juizes; promotores e
professores retransmissores do status quo, fazendo com que a justica, nas palavras de AGUIAR® permaneca
sempre nas maos dos detentores do poder econémico.

Os Cursos Juridicos, mesmo aqueles ministrados nas IFES, se entendem tdo auto-suficientes que
buscam isolar-se dos demais. Tanto assim que literalmente saem do ambiente fisico do Campus; fazem o
caminho de volta as faculdades isoladas®.

Em verdade, o ensino juridico, descompromissado com a solucdo dos problemas sociais, acaba por

reproduzir, reafirmar e naturalizar as desigualdades e exclus@es de toda ordem. O modelo escolhido para

2 Fala-se em Ultima década e meia em razdo dos quinze anos de promulgacdo da Constituicdo Cidadd que

estabeleceu novas bases para o Ordenamento Juridico patrio.

3 Roberto Armando Ramos de Aguiar. O que é Justica? Uma abordagem dialética. — Sdo Paulo: Alfa-Omega,
1982.
4 A titulo de exemplo podemos citar os Cursos de Direitos da UFSC, da UFPE e da UFPB.



consolidar esse ensino divorciado da realidade é a ministracdo do Curso por meio de disciplinas
isoladamente consideradas; ensimesmadas, que entendem ser o Direito exclusivamente aquele ofertado pelo
Estado, esquecendo-se que o fenémeno juridico é algo inerente ao dia-a-dia do cidadao.

Observa PORTO (2000) que, no modelo unidisciplinar do ensino juridico, as fronteiras do
conhecimento juridico sdo permanentemente vigiadas, e nenhum contato com outros saberes, mesmo que de
outras disciplinas cientificas, é permitido®.

A proépria préatica do Direito, derivada diretamente dos valores repassados e/ou retificados em sala de
aula leva a uma distorcéo do fendmeno juridico a partir do verdadeiro desequilibrio na balanca da Justica. O
profissional do direito — aqui com inicial mindscula — transmuta a lei de Gerson em o bom advogado
conhece a lei. O melhor conhece o juiz. Em uma leitura que retrata as distor¢cdes que vive o Direito, desde o
ensino a aplicacgdo prética.

Nesse contexto faz-se imperiosa a mudanga de valores: a quebra dos paradigmas hoje existentes no
ensino de Direito, levando os Professores a se transformarem em agentes multiplicadores da mudanca de
conceitos. A substituirem o velho e ultrapassado pelo novo e contemporaneo. Aqui merece destaque a funcéo
do projeto politico-pedagdgico nessa mudanga.

Mas ai reside uma outra faceta das mazelas do ensino juridico: inexiste uma formagao profissional
adequada para a docéncia juridica. Ressalta FERREIRA SOBRINHO (1997: 25), que de fato, as nossas
Faculdades de Direito parecem ter nascido sob o estigma da improvisacdo ou pelo menos da imitagdo
portuguesa. A improvisacdo produz professores de tempo parcial na medida em que eles tém outras
atividades profissionais.

Conclui seu entendimento, alertando que:

O pior, entretanto, ndo reside no fato de o professor ter outra atividade profissional extra-
universidade, mas sim no fato de brincar de ser professor: ndo prepara as aulas, ndo
pesquisa, ndo sabe do que estda acontecendo no campo doutrinario. Enfim, ndo tem
compromisso com o trabalho docente. Ministra aulas como se fosse disputar uma partida de
pbquer.
De igual sorte, VENTURA (2004: 1), logo no inicio do seu Ensinar Direito, alerta para o fato de que
a maioria absoluta dos Professores de Direito ndo possui formagéo pedagogica, afirmando que de modo
geral, os professores encaram com naturalidade a evidéncia de que ensinam Direito através da transmisséo
dos contetidos que aprenderam, sem ter, de fato, aprendido a ensinar.
Por fim, em consonancia com o pensamento de SANTOS (2002: 190), entendemos que o fendmeno
a ser investigado e as propostas de adeqiiacdo do Direito, visando o atendimento das demandas sociais s6
tera éxito quando o ensino juridico for reorientado.
Como pontos inovadores contemplados por esta proposta de Reforma Curricular, assinalariamos os
seguintes: em primeiro lugar, a decisdo de alterar o sistema seriado anual atual para um sistema ainda

seriado, porém mais flexivel, pois semestral, além de disciplinas optativas, oferecendo ao discente um leque

5 Inés da Fonseca Porto. Ensino Juridico, Dialogos com a Imaginagdo: construcdo de projeto didatico no
ensino juridico.- Porto Alegre: Sérgio Antonio Fabris Editor, 2000. p. 58.



de alternativas que servirdo para enriquecer e ampliar a sua compreenséo do Direito. Inclusive, autorizando-o
a cursar disciplinas de outros cursos na medida em que tenham relacdo com a realidade juridica. Em segundo
lugar, ressaltariamos a manutencdo da monografia como atividade obrigatéria para obtencdo do titulo, cuja
apresentacdo exigird a participacdo de um orientador previamente escolhido e julgamento por banca
examinadora. Em terceiro lugar, ressaltariamos a preocupacdo com as atividades de extensao e pesquisa que,
conjuntamente com a monografia, concorrerdo certamente para a capacitacdo intelectual do discente na
compressdo de uma realidade tdo dindmica e complexa como a juridica. Em quarto, o enfoque se dirige para
a integralizacdo da carga horéaria adotada e suas consequiéncias. O curso possuird uma carga horaria de 4.185
horas. Por esta razdo, o Curso terd, no minimo, dez semestres letivos, inobstante o turno a ser freqlentado.
Finalmente, apontariamos a orientacdo interdisciplinar que traspassa o novo curriculo. Ao lado de disciplinas
meramente técnicas serdo incluidas disciplinas formativas que impedirdo uma abordagem unilateral,
tecnicista e desumanizada do Direito.

Pretendemos, ao implantarmos o novo Projeto Politico-Pedagdgico, formar futuros Bacharéis em
Direito, e ndo como vem, via de regra, sendo feito na grande maioria dos Cursos Juridicos deste imenso pais,
na qual nos enquadramos, informar “rabulas diplomados”, preparados tdo s6 para a mera repeticdo, como um
autémato que nao reflete sobre os fins sociais a que a norma se destina, da letra fria da lei.

Mais ainda, ousamos querer possibilitar a apreensdo, a reflexdo do que contém a norma posta, lendo
as suas entrelinhas, buscando no seio da sociedade e na “luris Prudentia” a sua origem e motivagao.
Objetivamos a leitura critica, pensada, do Ordenamento Juridico patrio por esta razao buscamos distribuir ao
longo do curso disciplinas de formagdo eminentemente tedricas em contrapeso aquelas de formacdo

meramente préatica, visando uma interacao necessaria para um desenvolvimento grandioso.



Perfil Profissional do Formando:

Com o Projeto Politico-Pedagdgico, objetiva-se formar um cidaddo consciente de sua
responsabilidade como profissional de Direito, para manutencdo de um Estado democréatico. Sua formagao
ética é indispensavel para compreender a realidade social, econémica e politica do pais, com relagdo a
completude e justeza da jurisprudéncia brasileira que visa a assegurar, a qualquer brasileiro, 0 acesso a
justica e o exercicio pleno da cidadania.

Quanto ao perfil desejado, o curso de Direito devera oportunizar ao graduando uma sélida formagéo
geral e humanistica, com a capacidade de andlise e articulagdo de conceitos e argumentos, de interpretacéo e
valorizacdo dos fendmenos juridicos e sociais, aliada a uma postura reflexiva e visdo critica que fomente a
capacidade de trabalho em equipe, favoreca a aptiddo para a aprendizagem autdbnoma e dinamica, além da

qualificacdo para a vida, o trabalho e o desenvolvimento da cidadania.

Competéncias e Habilidades

O curso de graduagdo em Direito deverd assegurar, no perfil do graduando, sélida formacéo geral,
humanistica e axiol6gica, capacidade de analise, dominio de conceitos e da terminologia juridica, adequada
argumentacéo, interpretacéo e valorizagdo dos fendmenos juridicos e sociais, aliada a uma postura reflexiva
e de visdo critica que fomente a capacidade e a aptiddo para a aprendizagem autdbnoma e dindmica,
indispensavel ao exercicio da Ciéncia do Direito, da prestacdo da justica e do desenvolvimento da cidadania.

O curso de graduacdo em Direito devera possibilitar a formacédo profissional que revele, pelo menos,
as seguintes habilidades e competéncias:

| - leitura, compreensao e elaboracdo de textos, atos e documentos juridicos ou normativos, com a
devida utilizagdo das normas técnico-juridicas;

Il - interpretacdo e aplicacdo do Direito;

111 - pesquisa e utilizagdo da legislacdo, da jurisprudéncia, da doutrina e de outras fontes do Direito;

IV - adequada atuagdo técnico-juridica, em diferentes instancias, administrativas ou judiciais, com a
devida utilizacdo de processos, atos e procedimentos;

V - correta utilizacdo da terminologia juridica ou da Ciéncia do Direito;

VI - utiliza¢do de raciocinio juridico, de argumentacéo, de persuasdo e de reflexdo critica;

VII - julgamento e tomada de decisdes; e,

V11 - dominio de tecnologias e métodos para permanente compreensdo e aplicagdo do Direito.

Como podemos observar, o perfil desejado para os discentes egressos em Direito aponta para uma
formacdo que os tornem sincronizados a uma pratica voltada para a dimensdo ética, juridica, politica e

cidadd. Neste sentido, faz-se necessario ressaltar a importancia da incorporacdo pelos cursos de Direito da



temética dos direitos humanos e da cidadania, na perspectiva da formacdo de atores capazes de atuar nos
distintos espagos sociais atraves de uma pratica consciente, critica e militante.

O formando do curso de Direito estard apto a assumir as diversas profissdes juridicas, tais como
Advocacia, Ministério Publico e Magistratura.

O profissional do Direito deve estar pronto para atuar como uma pessoa capaz de representar e
defender a sociedade e seus interesses, em qualquer instancia, juizo ou tribunal, tendo uma visdo humanista e
critica do fenbmeno juridico. Portanto, o perfil desejado do graduando em Direito assenta-se em uma
consistente formacdo geral e humanistica, que potencialize a capacidade de analise e argumentacdo
interpretativa, a valoracdo dos fendmenos juridicos e sociais, aliada a uma visdo critica e que favorega a
aptidao para a aprendizagem autbnoma e dindmica, visando a qualificacdo para a vida, para 0 mundo do
trabalho e para o exercicio pleno da cidadania.

Neste sentido, reportamo-nos ao Documento Preliminar da Comissdo de Consultores Ad hoc
(Comissdo de Especialistas de Ensino de Direito — CEED), que, ao estabelecer o perfil desejado do

formando, enfatiza:

[...] o curso deve proporcionar condigdes para que o formando possa, a0 menos, atingir as
seguintes caracteristicas em sua futura vida profissional:

- permanente formagdo humanistica, técnico-juridica e préatica, indispensavel a adequada
compreensdo interdisciplinar do fendmeno juridico e das transformages sociais;

- conduta ética associada a responsabilidade social e profissional;

- dominio da génese, dos fundamentos, da evolugdo e do contetido do ordenamento juridico
vigente; e

- consciéncia dos problemas de seu tempo e de seu espaco.

Portanto, o perfil do formando em Direito do CCJ/UFPB repousa nas mesmas bases
consubstanciadas no documento supra-referido, que busca formar um profissional do Direito com sélida
formacdo técnico-académica e humanistica, aliada a uma visdo interdisciplinar dos fenémenos juridico-
sociais e a conduta ética.

Entre as habilidades que deverdo ser potencializadas no graduando em Direito, pelas novas
exigéncias do mercado e pela propria natureza do curso, destacam-se as seguintes capacidades:

- realizar operagfes mentais embasadas numa reflexdo critica das idéias, de implementar uma
construgdo argumentativa com coeréncia e consistente fundamentacéo, de usar adequadamente a linguagem
oral e escrita, em consonancia com a linguagem técnico-juridica e também de desenvolver com desembarago
a sociabilidade e a capacidade de iniciativa;

- exercitar plenamente suas fungdes com ética e pratica humanista, na defesa dos direitos individuais
e coletivos, da liberdade e da cidadania;

- absorver adventos tecnoldgicos, tais como computadores, Internet, video sob demanda, video-
conferéncia, realidade virtual, sistemas multimidia, etc., poderosos recursos para a implantacao de escolas e
universidades virtuais. Para que tais recursos sejam mais bem aproveitados é importante discutir aspectos
relativos a arquitetura, métodos e técnicas necessarios a elaboracdo de ambientes interativos de

aprendizagem, tutoriais inteligentes, linguagens e ferramentas de autoria; aspectos ergonémicos de interface



homem/computador e modelagem cognitiva do usuério, na medida das disponibilidades estruturais e
orcamentérias. Para tanto, cogita-se da transferéncia do CCJ para o campus universitario, a fim de propiciar
melhores instalacbes para o desenvolvimento deste projeto, sem descartar as atuais instalagdes, que
funcionardo como juizados especiais, atendendo ainda & populacdo carente, através do escritdrio de prética
forense, além da utilizacdo para eventos especiais, tais como defesas de dissertagdes e teses, aulas magnas,

simpdsios, etc.



Conhecimentos exigidos do Profissional do Direito:

Advocacia geral:

- representar, em juizo ou fora dele, a pessoa fisica ou juridica de que é mandatario, nas acGes em
que a parte for autor, réu ou interessado, prestando ampla assisténcia juridica, apresentando recursos em
qualquer instancia, comparecendo as audiéncias ou outros atos processuais, bem como orientar o cliente

guanto aos seus direitos.

Advocacia civel:
- representar e/ou assessorar clientes quanto a transacdes de compra e venda, contratos, divorcios,

testamentos e outros atos de ordem privada relativas a pessoas, bens e suas relac@es.

Advocacia Fiscal:
- aplicar normas e principios que regulamentam a arrecadag&o de tributos, obriga¢6es dos tributos e

atribui¢des dos 6rgéos fiscalizadores.

Advocacia Criminal:
- apresentar defesas ou acusagdes em juizo, defendendo causas em tribunais do jdri, inquirindo
testemunhas e colhendo informagdes necessarias ao processo; defender causas referentes ao Direito Privado

ou ao Direito Publico.

Advocacia Trabalhista:
- representar e/ou assessorar pessoas fisicas ou juridicas em questdes trabalhistas, aplicando
legislacdo que rege as relagbes de trabalho; defender causas relativas a Previdéncia Social, problemas

sindicais e outros semelhantes.

Conhecimentos exigidos para as carreiras da Magistratura, do Ministério Publico, de Delegado
de Policia, da Advocacia Publica e das Defensorias:
Como Juiz — deverd interpretar os textos legais a luz dos grandes principios e das aspiraces da

sociedade, atuando como auténtico canal entre a sociedade e 0 mundo juridico;

Como Promotor (Ministério Publico) — devera combinar a boa técnica com espirito critico, tanto
no campo civil quanto no penal, atuando na defesa da ordem juridica, do regime democratico e os interesses

sociais buscando no sistema do direito positivo e nas razfes, que lhes estdo a base, a justica do caso concreto.

Como Delegado de Policia — devera aliar os conhecimentos técnicos, o respeito a legalidade e aos
valores axioldgicos que, mais do que nunca, devem guiar as instancias de repressdao penal, na plena

observancia dos direitos dos suspeitos e acusados;



Como Defensor Publico — deverd estar comprometido com o acesso a justiga, com a orientagdo
juridica e a defesa dos menos favorecidos, tendo a importante missao de contribuir para a diminui¢do dos
obstaculos que se antepdem entre 0 povo e a justica necessitando, para tanto, de sensibilidade social e praxis

humanista, aliada & competéncia profissional.



Atividades Académicas e de Extensdo Universitaria

Visando potencializar a premissa da indissociabilidade entre o ensino, a pesquisa e a extensdo, na
proposta curricular do curso de Direito, as atividades de extensdo universitaria assumem um papel relevante,
sendo considerada, além de elemento de articulagdo entre a pesquisa e 0 ensino, como instrumento de
ampliacdo da interface com a sociedade civil, ressaltando a responsabilidade social do CCJ/UFPB.

Entre as atividades de extensdo universitéaria propostas, destacamos:

Atividades de Pesquisa, Extensdo e Ensino

O curso de Direito do CCJ/UFPB continuara desenvolvendo em seu curriculo as atividades de
pesquisa, extensdo e monitoria, através dos programas em curso tais como: Programa de Iniciacdo Cientifica
(PIBIC); Programa de Extensdo (PROBEX); Programa de Monitoria; Programa de Estagio e Programa de
IntercAmbio Cultural (PIANI); todos desenvolvidos através dos departamentos, exceto o PIANI que esta sob

o controle da Assessoria Internacional.

Estagios Supervisionados através de Convénios com Entidades Publicas e Privadas

Além do estagio desenvolvido na Pratica Juridica, o graduando em Direito do CCJ/UFPB podera
participar de outras atividades de extensdo, fomentadas através de convénios com 6rgaos publicos e privados
que operam o Direito e, em alguns casos, podera receber incentivos na forma de estagio remunerado.

O Estéagio Supervisionado e o Nucleo de Pratica Juridica

O Estdgio Supervisionado passa a ser um componente curricular obrigatorio, indispensavel a
consolidacdo dos desempenhos profissionais desejados, inerentes ao perfil do formando, devendo os
colegiados do Departamento de Direito Processual e Pratica Forense, assim como o Colegiado do Curso de
Bacharelado em Ciéncias Juridicas, aprovarem o correspondente regulamento, com suas diferentes
modalidades de operacionalizacao.

O Estagio sera realizado no préprio CCJ, através do Nucleo de Pratica Juridica, que devera estar
estruturado e operacionalizado de acordo com regulamentacdo propria, aprovada pelo conselho de Centro,
podendo, em parte, contemplar convénios com outras entidades ou instituicdes e escritorios de advocacia; em
servico de assisténcia judiciaria implantados na institui¢do, nos 6rgéos do Judiciario, do Ministério Publico e
da Defensoria Publica ou ainda em departamentos juridicos oficiais, importando, em qualquer caso, na
supervisdo das atividades e na elaboracdo de relatérios que deverdo ser encaminhados & Coordenagdo de
Estagio das UFPB, para a avaliacdo pertinente.

E de se ressaltar que as atividades de Estagio, dada a finalidade deste, poderdo ser reprogramadas e
reorientadas de acordo com os resultados tedrico-praticos gradualmente revelados pelo discente, na forma
definida na regulamentacdo do Nucleo de Pratica Juridica, até que se possa considera-lo concluido,
resguardando, como padrdo de qualidade, os dominios indispensaveis ao exercicio das diversas carreiras

contempladas pela formagdo juridica.



Areas de Especializagdo e Linhas de Pesquisa

As éareas de especializagdo situam-se nos campos de Direito Privado e Direito Publico e supra-
juridico, em que foram incluidas linhas de pesquisas desenvolvidas no Mestrado em Ciéncias Juridicas do
CCJ, favorecendo a integracdo graduacdo e pés-graduacdo, fundamental a elevacdo qualitativa do ensino
juridico, consoante recomendagdo da Comissdo de Avaliagdo Institucional do Ministério da Educacao.

Essas trés areas ndao se enquadram nos moldes da estrutura curricular anterior, ou seja, o discente
doravante terd um leque maior de opcdes a partir da introducdo de linhas de pesquisa vinculadas aos projetos
desenvolvidos pelos docentes na pds-graduacéo.

As linhas de pesquisa, criadas igualmente para funcionar como contelddo da disciplina de
Monografia de final do curso, formam espécies de sumarios dos temas que constituem determinados campos
do conhecimento; abrangem uma gama consideravel de temas juridicos e objetivam orientar a temaética da
Monografia, facilitando a escolha pelo discente.

Segue-se 0 quadro das areas de especializagdo com as respectivas linhas de pesquisa:

1) Direito Privado

Linhas de Pesquisa

- Direito Civil;

- Direito Econbmico;
- Direito Empresarial;
- Direito do Trabalho;

- Teoria Juridica.

I1) Direito Publico

Linhas de Pesquisa

- Direito Administrativo;

- Direito Constitucional;

- Direitos Econdmicos Fundamentais;
- Direito Internacional Publico;

- Direito da Integracdo Econémica;

- Direito Penal;

- Direito Penal-Constitucional;

- Direito Processual;

- Direito Tributario;
I11) Supra-juridica

Linha de Pesquisa



- Direitos Humanos.

A Monografia Final

A monografia final de curso constitui um trabalho de pesquisa sobre determinada area de
conhecimento juridico, elaborada sob a supervisdo de um professor-orientador, seguindo um procedimento
metodoldgico, tendo como fontes bibliogréaficas livros e documentos pertinentes ao tema pesquisado,
submetido a avaliacdo da banca examinadora que, ap6s exame do conteido e da forma do trabalho, atribuira
um conceito.

Pela relevancia adquirida nos meios académicos universitarios, essa monografia foi incorporada aos
cursos juridicos pela Portaria Ministerial n.° 1.886/94, para aprimoramento intelectual e profissional do
estudante do Direito, até entéo distanciado da pesquisa cientifica.

Os professores-orientadores deverdo ter titulo de pés-graduagdo - Mestres e Doutores - aceitando-se,
nas primeiras fases de implantagdo do programa, os graduados que queiram comprometer-se com esta
atividade.



IV — ADOGAO DO REGIME ESPECIAL DE 40H, SEM DEDICACAO EXCLUSIVA

O Colegiado do Curso de Bacharelado em Ciéncias Juridicas entende ser imprescindivel a definicdo
do Curso enquanto de “caracteristica especifica”, de acordo com a Resolucao 17/96 do CONSEPE.

A estrutura curricular a ser implantada por meio de presente Projeto Politico-Pedagdgico, aliada a
decisdo da Administracdo Central da UFPB adotada em 1998, com a oferta do Curso em trés turnos distintos
elevara, sobremaneira, a necessidade de Professores qualificados para que seja mantida, e até mesmo
elevada, a qualidade do Corpo Docente do CCJ.

E de se ressaltar que, quando da elaboracio do Plano de Desenvolvimento Institucional, os
integrantes do Centro de Ciéncias Juridicas decidiram pela abertura, a partir da adocdo do sistema seriado
semestral, duas entradas/ano, para cada um dos turnos de ministracdo do Curso. Também deve ser destacada
a politica educacional implantada pelo Governo Federal, de abertura de novas vagas nos Cursos Superiores,
ampliara, sobremaneira, a necessidade de adocao da “caracteristica especifica” no ambito do CClJ.

As disciplinas a serem ofertadas semestralmente nos trés turnos acarretardo uma sobrecarga de
trabalho para os Docentes do Centro de Ciéncias Juridicas, notadamente aqueles que tém dedicacao
exclusiva, em face da existéncia de um numero razoével de Professores T-20.

Com o aumento da carga horaria para os professores que continuarem lecionando na Instituicéo,
firmou-se a necessidade da mudanca do regime dos professores T-20 para T-40, o que s6 pode ocorrer depois
do reconhecimento do Curso de Bacharelado em Ciéncias Juridicas enquanto Area de “caracteristica
especifica”.

Corroborando com a presente situacao, verifica-se que os professores com regime T-20 tém outras
atividades além da académica, atuando com bastante experiéncia na area juridico-pratica, demonstrando a
imperiosa necessidade da mudanca de regime, pois alia a necessidade de atender a carga horéria, hoje
exigida pela instituicdo, com a experiéncia pratica do conteudo a ser repassado aos discentes.

Se somado a esses argumentos, verifica-se no contexto atual que as contratacdes realizadas pela
Universidade, mormente quando se trata de professor substituto, além de néo suprir as lacunas deixadas pelas
aposentadorias, pois na maioria das vezes sdo preenchidas por profissionais que ndo tém a mesma
experiéncia, vem onerar significativamente os cofres da institui¢do, cujo valor € bem superior com relacéo a
mudanca de regime de trabalho dos professores.

Além das atividades de ensino, verifica-se que alguns professores trabalham em regime T-20
desenvolvem projetos de Pesquisa, Extenséo e Monitoria e Professores.

Por outro lado, a integracdo universidade-sociedade é de fundamental importancia para a busca de
solugBes para os problemas cotidianos. O Nucleo de Préatica Juridica necessita de uma maior aten¢do dos
Discentes e dos Docentes das diversas areas do Direito, onde se constata que a maioria dos atendimentos é na
area civel, devendo, com a mudanca de regime dos Professores, haver uma maior interacdo da sociedade com

a comunidade universitaria.



Por fim, a justificativa mais decisiva dentre as elencadas, baseia-se na importancia da transferéncia
de conhecimentos da parte pratica, a qual s6 se consegue com VAarios anos de exercicio como Promotor de
Justica, Juiz, Advogado, Defensor Publico, dentre outros, sendo permitido apenas a acumulagdo dessas
atividades com a de Professor com o regime T-40, com a ressalva da compatibilidade de horério.

Desta forma, para atender as necessidades das turmas de graduacéo, para atender aos projetos de
extensdo, de monitoria e de pesquisa, justifica-se como imperiosa a necessidade de o Curso de Bacharelado
em Ciéncias Juridicas ser reconhecido como area com “caracteristica especifica”, conforme definida na

Resolucdo CONSEPE 17/96, como forma de manter elevada a qualidade da pratica Docente.



V) ESTRUTURA CURRICULAR

A estrutura curricular apresentada em anexo foi construida obedecendo aos principios da
racionalidade, interdisciplinaridade e eticidade, fundamentais & educacdo moderna. Divide-se em eixos

tematicos, compreendendo disciplinas fundamentais, tedrico-operacionais e complementares.

1- Eixo Fundamental

Pelo principio da racionalidade, as disciplinas sdo organizadas seguindo um encaminhamento Idgico,
que principia com as matérias de natureza e contetdo amplos ou fundamentais, propiciando uma visdo geral
do mundo articulada com a percepcdo juridica em particular.

Objetiva-se, assim, mostrar ao educando a correlagdo das mudangas globais das Gltimas décadas com
a cultura juridica, o que lhe proporciona uma real atualizagdo. Nesse sentido, justificam-se as presengas da
Economia Politica, Sociologia Geral e Juridica, Filosofia Geral e Juridica, Antropologia, Historia do Direito,

Psicologia Forense e demais disciplinas tedricas.

2- Eixo Teorico-Operacional

Articula as disciplinas tedricas com as técnicas, que formam a espinha dorsal da educag&o juridica.
As disciplinas técnicas, por sua vez, conduzem ao terreno das disciplinas praticas, no momento em que a
educacéo juridica recebe os contetidos essenciais a uma formacao profissional consistente e competente.

A racionalidade subsiste a partir do primeiro ano letivo, quando o discente comega a estudar
metodologia e a se exercitar na pesquisa cientifica, tdo importante no mundo académico atual. Dessa
maneira, seus esforcos epistemoldgicos sdo coroados com a realizacdo da monografia, que recebe status de

disciplina e se constitui na etapa culminante do processo de ensino-aprendizagem juridicos.

3- Eixo Complementar

Outro aspecto da racionalidade é a preocupacdo com as disciplinas complementares, oferecidas
conforme a complexidade que o curso assume, bem como o seu grau de especialidade, posto que o sistema
caminha das matérias abrangentes para as especificas e extracurriculares.

Essas Gltimas serdo ofertadas segundo os critérios de alternancia entre disciplinas fundamentais e
técnico-operacionais, levando em conta a disponibilidade de docentes em cada departamento e 0 ndimero
minimo de inscritos fixado por determinacdo da Coordenacdo do Curso.

Destarte, o principio da racionalidade se expressa no modelo seriado semestral, adotado pela
presente estrutura, por ser 0 mais compativel com os novos tempos pedag6gicos.

O principio da interdisciplinaridade é essencialmente importante no mundo globalizado, em que o
conhecimento ndo pode se subordinar a campos estéreis, mas deve buscar respostas eficazes, consistentes e

ricas em alternativas.



Estamos saindo da fase do detalhismo que marcou os séculos XIX e XX. Nos dias atuais, a
especialidade s se justifica no contexto das outras especialidades. Prevalece, hoje, a visdo holistica do
conhecimento, a qual determina que o todo é mais importante que a parte; o conhecimento mais verdadeiro é
0 que fornece a visdo mais abrangente.

O saber juridico ndo deve fugir a regra, ou o direito ndo cumprird seus objetivos de solucionar os
conflitos sociais e realizar a justica.

A interdisciplinaridade é importante para que se conheca além do Direito, estudando-se a Filosofia
do Direito ao lado do Direito Penal e Civil, a Histéria do Direito intercalada com a Introducdo ao Direito,
Psicologia Forense, Antropologia, dentre outras. Surge, assim, o elo essencial da teoria com a pratica,
superando-se barreiras que sempre marcaram a educacao juridica primordial.

Finalmente, o principio da eticidade orienta a educacdo juridica a assumir compromissos
epistemoldgicos e politicos, conscientizando o discente dos problemas éticos que envolvem o Direito e sua
prética.

E injustificavel um curso meramente tecnicista e desvinculado dos problemas sociais, porquanto o
discente de direito, mais do que qualquer outro, deve ser sensibilizado para o papel que desempenhara como
profissional, guardido dos direitos individuais e sociais, em um mundo que perde os ideais da moralidade e
da justica. Para preencher essa lacuna, introduziram-se as disciplinas de Filosofia Juridica, Etica Geral e

Profissional, além de outras complementares, como o Direito Ambiental.

Operacionalizacéo

A estrutura curricular visa operacionalizar as séries, de acordo com a ldgica de organizacdo do
conhecimento, considerando a pratica como referéncia para a teoria.

Como o Curso destina-se a formar bacharéis, devera possibilitar a iniciacdo cientifica. Para tanto, sdo
incluidos componentes curriculares que objetivam desenvolver a pesquisa aplicada.

As atividades complementares serdo ajustadas entre os discentes e a Dire¢do ou Coordenacdo do
Curso, incluindo a iniciagdo a pesquisa, as préaticas de extensdo, a monitoria, a participacdo em eventos
académico-cientificos promovidos pelo CCJ/UFPB, por outras IES ou por outras entidades vinculadas ao
mundo juridico, além das disciplinas cursadas em outras Faculdades de Direito, podendo ser desenvolvidas
ao longo do curso.

Destaca-se, por oportuno, que a regulamentacdo das atividades complementares dar-se-4 através de
norma especifica do Colegiado do Curso e da Dire¢do da entidade, que devera aplicar a carga horéria
prevista, bem como dispor sobre a iniciagdo & pesquisa, a extensdo e a forma de inclusdo das disciplinas
cursadas pelos discentes em outras Instituicdes de Ensino Superior.

O Curso de Direito apresenta sua estrutura curricular segundo aspectos concernentes as disciplinas

fundamentais e disciplinas profissionalizantes, tedricas e préaticas, ofertadas por periodos.



Esta organizagdo foi elaborada conforme pardmetros estabelecidos pela Resolu¢do n° 9, de 29 de
setembro de 2004° da Camara de Educacdo Superior do Conselho Nacional de Educacdo, adequados as
peculiaridades sécio—juridico—econémicas regionais.

Dessa maneira, a estrutura curricular do Curso estd organizada de modo a permitir ao discente o
acesso as areas de aplicacdo, pesquisa e extensdo, na forma seguinte:

- aplicacdo — quando o discente inicia a Prética Juridica, passa a comparecer a audiéncias e a
atuacdo no Escritdrio da Préatica Juridica da Instituicdo ou em escritérios conveniados com a UFPB, mediante
0 acompanhamento do coordenador de estagios, atraves de relatérios.

- pesquisa - a partir do momento em gue o discente cursa disciplinas fundamentais, podera participar
de processo seletivo para a Pesquisa Discente, conforme as linhas de pesquisa estipuladas.

- extensdo — indissociavel do ensino e da pesquisa, € um dos melhores indicadores da exceléncia de
uma universidade. Por sua propria natureza, as atividades extensionistas exigem uma sintonia fina com os
valores, as necessidades e as expectativas da sociedade. Dessa forma, o Curso de Direito desenvolvera seus
projetos de extensao, visando aos seguintes objetivos:

e propiciar o aprimoramento e a complementacgao da formagao académica;

e transmitir conhecimento e fornecer assisténcia a comunidade;

e responder as demandas do mercado, em termos de qualificacéo e atualizagdo profissional.

No que diz respeito & oferta de disciplinas, foi possivel fazer uma distribuicdo equitativa de horas-
aula por semestre, 60 (sessenta) horas-aula, com exce¢do da Pratica Juridica que ficou com uma carga
horéria de 75(setenta e cinco) horas-aula distribuida em 4 (quatro) semestres. Os periodos das atividades de
ensino, pesquisa e extensdo estdo dentro dos padrbes estabelecidos pelo MEC e sdo perfeitamente
exequiveis.

A Prética Juridica funciona, para os trés turnos, no horario da manha, tarde e noite.

Regime escolar

- matricula — o sistema de matricula sera seriado semestral, constituindo-se em ato formal de
ingresso e vinculo do discente com a instituicdo, realizando-se nos prazos estabelecidos em calendarios
proprios. Sendo regime seriado, a matricula sera feita no conjunto de disciplinas previstas para 0 semestre,
nos termos da estrutura curricular.

- trancamento de matricula — o trancamento de matricula, em até 04 (quatro) semestres, bem
como o retorno ao curso, constituem direitos do discente. Neste Ultimo caso, o discente fica sujeito as
alteracBes porventura ocorridas na estrutura curricular.

- verificacdo de rendimento escolar — a avaliagdo do rendimento escolar é realizada por disciplina,
mediante a realizacdo de 02 (dois) exercicios escolares bimestrais e exame final, quando necessario.

- aprovacao por média — estara aprovado por média, considerando-se 0s aspectos de assiduidade

(frequiéncia) e eficiéncia (notas), o discente que obtiver freqiiéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco) por
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cento nas atividades didaticas realizadas média aritmética igual ou superior a 7,0 (sete) nos exercicios
escolares bimestrais.

- aprovacdo mediante exame final — serd aprovado através de exame final o discente que
conseguir média aritmética igual ou superior a 5,0 (cinco), resultante da média dos exercicios escolares
bimestrais e da nota do exame final.

- reprovacdo — o discente que apresentar freqiiéncia inferior a 75% (setenta e cinco) por cento ou

média inferior a 4,0 (quatro) nos exercicios escolares estara reprovado.



VI - EMENTARIO DAS DISCIPLINAS

DISCIPLINA: Introducéo ao Direito |
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Objeto e finalidade da Introdugédo ao Estudo do Direito. O direito e as ciéncias afins. Natureza e cultura.
Conceito de direito — Estrutura Tridimensional. San¢do e coagdo. Estrutura da norma juridica. Validade da
norma juridica. Classificacdo das regras juridicas. Fontes do direito.

DISCIPLINA: Introdugdo ao Direito Il
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

A lei como fonte do direito. Eficacia da lei no tempo e no espago. Hermenéutica ou interpretacdo da lei.
Experiéncia juridica e direito objetivo. Dos fatos e atos juridicos. Relacdo juridica. Sujeitos de direito e
personalidade juridica. Situagdes subjetivas e direito subjetivo. Divisdo do direito. Sistemas juridicos
contemporaneos. Relac¢des juridicas no plano internacional. O direito alternativo.

DISCIPLINA: Sociologia Geral e Juridica
CARGA HORARIA: 90

EMENTA

Sociologia juridica. Fases precursoras (conhecimento antigo, medieval e moderno). Derivagdes positivas
(sociologia classica). Correntes cientificas, psicolégicas e socioldgicas. Despertar e desenvolvimento da
sociologia juridica. A sociologia juridica no Brasil. Controle social e institui¢oes.

DISCIPLINA: Ciéncia Politica
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

A ciéncia politica. O poder politico. Os sistemas politicos. Organiza¢des politicas. A opinido publica. A
revolucdo e o golpe de Estado. Politica internacional. O futuro do Estado. O caso brasileiro.

DISCIPLINA: Filosofia Geral e Juridica
CARGA HORARIA: 90

EMENTA

Filosofia Juridica: Introducéo a Filosofia do Direito. A realidade juridica e o problema ontognoseoldgico.
Teorias fundamentais do direito.

DISCIPLINA: Etica Geral e Profissional
CARGA HORARIA: 30

EMENTA

Etica: aspectos filosoficos, psicoldgicos e socioldgicos. Etica, valores e moral. A reflexdo ética em direito.
A ética de sistemas. Organizacdes: comunidades e agentes morais. Etica de finalidade, de principio, de
conseqiéncia. Poder e ética no direito. Justica, direitos e ética. Etica nas organizagdes. O Estatuto da OAB e
0 Cadigo de Etica.

DISCIPLINA: Direito Constitucional I (Teoria da Constituicao)
CARGA HORARIA: 45

EMENTA

Constitucionalismo. Conceito de constituicdo. Poder constituinte. Controle da constitucionalidade.
Participacdo politica. Partidos politicos. Separacdo das Funcdes Tipicas do Estado. Federacdo estatal:
expansdo municipal, contracdo estadual e integracdo continental. O federalismo regional. As perspectivas
de evolucdo: os Estados continentais, o Estado mundial, o mundo sem Estados.




DISCIPLINA: Direito Constitucional 11 (Sistema Constitucional Brasileiro I)
CARGA HORARIA: 45

EMENTA

Predmbulo. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais. Da organizacdo do Estado.
Da organizagdo dos poderes. Da defesa do Estado e das institui¢des democraticas.

DISCIPLINA: Direito Constitucional 11
CARGA HORARIA: 45

EMENTA

Da tributagcdo e do orgamento. Da ordem econdmica e financeira. Da ordem social. Das disposigdes
constitucionais gerais. Do ato das disposi¢des constitucionais transitorias.

DISCIPLINA: pireitos Humanos
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Antecedentes histdricos e politicos. Questdes conceituais. Impacto da protecdo dos direitos humanos.
Mecanismos internacionais de prote¢do aos direitos humanos. Direitos especificos.

DISCIPLINA: Direito Civil | (Teoria Geral do Direito Civil)
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Introducdo ao direito civil. Sujeitos de direito. Domicilio. Do objeto do direito. Fatos e atos juridicos.
Prescri¢do e Decadéncia. A constitucionalizagdo do direito civil.

DISCIPLINA: Direito Civil Il (Teoria Geral das Obrigagdes)
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direito das obrigacdes: importancia filoséfica, juridica, politica e social. Obrigacdo: conceito, elementos,
fontes, modalidades, classificacdo e efeitos. Clausula penal. Pagamento indevido. Imputa¢do do pagamento.
Extincdo da obrigacdo: pagamento, pagamento com sub-rogagdo, pagamento por consignacdo, dacdo em
pagamento, novacdo, compensagdo, confusdo, remissdo, transacdo e compromisso. Inadimplemento da
obrigacdo; mora, perdas e juros. Transmissdo da obrigacdo: cessdo de crédito.

DISCIPLINA: Direito Civil 111 (Contratos)
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Contrato: definicdo, classificagdo, pressupostos, requisitos, formacao, efeitos, interpretacdo, invalidade,
ineficacia, circulacdo, transmissdo, extincdo, arras, estipulacdo em favor de terceiro, vicios redibitorios e
eviccdo. Espécies de contratos: contrato preliminar, contrato com pessoa a declarar, compra e venda,
permuta, doagdo, locacdo, empréstimo, depdsito, mandato, constituicdo de renda e fianga. Declaracdo
unilateral da vontade: conceito, espécies, efeitos. Atos ilicitos: conceito, responsabilidade e liquidacéo.

DISCIPLINA: Direito Civil IV (Responsabilidade Civil)
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Teoria Geral da responsabilidade civil. A responsabilidade civil subjetiva. A responsabilidade civil objetiva.
A Obrigacdo de Indenizar. A Indenizac¢do. O dano moral. O dano Material. O dano a imagem.

DISCIPLINA: Direito Civil V (Coisas)
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direito das coisas. Posse. Aquisicdo da posse. Efeitos da posse. Perda da posse. Protecdo possessoria.
Propriedade. Aquisicdo e perda da propriedade. Aquisicdo e perda da propriedade mdvel. Direito de
vizinhanga. Direitos reais sobre coisas alheias.




DISCIPLINA: Direito Civil VI (Familia)
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Familia. Casamento. Formalidades preliminares do casamento. Impedimentos matrimoniais. Celebracdo do
casamento. Provas do casamento. Ineficicia do casamento. Disposi¢Ges penais relativas ao casamento.
Efeitos juridicos do casamento. Direitos e deveres do marido. Direitos e deveres da mulher. Regime de bens
entre os conjuges. Regime de comunhdo universal. Regime de comunhdo parcial. Regime de separacao.
Regime dotal. Dissolucdo da sociedade conjugal. Parentesco. Filiagdo. Adocao. Poder familiar. Alimentos.
Tutela. Curatela. Auséncia. A unido estavel. A familia monoparental. As relagdes homoafetivas.

DISCIPLINA: Direito Civil VII (Sucess6es)
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

A sucessao provisoria. A sucessdo definitiva. A sucessdo em geral. Da Herancga e de sua Administracdo. O
testamento. Da VVocacdo Hereditaria. Da Aceitacdo e Renuncia da Heranca. Dos Excluidos da Sucesséo. Da
Heranca Jacente. Da peticdo de heranca. Da Sucessdo Legitima. I
Da Ordem da Vocacgdo Hereditéaria. Dos Herdeiros Necessarios. Do Direito de Representacdo. O testamento.
Dos Legados. Da Deserdacdo. O inventario. A partilha.

DISCIPLINA: pireito Penal |
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Parte Geral. Conceito. Fins. Relagdo com outras ciéncias. A lei penal no tempo. Crime. Culpabilidade.
Conflito aparente de normas penais.

DISCIPLINA: pireito Penal Il
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

ConceituagOes basicas do direito penal (artigos 32 a 120 do Codigo Penal Brasileiro): das penas; das
medidas de seguranca; da acdo penal; da extin¢do de punibilidade.

DISCIPLINA: Direito Penal 111
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Dos crimes contra a vida. Das lesdes corporais. Da periclitacdo da vida e da satde. Da rixa. Dos crimes
contra a honra. Dos crimes contra a liberdade individual. Dos crimes contra o patrimdnio. Dos crimes
contra a propriedade imaterial. Dos crimes contra a organizacdo do trabalho. Dos crimes contra o
sentimento religioso e contra o respeito aos mortos.

DISCIPLINA: Direito Penal IV
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Dos crimes contra a liberdade sexual. Da seducdo e da corrupcao de menores. Do rapto. Do lenocinio e do
trafico de mulheres. Do ultraje publico ao pudor. Dos crimes contra a paz publica. Da moeda falsa. Da
falsidade de titulos e outros papéis publicos. Dos crimes praticados por funcionéario publico contra a
administracdo em geral. Dos crimes praticados por particulares contra a administracdo em geral. Dos crimes
contra o casamento. Dos crimes contra o estado de filiagdo. Dos crimes contra a assisténcia familiar. Dos
crimes contra o patrio poder, tutela e curatela. Dos crimes de perigo comum. Dos crimes contra a seguranca
dos meios de comunicacgdo e transporte e outros servigos publicos. Dos crimes contra a satde publica. Dos
crimes contra a administracdo da justica.

DISCIPLINA: Direito Empresarial I (Direito da Empresa)
CARGA HORARIA: 60

EMENTA




A empresa como atividade econdmica organizada. A ordem juridico-Econémica. O Poder Econdmico.
Planejamento e Intervencdo do Estado no dominio econdmico. O direito da concorréncia.

DISCIPLINA: Direito Empresarial 11 (Faléncia)
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Noc0es gerais. Insolvéncia e impontualidade. Concurso creditério civil e falimentar. Analise da estrutura da
acdo de execucdo e da acdo falimentar. Natureza juridica da faléncia. Sujeito ativo e sujeito passivo da a¢do
de faléncia. Atividades excluidas da &rea de incidéncia da faléncia. Decretacdo de faléncia. Sentenca:
natureza e conteudo. Atribuicdo do Juiz, Ministério Publico. Administracdo de faléncia. Sindico. Direito e
Obrigacdes do sindico. Remuneracdo. Substituicdo e destituicdo. Habilitacdo de credito. Procedimento.
Impugnac6es. Habilitacdo retardataria. Acdo rescisoria. Eficacia da sentenca falimentar. Atos ineficazes e
revogaveis. Classificagdo dos créditos habilitados. Quadro Geral de Credores. Liquidagdo. Formas de
realizacdo do ativo. Pagamento do passivo. Relatério final. Encerramento do processo. Extingdo das
obrigac6es do falido. Inquérito Judicial. A¢do penal. Crimes falimentares.

DISCIPLINA: Direito do Trabalho |
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Visdo historica do direito do trabalho. Direito de trabalho no Brasil. A justica do trabalho. Sujeitos da
relagdo do trabalho. Fontes do direito do trabalho. A CLT. O direito do trabalho e os demais ramos do
direito.

DISCIPLINA: pireito do Trabalho Il
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Contrato de trabalho. Remuneracdo. Repouso remunerado. A falta e seus reflexos. Interrupcéo e suspensao
do contrato de trabalho. Da estabilidade. O aviso prévio e seus efeitos. FGTS. Vale transporte. PIS. Salério
familia. Higiene e medicina do trabalho. Sindicatos. Novas tendéncias do direito do trabalho. Repercussdo
dos avangos tecnolégicos nas relagdes de trabalho.

DISCIPLINA: pireito Administrativo |
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

A administracdo publica. O direito administrativo. Poderes administrativos. Atos administrativos. A
responsabilidade civil da administracdo publica. O controle da administracéo publica.

DISCIPLINA: pireito Administrativo Il
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Contratos administrativos. Licitagdo. Servidores publicos. Dominio publico. Intervencdo na propriedade.
Atuacdo no dominio econémico.

DISCIPLINA: Teoria Geral do Processo
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Sociedade e tutela juridica. Denominagéo, posicdo enciclopédica e divisdo do direito processual. Principios
gerais do direito processual. Organizacdo judiciaria: a estrutura judiciaria nacional. Natureza juridica do
processo (processo, relacdo juridica, procedimento). Formas processuais. Atos processuais. Vicios do ato
processual.

DISCIPLINA: pireito Processual Civil |
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direito processual civil. Lei processual. Jurisdi¢cdo. Organizacdo judicidria. Competéncia. A¢do. Processo.
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Partes. Litisconsorcio. Intervengdo de terceiros. Ministério Publico. Juiz e auxiliares da Justica. Atos
processuais. Formagéo, suspenséo e extin¢éo do processo.

DISCIPLINA: pireito Processual Civil 1l
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Do processo e do procedimento. Formagdo, suspensdo e extingdo do processo. Da peticdo inicial e da
resposta do réu. Das providéncias preliminares. Das provas. Da audiéncia. Da sentenca e da coisa julgada.

DISCIPLINA: Direito Processual Civil 111
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Dos recursos. A apelacdo. O agravo. Os embargos infringentes. Os embargos de declaragdo. O recurso
ordinario. O recurso especial. O recurso extraordinario. Os embargos de divergéncia em recurso especial e
em recurso extraordinario. A acdo rescisoria.

DISCIPLINA: pireito Processual Penal |
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direito processual penal. Aplicacdo e interpretacdo da lei processual penal. Do inquérito policial. Acao
penal. Agdo civil “ ex-delicto ”. Agdo civil publica (Lei 7.347/85). Jurisdicdo e competéncia. Questdes e
processos incidentes. Prova. Sujeitos processuais. Prisdo. Liberdade provisoria. Atos processuais. Citagdes e
intimagdes. Sentenga.

DISCIPLINA: pireito Processual Penal 11
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Dos processos em espécie. Das nulidades. Dos recursos. Do habeas corpus. Da execucgdo. Processo penal
transnacional: linhas evolutivas e garantias processuais.

DISCIPLINA: pireito Processual do Trabalho |
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direito do trabalho. Evolucdo historica do direito processual. Organizacdo da justica do trabalho.
Competéncia da justica do trabalho. As acles trabalhistas. Dissidio individual. As partes do dissidio
individual. A reclamagdo trabalhista. Recursos. A execucdo do processo trabalhista.

DISCIPLINA: pireito Processual do Trabalho 11
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

As acdes trabalhistas coletivas. Acordo coletivo de trabalho. Dissidio coletivo. O sindicato enquanto
substituto processual. A reclamacao trabalhista coletiva. Recursos. Dano Moral. Assédio Moral no ambiente
do trabalho.

DISCIPLINA: pireito Tributario e Fiscal |
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direito tributario. Legislacao tributéria. Obrigacdo tributaria. Crédito tributério. Administracdo tributéria.

DISCIPLINA: pireito Tributario e Fiscal Il
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Sistema Tributario Nacional. Os impostos sobre 0 comércio exterior. Imposto sobre o patriménio e a renda.
Impostos sobre a producdo e a circulagdo. Impostos residuais. Impostos extraordinérios. Tributagdo na
Internet e sobre o software.




DISCIPLINA: Direito Internacional Privado
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Introdugdo ao estudo do direito internacional privado. Analise histérica. Uniformizacdo. Aplicacdo do
direito estrangeiro. Principais elementos de conexdo. Personalidade e capacidade. CondigGes juridicas do
estrangeiro. Questdes relativas ao comércio internacional. Arbitragem e tratados do comércio internacional.

DISCIPLINA: pireito Internacional Publico
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Definicdo de direito internacional publico. Teorias. As fontes. Os tratados. O costume internacional.
Principios gerais do direito internacional. A equidade. A comunidade Internacional. Os Estados. As
Organizag0es Internacionais. As coletividades ndo-estatais. O individuo. O dominio internacional. O direito
do mar. Os canais e 0s rios internacionais. O direito espacial. As relag¢fes internacionais. O mecanismo
geral das relacdes entre os estados. Modos pacificos de solucdo dos litigios internacionais. Recurso a
coercdo e ao emprego da forca. Definicdo e classificacdo das organizacGes internacionais. Privilégios e
imunidades. Aspectos historicos. A Liga das Nagdes. A Organizacdo das Nacbes Unidas. Organizagdes.
Funcionarios internacionais.

DISCIPLINA: Pratica Juridica I (Pratica Civel)
CARGA HORARIA: 75

EMENTA

Estagio supervisionado e orientado pelo Nucleo de Préatica Juridica. Obrigatério para todos os discentes,
objetivando a aprendizagem pratica inerente as atividades profissionais do futuro bacharel.

DISCIPLINA: Pratica Juridica 11 (Pratica Criminal)
CARGA HORARIA: 75

EMENTA

Atividades relacionadas a pratica e aos procedimentos tomados pelos diversos auxiliares e autoridades que
compdem toda a conjuntura da Pratica Forense Criminal.

DISCIPLINA: Pratica Juridica 111 (Pratica Trabalhista)
CARGA HORARIA: 75

EMENTA

Estagio orientado e supervisionado pelo Nucleo de Pratica Forense, tendo por objetivo a aprendizagem
pratica da atividade da advocacia.

DISCIPLINA: Pratica Juridica IV (Solugdo Pacifica de Conflitos)
CARGA HORARIA: 75

EMENTA

Métodos Alternativos de Resolucdo de Disputa: Negociacdo, Mediagdo, Arbitragem. Os Métodos hibridos.
Flexibilidade procedimental. Executibilidade. Cumprimento voluntario. Recorribilidade. Gestdo de
conflitos. Negociacdo. O papel da competicdo e da cooperacdo nos processos privados de resolucdo de
conflitos. O cumprimento de acordos.O papel da credibilidade em negociagbes. Analise de decisGes.
Ganhos mutuos. Integracdo e distribuicdo do valor das negociagGes. Aspectos psicolégicos de negociagdes.
Erros comuns em negociagoes. Mediagdo e Conciliagdo: conceito; procedimento. O acordo de mediacdo:
natureza juridica. Técnicas de Mediagdo. Arbitragem. Conceito. Principio da autonomia de vontade. Direito
patrimonial disponivel. Convencdo de arbitragem. Efeitos. Compromisso arbitral. Clausula compromissoria:
autonomia. Contratos de adesdo. Elementos essenciais do compromisso arbitral. Dos arbitros. Arbitro,
arbitrador e compositor amigavel. Capacidade. O processo de escolha. Impedimentos e suspei¢do. Recusa.
Arbitro substituto. Juiz de fato e de direito. Responsabilidade Civil e Criminal. Jurisdicionalidade da
arbitragem. Do procedimento arbitral. Instituicdo. Preclusdo. Incompeténcia. Escolha do procedimento
arbitral. Principios do processo arbitral. Conciliagdo. Poderes instrutérios do arbitro. Medidas cautelares.
Revelia. Da sentenca arbitral. Sentenca arbitral e Laudo arbitral. Questdo prejudicial. Requisitos essenciais.




O cumprimento da sentencga arbitral. Embargos de declaracdo. Efeitos da sentencga arbitral. Nulidades e
anulabilidade. Intempestividade. Competéncia. Capacidade. Auséncia de requisitos obrigatérios da sentenca
arbitral. Sentencas proferidas fora dos limites da convencdo de arbitragem. Anulac¢do parcial do laudo.
Procedimento. O direito de propor demanda anulatéria. Embargos do devedor. Do reconhecimento e
execucdo de sentengas arbitrais estrangeiras. Sentenca arbitral nacional e estrangeira.

DISCIPLINA: Ciéncia das Financas e Direito Financeiro
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direito financeiro. Despesa publica. Receita pablica. Fontes da obrigacéo tributaria — Lei. Fato gerador.
Lancamento. Incidéncia. Ndo incidéncia tributaria - imunidade e isencdo. Classificacdo tributéaria. Crédito
publico. Orcamento publico. Sistema Integ rado de Planejamento/Or¢amento-Programa. Comentarios a
Constituicdo e a legislacdo aplicavel. Organismos internacionais de crédito.

DISCIPLINA: Direito Agréario
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Legislacdo agréaria. Meio agrério. Infra-estrutura e atividade agrérias. Imovel rural: classificacdo. Médulo
rural e fiscal. Posse, propriedade e doutrina do usucapido agrério. Fungdo social. Contratos agrarios.
Reforma agraria e politica de desenvolvimento rural.

DISCIPLINA: Direito Ambiental
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Politica e legislacdo ecoldgica. Fundamentos constitucionais. Sistemas administrativos de prevengdo do
dano ambiental. Responsabilidade juridica e acBes judiciais ambientais. Legislacdo setorial de meio
ambiente. Direito internacional ambiental.

DISCIPLINA: Direito da Crianca e do Adolescente
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Nogdes sobre o direito especial da protecdo as criancas e aos adolescentes. Sujeitos. Objeto. Taxionomia.
Fontes. Evolugdo Historica. Especializagdo. Doutrina da prote¢do integral. Direitos materiais: direitos
bésicos; vida e salde; educagdo e cultura; esportes e lazer; trabalho e aprendizagem; previdéncia; seguranga
pessoal; liberdade individual;, convivéncia familiar. Familia substituta. Guarda. Tutela. Adogdo.
Inimputabilidade. Ato infracional. Procedimentos especiais. Medidas socio-educativas. Servigos de
atendimento. Conselhos dos direitos das criancas e adolescentes. Conselhos tutelares.

DISCIPLINA: Direito do Consumidor
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Nogdes introdutorias e conceitos basicos. Historico dos direitos do consumidor. O panorama internacional
dos direitos do consumidor. Legislacdo brasileira especifica. O Codigo de Defesa do Consumidor. Os
direitos do consumidor e sua protecdo. A defesa do consumidor em juizo. Protecdo da privacidade e dos
direitos do consumidor no cyberspace.

DISCIPLINA: pireito Econdmico
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Lineamentos do direito econdmico. Fontes. A ordem juridico-econdmica. A intervencdo do Estado no
dominio econdmico. Tutela da concorréncia e repressdo ao abuso do poder econémico. Direito econémico e
desenvolvimento. Formulagdo e aplicacdo da politica econémica. O direito econdmico e a nova ordem
mundial.




DISCIPLINA: Direito Eleitoral
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Conceito. Objeto. Fontes. Rela¢bes com as demais disciplinas juridicas. Evolucdo histérica. Direito eleitoral
no Brasil. Organizacéo eleitoral. Justica eleitoral. Sistemas eleitorais. Capacidade eleitoral. Elegibilidade.
Processo eleitoral. Garantias eleitorais. Invalidade dos atos eleitorais. Recursos eleitorais. Crimes eleitorais.
Propaganda politica. Partidos politicos.

DISCIPLINA: Direito dos Grupos Socialmente Vulneraveis
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direitos dos Idosos. Direitos dos Homossexuais. Direitos dos Indios. Direitos dos “sem terra”. Direitos dos
quilombolas. Direitos dos ciganos. Direitos dos “sem teto”. Direitos dos Negros. Direitos das Mulheres

DISCIPLINA: Direito da Integracéo
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Delineamento do Direito da Integracdo. Fontes. RelacBes entre o direito da integracdo e os direitos
nacionais. Regime processual comunitério. Politica econémica integracionista. A formagdo e a estruturacdo
dos principais blocos econdmicos regionais (Unido Européia, Japdo e Tigres Asiaticos, NAFTA, Mercosul)

DISCIPLINA: Direito Municipal
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direito Municipal. Conceito. Fontes. Municipio. Conceito. Administracdo Municipal. Atribuigdes.
Organizacdo. Competéncia. Tributacdo. Orcamento. Prefeito. Responsabilidade. Atribui¢cdes. Concessdes e
Permiss@es Publicas. Patriménio.

DISCIPLINA: pireito Processual Coletivo
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

PROCESSO COLETIVO: Teoria Geral do Direito Processual Coletivo. Direito e Interesse: conceito e
diferenciacdo. Direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos: revisdo critica. Acdo, Jurisdigdo e
Processo sob a perspectiva do fendmeno coletivo. Técnica de estruturacdo e organizacdo do Direito
Processual Coletivo. Ac¢Bes especiais no Codigo de Defesa do Consumidor. A¢do Popular e Acdo Civil
Publica. A coisa julgada sob a ética do Direito Processual Coletivo..

DISCIPLINA: pireito Romano
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Historia e fontes do Direito Romano. Jus Personarum. Jus Rerum. Jus Obligationum. Jus Sucessorum. Jus
Actionum.

DISCIPLINA: Direito da Seguridade Social
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Aspectos introdutorios. Evolucgdo histérica. Conceito. Autonomia. Relag@es juridicas. Fontes e principios.
Plano de beneficios: segurados, dependentes e prestagdes. Infortunistica. Plano de custeio: contribuigdes
sociais, arrecadacdo e fiscalizacdo. Isencdo e prova de inexisténcia de débito. NocBes basicas de
processualistica administrativa e judicial.

DISCIPLINA: Economia Politica
CARGA HORARIA: 30

EMENTA

As relagGes de Producdo na Histdria. Nascimento do Capitalismo e Acumulagdo Primitiva. O periodo
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| Manufatureiro do Capitalismo. A Reproducio do Capitalismo e as Crises. O Imperialismo.

DISCIPLINA: Antropologia e Historia do Direito
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Visdo global das instituigdes juridicas através das primeiras civilizagcBes que habitaram nosso planeta, com
estudo mais detalhado daquelas que deram origem e fundamento ao nosso direito. Histéria do direito
brasileiro.

DISCIPLINA: Medicina Legal
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Criminalistica médico-legal: conceitos gerais. Sexologia forense: sexo normal e estados intersexuais;
violéncias em sexologia. Bases analdgicas e traumatoldgicas da pericia médica. Nogdes de psicopatologia
forense: personalidade normal e patoldgica. Imputacgéo. Psicologia forense e criminologia. Medicina social
e infortunistica. Medicina legal “constituenda”; o panorama contemporaneo: eutandsia, pena de morte,
inseminacéo artificial, transexualismo, energia nuclear, drogadi¢do, clonagem, DNA para investigacdo de
paternidade. A situacdo da mulher: seducdo, assédio sexual, violéncia sexual, agressdes fisicas. A
necessidade de novas hormas penais.

DISCIPLINA: Metodologia do Trabalho Cientifico
CARGA HORARIA: 30

EMENTA

Senso comum e conhecimento cientifico. As correntes epistemologicas e os métodos de investigacéo
cientifica: positivismo, fenomenologia e materialismo. A pesquisa social.

DISCIPLINA: Pesquisa Aplicada ao Direito
CARGA HORARIA: 30

EMENTA

Método e fontes juridicas da pesquisa. Método e fontes imediatas juridico-formais da pesquisa. Método e
areas de pesquisa cientifico-juridica.

DISCIPLINA: Mediagdo e Arbitragem
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

A arbitragem na Constituicdo Brasileira de 1988. A novidade legislativa infraconstitucional. Nocdes
prévias. Convencdo de arbitragem. Arbitros. Procedimento arbitral. Sentenca arbitral. Sentenca arbitral
estrangeira.

DISCIPLINA: Psicologia Juridica
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Psicologia Forense: Defini¢do, objetivo, area de atuacdo, relacdo com outras &reas da Psicologia e com
outras ciéncias e profissdes, metodologias de pesquisa e intervencdo e consideracdes éticas. As relacoes
intersubjetivas entre o individuo, a familia e a lei; motivacdes psicolégicas para o ato delituoso;
representacdo psicoldgica do ato delituoso e das penas. Anélise das tentativas de tratamento e de re-insercéo
social do sujeito infrator. Pratica de pesquisa supervisionada.

DISCIPLINA: Bioética e Biodireito
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Origem e defini¢do da bioética. Fundamentos da bioética. Principios fundamentais da bioética. Bioética e o
biodireito. Engenharia genética. Reproducdo medicamente assistida. Aborto e eutanasia. Mercado de 6rgdos
humanos. Pesquisa com seres humanos. Pesquisa com animais. Comportamentos de risco e vida sexual.
Legislacédo nacional e tratados internacionais.




DISCIPLINA: Sociologia Criminal
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

A evolugdo da Criminologia. A Era Antropoldgica-criminal. Politica Criminal. Atuais tendéncias em
Criminologia. Personalidade e personalidades psicopaticas.

DISCIPLINA: Direito Comparado
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

O conhecimento de outros direitos como forma de calibrar opgbes de neg6cios, investimentos e interesses
laborais. A multiplicacdo das rela¢es internacionais em ambito comercial, como reflexo da globalizacdo. A
insercdo das empresas em novos mercados ou centros de producdo exige que o jurista conhega 0s modelos
normativos com os quais tera que se relacionar. Estudo prévio de ordenamentos juridicos locais em
comparacdo com 0s modelos adotados por outros paises.

DISCIPLINA: pireito Politica e Desenvolvimento
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

O Estado Moderno e seus fins. O sistema politico. As forgas sociais e politicas e o processo de
desenvolvimento. O papel do direito na efetivacdo de um processo de desenvolvimento. Transformagdes
estruturais e estratégia global de desenvolvimento.

DISCIPLINA: Hermenéutica Juridica
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Principais escolas hermenéuticas. Especificidades e conceito da hermenéutica juridica. Os modos de
producdo do direito. Hermenéutica e construgdo do direito. Hermenéutica juridica e jurisprudéncia. Logica
juridica e hermenéutica. Interpretacdo do direito. Integragdo do direito Antinomias juridicas. Aplicagdo do
direito.

DISCIPLINA: Direito da Informatica
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

O computador: organizagdo fisica, tipos, modelos, capacidades. Introdugdo ao uso de microcomputadores.
Editor de texto. Software grafico. AplicacOes: relatorios, tabelas, graficos, organogramas, fluxogramas,
“layout”, calculos estatisticos. Aplicativos. Logica de Programacdo. Linguagem de programag&o.
Informatica aplicada. Editor de textos. Aplicacdo da informética ao direito. Automacgdo de escritorios.
Sistemas de informac@es e banco de dados. Utilizacdo de planilhas eletrdnicas. Edicdo de textos. Educagéo
virtual.

DISCIPLINA: Técnica Legislativa
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

O projeto de lei. A exposicdo de motivos e a ementa. As técnicas de elaboracao legislativa.

DISCIPLINA: Teoria da Argumentagdo Juridica
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Historia da argumentacdo. Argumentar, convencer e persuadir. Condi¢des da argumentacdo. Técnicas
argumentativas. Os lugares da argumentacdo. A argumentacgdo no direito. Teorias da argumentacao juridica.
Objetivos e fungdes da teoria da argumentacdo juridica.

DISCIPLINA: Praticas e Politicas de Protecdo e de Defesa dos Direitos Humanos
CARGA HORARIA: 60




EMENTA

Obrigacdes dos estados e dos particulares na realizagdo dos direitos humanos. Obriga¢cfes de conduta e de
resultado. Medidas legislativas. Medidas judiciais. Medidas administrativas. Medidas orgamentéarias.
Planos, programas e metas de realizacdo de direitos humanos. PNDH 1| e Il. Programas estaduais de DH.
Abordagem baseada em direitos (rights-based approach). Or¢camento participativo. A¢Ges afirmativas.

DISCIPLINA: Exclusdo Social, Politica Publicas e Direitos Humanos
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Os conflitos sociais e os processos de exclusdo/inclusdo social. A nocdo de exclusdo/inclusdo social, seu
percurso sécio-historico e seu lugar em diferentes disciplinas (Direito, Filosofia, Economia, Antropologia,
Sociologia, Psicologia Social). Elementos constitutivos do sistema de exclusdo social: o sujeito e as
instituicfes sociais. Exclusdo/inclusdo social: subjetividades e objetividades. O estudo de grupos sociais;
categorias de excluidos e situacOes de exclusdo. O papel da sociedade civil organizada e o dos movimentos
sociais, (nivel local, nacional e internacional), na construcdo e promocao dos direitos humanos.

DISCIPLINA: Educagdo em Direitos Humanos
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Principios pedagogicos e metodolégicos que norteiam uma educacdo aos Direitos Humanos e na educagéo
formal e na educagdo popular, para a difus@o de uma cultura da justica, da paz e da tolerancia. O Programa
Nacional de Educac¢do em Direitos Humanos.

DISCIPLINA: Topicos Especiais em Direitos Humanos
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Conteudo variavel. Aprofundamento monografico de um tema especifico relativo aos direitos humanos.

DISCIPLINA: Direito da Organizacdo dos Mercados
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Do liberalismo ao neoliberalismo. O mercado global. Mudancas nas estruturas do mercado. A alavancagem
da globalizacéo e determinismo econdmico. Caracteristicas da globalizac&o e os atores da economia global.
A era da Internet: o comércio eletrdnico.

DISCIPLINA: pireito Internacional do Desenvolvimento
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Padrbes de desenvolvimento no passado e no presente. Pluralidade de modelos de desenvolvimento no
mundo contemporaneo. O desenvolvimento como problema internacional. A Ameérica Latina e a ordem
mundial de amanha.

DISCIPLINA: Direito da Integragdo Econdmica.
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Marco tedrico e conceitual da integracdo internacional. Integracdo na Europa. Ordenamento juridico
comunitario. Fundamentos e Fontes do Direito Comunitério. Estrutura institucional da Unido Européia.
Integracdo no Continente Americano. Mercosul: estrutura institucional e ordenamento juridico. Blocos
econdmicos: ALADI, CARICOM, MCCA, NAFTA, Pacto Andino. Associagdo de Livre Comércio das
Américas (ALCA).

DISCIPLINA: Topicos Especiais em Direito Econdmico
CARGA HORARIA: 60

EMENTA




| Contetido variavel. Aprofundamento monografico de um tema especifico relativo ao Direito Econdmico

DISCIPLINA: Direito Penal Constitucional
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Principios Constitucionais do Direito Penal. Mutac6es no Direito Penal. A Necessaria Re-Estruturacdo do Direito
Penal no Brasil. Principios do Direito Penal. A teoria do Garantismo Penal.

DISCIPLINA: pireito Penal Econdémico
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Do crime organizado. Da lavagem de dinheiro. Dos crimes de abuso de poder econdémico, contra a livre
concorréncia, a economia popular e as relagcdes de consumo. Dos crimes contra 0 Sistema Financeiro. Dos
crimes contra a ordem tributaria. Dos crimes ambientais. Da improbidade administrativa. Dos bens juridicos
difusos e coletivos. Da responsabilidade da pessoa juridica. O cédigo penal e a realidade social.

DISCIPLINA: pireito Penitenciario
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Sistemas Penitenciarios: classico e progressivo. Regime penitenciarios. Das penas: pena privativa de
liberdade. Alternativas a pena de Prisdo. Do objeto e da aplicacdo da lei de execugéo penal. Do condenado
e do internado. Da assisténcia ao preso. Do trabalho. Dos Direitos e Deveres. Da disciplina. Do érgdo de
execucdo penal. Dos estabelecimentos penais. Da execugdo das penas em espécie. Da execucao das medidas
de seguranca. Dos incidentes de execugao.

DISCIPLINA: Topicos Especiais em Direito Penal
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Conteldo variavel. Aprofundamento monografico de um tema especifico relativo ao Direito Penal

DISCIPLINA:Relacges de Trabalho
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Reflexos da globalizacdo nas relagcbes de trabalho. A reestruturacdo produtiva das empresas e seus
impactos. Flexibilizacdo e desregulamentacdo. Os blocos regionais. A convengdo coletiva como
instrumento da flexibilizagdo. O Direito Comparado: Europa Ocidental, E.U.A, América Latina. A OIT e as
Convenc0es Internacionais. Convencdes ratificadas e ndo ratificadas pelos paises membros do Mercosul.
Viabilidade de uma normatiza¢do harménica.

DISCIPLINA:Direitos Humanos do Trabalhador
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Conceito e caracteristicas dos direitos humanos do trabalhador. Reconhecimento e evolugdo. Teorias de
convergéncia com a divergéncia dos direitos trabalhistas em geral. A atuagdo da OIT. As sete Convengdes
de Base da OIT e os chamados direitos fundamentais do trabalhador: a liberdade sindical; a néo
discriminacdo no emprego e profissdo; a idade minima para o trabalho; a extin¢do do trabalho for¢ado. A
dissociacdo trabalho e mercadoria. A intimidade/dignidade do trabalhador versus poder disciplinar do
empregador.

DISCIPLINA: Direito e Andlise Socioeconfmica
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Direito e sociologia juridica. Normas juridicas e condutas. Direito e politica juridica. Condutas econémicas
e juridicas. Analise econdmica do direito. Analise econdmica e a ordem juridica brasileira.




DISCIPLINA: Topicos Especiais em Direito do Trabalho
CARGA HORARIA: 60

EMENTA

Conteudo varidvel. Aprofundamento monografico de um tema especifico relativo ao Direito do Trabalho




VIl - PROJETO INSTITUCIONAL DE AUTO-AVALIACAO

1. Delimitando a questéo

Raros foram os momentos em que, com tanta veeméncia, a Universidade brasileira parou para olhar
para si mesma como nos ultimos anos. O despertar da consciéncia sobre a necessidade da qualidade no
ensino reflete-se de forma incisiva no sistema de avaliacdo montado sobretudo para o ensino de graduagéo. O
“Provao” ¢ a parte mais visivel de todo um processo que estd levando as IES a se conhecer melhor e a elevar
seus niveis de qualidade.

O aprimoramento a atualizacdo constantes, em um universo de mudangas aceleradas, séo
necessidades cada vez mais evidentes. Esta constatacdo sO destaca a importancia das discussfes sobre a
qualidade no ensino de graduacéao.

A énfase a graduagdo se traduz ndo apenas no sistema de avaliagdo, mas, igualmente, nos
investimentos em recursos materiais e humanos, de modo que se permita aos atores envolvidos no processo
avaliativo a descoberta e 0 uso de seu potencial.

Os Cursos se constituem como Programas Institucionais organizados a partir de um curriculo mais
especifico e direcionados a setores de profissionalizacdo mais especializados. Portanto, ao definirmos a
avaliacdo do Curso de Direito e de seu projeto politico-pedagdgico, estamos necessariamente visando uma
orientacdo para a a¢do, impulsionados por dois propdsitos basicos:

a) a avaliacdo de processo que busca corrigir distor¢Ges, do planejamento ao desenvolvimento e
evolucdo do curso, em todos 0s seus aspectos;

b) acertificacdo, a validade e a qualidade do curso.

2. Critérios de operacionalizacao

Atentando para os fins a que se destina - monitoracdo e aperfeicoamento do processo de ensino e
aprendizagem - a analise do Curso de Direito supde:

- Avaliacao interna, a ser desenvolvida pelos integrantes da propria IES.

- Avaliacéo externa, a ser feita por especialistas do MEC.

A avaliacdo interna ou auto-avalia¢do pressupde:

- avaliagdo do contexto;

- avaliagdo dos componentes curriculares, ai compreendida a avaliacdo docente;

- avaliagdo dos discentes.

3. Avaliacéo do contexto

Para avaliar um curso, é imprescindivel atentar para a sua vinculagdo com o0 espacgo e o0 tempo em
que ele se desenvolve. A descri¢do das diferentes dimensdes institucionais podem contribuir para conferir
um poder explicativo aos outros dados a serem coletados.

No Curso de Direito, a avaliagdo de contexto seréa realizada, inicialmente, com periodicidade anual e

sob a coordenacdo de uma comissdo representada pelos departamentos, pelos discentes e pela coordenagéo



do curso designada pela direcdo do Centro de Ciéncias Juridicas, através de Portaria, especialmente para este
fim. Esta comissdo devera levantar, entre outros, os seguintes indicadores:

a) condicOes de infra-estrutura (espaco fisico, recursos materiais e tecnolégicos, espacos fisicos
especiais...);

b) indicadores do curso (relagéo oferta-demanda, taxa de produtividade, evaséo,...);

c) corpo docente (relacdo professor-discente, qualificacao, producéo cientifica...);

d) corpo técnico-administrativo (nimero, qualificacdo, participacdo em instancias de decisdo...);

e) administracdo/gestdo (instancias, 6rgdos colegiados, participacdo, planejamento...).

4. Avaliacdo dos componentes curriculares

A avaliacdo dos componentes curriculares pode ser entendido como uma extensdo da avaliacdo de
disciplinas e supde ainda a avaliacdo de docentes. E uma coleta de dados que viabiliza a anélise das
experiéncias de aprendizagem propostas e vivenciadas por cada disciplina, cada préatica, cada projeto que
integra o Curso. Sera conduzida pelo Colegiado do Curso em cada periodo letivo, almejando atingir os
seguintes objetivos:

- ajudar os professores a melhorar as condi¢bes de desenvolvimento do processo
ensino/aprendizagem;

- auxiliar os administradores no processo de tomada de decisoes;

- orientar os estudantes na escolha de disciplinas, assim como, colaborar junto com a coordenacéo de
monografia na escolha das linhas de pesquisas.

A coleta de dados envolvera professores e discentes e devera ser planejada e executada de forma
consensual, usando instrumentos tais como: escalas de classificacdo, formularios para auto-avaliacdo,

diagndstico por pequenos grupos, acompanhamento do processo de aprendizagem, etc.

5. Acompanhamento e avaliagdo de discentes

O impacto das IES na aprendizagem e na vida profissional dos que as frequentaram, configura-se
como o foco principal dos esforcos dos educadores, administradores e especialistas em avaliacdo da
aprendizagem e do desempenho discente. Apesar da énfase na avaliagdo do processo, enquanto
acompanhamento dos discentes em sua trajetoria educacional, ndo se pode descuidar também dos resultados
ou produtos educacionais.

No Curso de Direito, a avaliagdo dos discentes dar-se-a através de:

- processo seletivo para admisséo;

- verificagdo continua e somativa da aprendizagem, considerando a aquisi¢do de informages e o
desenvolvimento de habilidades;

- avaliacdo dos egressos (apds a saida das primeiras turmas, com implantagdo do novo Projeto

Politico-Pedagdgico)



Os instrumentos que serdo utilizados para a coleta de dados, bem como os principios e fins que
orientardo a andlise, serdo indicados pelos docentes e administradores com a participagdo da representacdo
estudantil.

6. Etapas da avaliagéo interna

Como um mecanismo de mudanga, a avaliacao é sempre foco de resisténcias e incertezas. Para que a
avaliacdo do curso ocorra de forma satisfatoria, certos mecanismos serdo utilizados:

- Sensibilizagdo — concentracdo de esforcos para que toda a comunidade universitaria se envolva e
se comprometa com as tarefas da avaliacdo, utilizando seminarios, palestras e reunifes com todos 0s agentes
do processo.

- Definicdo da sistematica a ser adotada para a coleta de dados — selecdo de procedimentos e
instrumentos adequados aos objetivos visados e aos recursos disponiveis.

- Selecdo da sistematica a ser adotada para a analise e interpretacdo de dados — decisdes

relacionadas com as finalidades da avaliacéo.

7. Acdes de implantagdo e monitoramento

- Focos da abordagem pedagdgica: aprendizado

- Paradigma: aprendizado centrado no discente

- Desenvolvimento de mecanismos de atualizacdo pedagdgica do docente.



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA .
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO PESQUISA E EXTENSAO

RESOLUCAO N.° /2011

Estrutura o Curriculo do Curso de Graduacdo em Direito — Santa Rita,
do Centro de Ciéncias Juridicas, Campus I, e da outras providéncias.

O CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o que foi deliberado em reunifo
realizada no dia __ de de 2011 (Processo n.° 23074. ), €

CONSIDERANDO o disposto no Parecer da Camara de Educagdo Superior do Conselho Nacional
de Educagdo de n° 211/2004, publicado no D.O.U., secdo 1, p. 24, de 23/09/04, que aprova as Diretrizes
Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Direito e da outras providéncias;

CONSIDERANDO as determinagdes constantes na Resolucéo de n° 9, de 29 de setembro de 2004,
publicada no D.O.U. n.° 189, de 01.10.2004, Secdo 1, pp. 17/18 da Cémara de Educacdo Superior do
Conselho Nacional de Educacédo, que Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagédo
em Direito e d& outras providéncias;

CONSIDERANDO as determinagfes constantes na Resolugdo de n° 34/2004, do Conselho Superior
de Ensino, Pesquisa e Exgensdo — CONSEPE/UFPB,;

RESOLVE:

Art. 1° - Estruturar o curriculo pleno do Curso de Graduacdo em Direito vinculado ao Centro de
Ciéncias Juridicas, Campus I, o qual obedecera ao sistema seriado semestral, observando:
I - duracéo regular de, no minimo, 10 (dez), e, no mé&ximo, de 15 (quinze) semestres letivos;
Il - cumprimento de 4.245 (quatro mil, duzentos e quarenta e cinco horas de aulas e de
atividades do nucleo flexivel, compreendendo:

a - contetdo basico profissional: 2.625 Horas-aula;
b - conteddo complementar flexivel: 300 Horas-atividade.
¢ - contetdo complementar obrigatério: 1.140 Horas-aula;
d - contetdo complementar optativo: 180 Horas-aula;

Il - Cumprimento de 04 (quatro) semestres de Pratica Juridica, no Escritério Modelo, do
Departamento de Ciéncias Juridicas, do CCJ, que terd inicio no sétimo semestre.
IV - A Prética Juridica reger-se-4 pelo Regimento do Escritorio de Prética Forense.
Paragrafo unico - Néo serdo incluidas, no cdmputo da carga horaria de que trata este artigo, as horas-
aula destinadas as Disciplinas de Laboratorio, tais como Prética Juridica, Medicina Legal, entre outras;
Art. 2° - A estrutura curricular do Curso de Direito Santa Rita serd constituida das disciplinas
constantes no Anexo A desta Resolucdo.



Art. 3° - Para efeito de otimizacdo do seu desempenho didatico, o Curso adotara, no prazo de
cinco anos, o regime seriado semestral, na forma explicitada no art. 4° desta Resolucéo.

Art. 4° - Para fins do artigo anterior, adotar-se-80 0s seguintes procedimentos:

I - serdvedada ao discente matricula em disciplina ndo prevista para cada semestre letivo do
sistema seriado, excluindo-se as disciplinas optativas oferecidas pelo Curso de Graduacdo em Direito Santa
Rita e aquelas que sejam ofertadas por outros cursos ministrados nesta Universidade, desde que a(s)
disciplina(s) pretendida(s) tenha(m) compatibilidade com alguma outra ministrada no Curso de Graduagdo
em Direito, a critério da Coordenacao do Curso;

Il - o discente que for reprovado ou trancar matricula na disciplina Introducdo ao Direito I,
ndo podera cursar o segundo semestre letivo, até que obtenha éxito nesta disciplina;

Il - o discente que for reprovado ou trancar matricula em, pelo menos, 2/3 (dois ter¢os) das
disciplinas de um determinado semestre ndo poderd cursar o semestre letivo subsequente ficando o
prosseguimento dos seus estudos a depender da sua aprovagdo nessas disciplinas, excetuando-se a hipotese
de serem as disciplinas optativas ou extracurriculares;

IV - o discente que for reprovado ou trancar matricula em até 1/3 (um terco) das disciplinas,
podera cursa-las com as disciplinas do semestre letivo subsequente, excetuando-se as disciplinas para as
quais aquelas sejam pré-requisitos, excetuando-se a hipo6tese de serem as disciplinas optativas ou
extracurriculares;

V - ocorrendo a hipotese do inciso IV, o discente devera cursar a(s) disciplina(s) objeto da
reprovagao ou trancamento, em regime de dependéncia, a ser oferecido até duas vezes para a(s) mesma(s)
disciplina(s), restando, ainda como dependéncia para o préximo semestre letivo, a(s) disciplina(s) que
tenha(m) por pré-requisito(s), aquela(s) que estara(do) sendo cursada(s) pelo discente;

VI - no regime de dependéncia, o discente fica sujeito as mesmas exigéncias de frequéncia e
aproveitamento do regime escolar comum;

VIl - o discente que estiver cursando disciplinas na forma prevista no inciso IV e ndo lograr
aprovacao ficara impedido de cursar o semestre letivo subsequente, hipdtese em que deverd cursar apenas
a(s) disciplina(s) pendente(s).

§ 1° — Resultando as fragdes previstas nos incisos Il e IV deste artigo em nimero ndo inteiro cuja
casa decimal seja igual ou maior a cinco, arredondar-se-a para 0 himero inteiro imediatamente superior, caso
contrério, para 0 nimero inteiro imediatamente inferior.

§ 2° — Na hipétese prevista no inciso V deste artigo, se o discente for reprovado por trés vezes na
mesma disciplina, serd automaticamente excluido do Curso.

Art. 5° - As disciplinas optativas s6 serdo ofertadas quando houver o nidmero minimo de 15
(quinze) discentes pré-matriculados e haja disponibilidade de docentes nos seus respectivos Departamentos.

Art. 6° - Para a conclusdo do Curso e a obtencdo do Grau de Bacharel em Ciéncias Juridicas, 0
discente deverd apresentar e defender monografia final, perante banca examinadora, com livre escolha de
tema e orientador.



Paragrafo Unico - As horas destinadas a elaboragio do Trabalho de Conclusio de Curso
(Monografia) serdo computadas para efeito do que reza o inciso III, “in fine” do art. 1°, da presente
Resolucéo.

Art. 7° - No prazo de 05 (cinco) anos, ressalvados os casos de adaptacdo as exigéncias normativas
emanadas do Ministério da Educacdo e do Desporto, sera promovida uma revisdo da presente estrutura
curricular.

Art. 8° - Durante o periodo de adaptacdo curricular a estrutura prevista na presente Resolucdo, 0s
discentes que ingressarem por reopcdo de curso por qualquer das modalidades de transferéncia ou, ainda,
com aproveitamento de matérias/disciplinas em semestres letivos ainda ndo ofertados serdo adaptados aos
semestres letivos ministrados, aguardando a ministracdo das disciplinas cujo aproveitamento ou a dispensa
Ihes tenha sido deferido.

Art. 9° - Os efeitos desta Resolucdo retroagirdo a partir do semestre letivo de 2009.2, data do
ingresso da primeira turma.

CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DA PARAIBA, em __ de de 2011.

Romulo Polari
Presidente



Anexo A, a Resolugdo n.° /2011, do CONSEPE

CURRICULO PLENO DO CURSO DE DIREITO — SANTA RITA, DO CENTRO DE CIENCIAS
JURIDICAS, CAMPUS |

1. Conteudos Basicos Profissionais Carga Horaria: 2.625 h
MATERIA DISCIPLINA AULAS PRE-REQUISITO
Introdugdo ao Direito | Introducéo ao Direito | 60 -
Introducdo ao Direito 11 60 Introduc&o ao Direito |
Sociologia Saciologia Geral Juridica 90
Ciéncia Politica Ciéncia Politica 60 -
Filosofia Filosofia Geral e Juridica 90 Introducdo ao Direito |
Etica Geral e Profissional 30 Filosofia Geral Juridica
Direito Constitucional | Constitucional I (Teoria da Constituicao) 45 Introdugdo ao Direito |
Constitucional I (Sist. Const. Brasileiro I) 45 Direito Constitucional |
Constitucional 111 (Sist. Const. Brasileiro I1) 45 Direito Constitucional 11
Direitos Humanos Direitos Humanos 60 Introdugéo ao Direito |
Direito Civil Direito Civil | (Teoria Geral do Dir. Civil) 60 Introdugéo ao Direito |
Direito Civil Il (T. G. das Obrigaces) 60 Direito Civil |
Direito Civil Il (Contratos) 60 Direito Civil Il
Direito Civil IV (Responsabilidade Civil) 60 Direito Civil Il
Direito Civil V (Coisas) 60 Direito Civil IV
Direito Civil VI (Familia) 60 Direito Civil V
Direito Civil V11 (Sucessoes) 60 Direito Civil VI
Direito Penal Direito Penal | (Parte Geral) 60 Introdugéo ao Direito Il
Direito Penal Il 60 Direito Penal |
Direito Penal 11 60 Direito Penal Il
Direito Penal IV 60 Direito Penal Il
Direito Empresarial Direito Empresarial | 60 Introdugdo ao Direito I
Direito Empresarial 11 (Falimentar) 60 Direito Empresarial |
Direito do Trabalho Direito do Trabalho | 60 Direito Civil |
Direito do Trabalho Il 60 Direito do Trabalho |
Direito Administrativo | Direito Administrativo | 60 Direito Constitucional Il
Direito Administrativo I 60 Direito Administrativo |
Direito Processual Teoria Geral do Processo 60 Direito Civil 1l
Dir. Processual Civil | 60 Teoria Geral do Processo
Dir. Processual Civil 11 60 Dir. Processual Civil |
Dir. Processual Civil 111 60 Dir. Processual Civil 11
Dir. Processual Penal | 60 Teoria Geral do Processo e Direito Penal 1
Dir. Processual Penal 1 60 Dir. Processual Penal |
Dir. Processual do Trabalho | 60 Dir. Processual Civil 11
Dir. Processual do Trabalho I 60 Dir. Processual do Trabalho |
Direito Tributério Dir. Tributario e Fiscal | 60 Ciéncias das Financas e Dir. Financeiro
Dir. Tributério e Fiscal Il 60 Dir. Tributério e Fiscal |
Direito Internacional Dir. Internacional Privado 60 Direito Civil 11l
Dir. Internacional Piblico 60 Direito Constitucional Il
Prética Juridica Prética Juridica | (Prética Civel) 75 Dir. Processual Civil |
Pratica Juridica Il (Pratica Penal) 75 Pratica Juridica |
Pratica Juridica I11 (Pratica Trabalhista) 75 Pratica Juridica |
Pratica Juridica IV (Solugdo de Conflitos) 75 Pratica Juridica | e Mediac8o e Arbitragem

| TOTAL DE HORAS-AULA DOS CONTEUDOS BASICOS E PROFISSIONAIS  2.625 horas-aula




2. Contetdos Complementares
2.1 Conteudos Complementares Obrigatorios

Carga Horaria: 1140 h

MATERIA DISCIPLINA AULAS PRE-REQUISITO
Ciéncias das Fin. E Dir. Financeiro Ciéncias das Fin. e Direito Financeiro 60 Direito Administrativo |
Direito Agrério Direito Agrério 60 Direito Civil 11l
Direito Ambiental Direito Ambiental 60 Direito Administrativo Il
Dir. da Crianga e do Adolescente | Direito da Crianga e do Adolescente 60 Direito Civil 11l
Direito do Consumidor Direito do Consumidor 60 Direito Civil 111
Direito Econdmico Direito Econdmico 60 Direito Constitucional 11
Direito Eleitoral Direito Eleitoral 60 Direito Constitucional 11
Direitos Humanos Dir. dos Grupos Soc. Vulneraveis 60 Direitos Humanos
Direito Internacional Direito da Integracdo 60 Dir. Internacional Publico
Direito Municipal Direito Municipal 60 Direito Constitucional 11
Direito Processual Direito Processual Coletivo 60 Teoria Geral do Processo

Direito Romano Direito Romano 60 -

Dir. da Seguridade Social Direito da Seguridade Social 60 Direito do Trabalho Il
Economia Economia Politica 30 -
Historia Historia e Antropologia Juridicas 60 -

Medicina Legal Medicina Legal 60 Direito Penal 111
Metodologia da Pesquisa Metodologia do Trabalho Cientifico 30 Introducdo ao Direito |
Metodologia da Pesquisa Pesquisa Aplicada ao Direito 30 Met. do Trabalho Cientifico

Mediacdo e Arbitragem Mediacéo e Arbitragem 60 Direito Civil V, Direito Penal
IV e Direito do Trabalho 11
Psicologia Psicologia Juridica 60 -
Trabalho de Concluséo do Curso Monografia Juridica 30 Pesquisa Aplicada ao Direito

TOTAL DE HORAS-AULA DOS CONTEUDOS COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS

1140 horas-aula

2.2 Conteudos Complementares Optativos - Carga Horaria: 180 h
(O aluno devera cursar no minimo 180 h/a de contetdo optativo)

MATERIA DISCIPLINA AULAS PRE-REQUISITO
Bioética e Biodireito Bioética e Biodireito 60 -
Sociologia Sociologia Criminal 60 Soc. Juridica e Dir. Penal 11
Dir. Politica e Desenvolvimento Dir. Politica e Desenvolvimento 60 Direito Constitucional 11
Hermenéutica Juridica Hermenéutica Juridica 60 Introducéo ao Direito |
Direito de Informética Direito de Informética 60 -
Técnica Legislativa Técnica Legislativa 60 Direito Constitucional 111
Filosofia Teoria da Argumentacdo Juridica 60 Filosofia Geral e Juridica
Direitos Humanos Préticas e Politicas de Protecdo e de 60 Dir. Humanos e Dir. dos Grupos
Defesa dos Direitos Humanos Socialmente Vulneraveis
Direitos Humanos Exclusdo Social, Politicas Publicas e 60 Dir. Humanos e Dir. dos Grupos
Direitos Humanos Socialmente Vulneraveis
Direitos Humanos Educacdo em Direitos Humanos 60 Dir. Humanos e Dir. dos Grupos
Socialmente Vulneraveis
Direitos Humanos Tdpicos Especiais em Direitos 60 Dir. Humanos e Dir. dos Grupos
Humanos Socialmente Vulneraveis
Direito Econdmico Direito da Organizacdo dos 60 Direito Econdmico e Direito
Mercados Empresarial 1 e Il
Direito Econdmico Direito Internacional do 60 Direito Econdmico e Direito
Desenvolvimento Empresarial 1 e Il
Direito Econdmico Dir. da Integracdo Econdmica. 60 Direito Econémico
Direito Econdmico Tdpicos Especiais de Dir. 60 Direito Econémico
Econbmico
Direito Penal Direito Penal Constitucional 60 Direito Penal 1V
Direito Penal Direito Penal Econémico 60 Direito Penal 1l
Direito Penal Direito Penitenciario 60 Direito Penal 1l




Direito Penal Tépicos Especiais de Direito Penal 60 Direito Penal 1V
Direito do Trabalho Relacdes do Trabalho 60 Direito do Trabalho Il
Direito do Trabalho Direito e Analise Socioecondmica 60 Direito do Trabalho Il
Direito do Trabalho Direitos Humanos do Trabalhador 60 Direito do Trabalho Il
Direito do Trabalho Topicos Especiais de Dir. do Trabalho 60 Direito do Trabalho Il

TOTAL DE HORAS-AULA DOS CONTEUDOS COMPLEMENTARES OPTATIVOS 180 horas-aula

2.3 Conteudos Complementares Flexiveis Carga Horaria: 300 h

Disciplina Aulas Créditos Pré-requisito
Topicos Especiais em Direito | 60 04 -
Tdpicos Especiais em Direito |1 60 04 Tdpicos Especiais em Direito |
Tdpicos Especiais em Direito 11l 60 04 Tdpicos Especiais em Direito |1
Tdpicos Especiais em Direito IV 60 04 Tdpicos Especiais em Direito 11l
Tdpicos Especiais em Direito V 60 04 Topicos Especiais em Direito IV

TOTAL DE HORAS-AULA DOS CONTEUDOS COMPLEMENTARES FLEXIVEIS 300 horas-atividades




Anexo B, a Resolucdo n.° /2011, do CONSEPE

SEMESTRE / DISCIPLINA

CARGA HORARIA

PRIMEIRO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO

Introducdo ao Direito | 04 -

Historia e Antropologia Juridica 04 -
Ciéncia Politica 04 -
Economia Politica 02 -
Sociologia Geral e Juridica 06 -
Disciplina Optativa 1 04 -
TOTAL! 24 -

SEGUNDO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO

Introducéo ao Direito Il 04 Introducéo ao Direito |

Direito Constitucional | 03 Introducdo ao Direito |

Metodologia do Trabalho Cientifico 02 Introducéo ao Direito |
Filosofia Geral e Juridica 06 Introducdo ao Direito |
Direito Romano 04 Introducdo ao Direito |
Direitos Humanos 04 Introducdo ao Direito |
TOTAL ? 23 -
TERCEIRO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO
Direito Civil I 04 Introducéo ao Direito 11
Direito Penal | 04 Introducéo ao Direito 11
Direito Constitucional 11 03 Direito Constitucional |
Direito Empresarial | 04 Introducéo ao Direito 11
Hermenéutica Juridica 04 Introducéo ao Direito |
Psicologia Juridica 04 Introducéo ao Direito 11
TOTAL® 23 -

QUARTO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO
Direito Civil Il 04 Direito Civil |
Direito Penal 11 04 Direito Penal |

Direito Empresarial |1 04 Direito Empresarial |
Direito do Trabalho | 04 Introducdo ao Direito 11
Direito Constitucional 111 03 Direito Constitucional 11
Direito Administrativo | 04 Direito Constitucional 11
TOTAL* 23 -

QUINTO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO
Direito Civil Ill 04 Direito Civil Il
Direito Penal 111 04 Direito Penal 1l

Ciéncias das Finangas e Direito Financeiro 04 Direito Administrativo |

Direito Administrativo 1l 04 Direito Administrativo |

Teoria Geral do Processo 04 Direito Civil Il

Direito do Trabalho |1 04 Direito do Trabalho |
Etica Geral e Profissional 02 Filosofia Geral e Juridica
Direito Econdmico 04 Direito Constitucional Il
TOTAL S 30 -




SEXTO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO
Direito Civil IV 04 Direito Civil Il
Direito Penal IV 04 Direito Penal 11
Direito Agrario 04 Direito Civil 11l
Direito Processual Civil | 04 Teoria Geral do Processo
Direito Processual Penal | 04 Teoria Geral do Processo
Direito da Seguridade Social 04 Direito do Trabalho Il
Medicina Legal * 04* Direito Penal 111
TOTAL® 24 | 28* -
SETIMO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO
Direito Civil V 04 Direito Civil IV
Direito Tributéario | 04 Ciéncias das Financas e Direito Financeiro
Direito Internacional Privado 04 Direito Civil 111
Direito Processual Civil 11 04 Direito Processual Civil |
Direito Processual Penal 11 04 Direito Processual Penal |
Pesquisa Aplicada ao Direito 02* Metodologia do Trabalho Cientifico
Pratica Juridica I* 05* Direito Processual Civil |
TOTAL’ 20/ 27* -
OITAVO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO
Direito Civil VI 04 Direito Civil V
Direito Tributario Il 04 Direito Tributario |
Direito Internacional Publico 04 Direito Constitucional |1
Bioética e Biodireito 04 -
Direito Processual Civil 111 04 Direito Processual Civil Il
Direito Processual do Trabalho | 04 Direito Processual Civil 1l
Pratica Juridica I1* 05* Pratica Juridica |
TOTAL?® 24 [ 29* -
NONO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO
Direito Civil VII 04 Direito Civil VI
Direito Ambiental 04 Direito Administrativo Il
Direito do Consumidor 04 Direito Civil V
Direito da Integracdo 04 Direito Internacional Publico
Direito Processual do Trabalho Il 04 Direito Processual do Trabalho |
Direito Eleitoral 04 Direito Constitucional |1
Pratica Juridica I11* 05* Pratica Juridica Il
TOTAL® 24 [ 29* -
DECIMO SEMESTRE SEMANAL PRE-REQUISITO
Direito Municipal 04 Direito Administrativo Il
Direito da Crianca e do Adolescente 04 Direito Civil VII
Mediacéo e Arbitragem 04 Direito Civil V, Direito Penal IV e Direito do
Trabalho 1l
Direito Processual Coletivo 04 Dir. Proc. Civil 11l e do Trabalho Il
Pratica Juridica IV* 05* Pratica Juridica 111
Direito Agrario 04 Direito Civil Ill
Monografia Juridica 02 Pesquisa Aplicada ao Direito
22 [ 27* -

TOTAL Y0

TOTAL CURSO

3.945 h/a=4245 h/a




