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Contexto Institucional

A politica de autoavaliacdo praticada pela UFPB é acompanhada pela Comisséo
Propria de Avaliagdo (CPA), instituida pela Portaria R/GR n° 806, de 19 de abril de 2013,
e é responsavel por articular e coordenar a avaliagdo interna da instituicdo, observando as
mais variadas dimensdes do universo académico. Por sua vez, a Pro-reitoria de POs-
graduacédo da UFPB tem desenvolvido, desde fevereiro de 2019, sistematica propria com
estratégias e metas definidas para a promogdo e incremento de processos de autoavaliagao
no ambito dos programas de pds-graduacéo.

Neste sentido foi realizado em maio de 2019 o levantamento de dados do biénio
avaliativo, segundo parametros de avaliacdo da plataforma Sucupira, baseados na anterior
e na atual ficha de avaliacdo da Capes, objetivando monitorar dados e trabalhar, no biénio
restante, pontos negativos e positivos dos PPG's.

Além disso, a PRPG, em parceria com a CPA, instituiu a Comissao de Analise e
Propositura de Critérios de Planejamento e Autoavaliacdo da P6s -Graduacdo da UFPB
via Portaria PRPG 07/2019 para criar o processo institucional de autoavaliacdo da Pds-
graduacdo na UFPB.

Em outubro de 2019, a PRPG realizou o Ciclo de Debates Preparatdrios, um
evento de discussdes e debates preliminares, em parceria com a PROPESQ, por area
cientifica, sobre os temas tratados nos Seminarios de Meio Termo realizados na Capes,
tendo como pauta o planejamento estratégico, o processo de autoavaliacéo e o resultado,
por programa, da avaliacdo bienal (de meio do caminho), em termos de desempenho do
PPG nos quesitos da plataforma Sucupira.

A UFPB adquiriua Plataforma Stela Experta que tem como objetivo ofertar as
IES brasileiras servicos de apoio estratégico nas areas de gestdo de ensino, pesquisa,
extensdo e inovacdo. A ferramenta integra automaticamente os dados dos curriculos
Lattes de professores, pesquisadores, alunos e colaboradores da instituicdo de modo a
apoiar a implementacdo de politicas de gestdo, além de possibilitar a contextualizacdo
desses dados de acordo com a nomenclatura utilizada pela propria instituig&o.

A UFPB aplicara um instrumento para a avaliagdo de egressos utilizado pelo
PPGE e do PPGA (Administragdo) tem duas formas principais: (a) a avaliacdo por agentes
(discentes, docentes, stakeholders externos...) por meio de coleta de dados primarios; e
(b) a avaliacdo por indicadores por meio de coleta de dados secundarios. Este trabalho
pretende gerar um instrumento de avaliacdo discente semelhante ao que é utilizado pelo

Observatorio de Dados da Graduacdo. Destaque-se que sdo construtos a serem



considerados nesse instrumento para a pos-graduacéo: (a) autoavaliacdo do discente em
termos de comprometimento e motivacgéo; (b) avaliacdo de professores; (c) avaliagcdo da
disciplina; (d) avaliagdo do curso ou programa; (e) predisposicdo a saida do
curso/Programa; e (f) predisposicao a recomendar o curso/Programa.

Desde a aprovacdo em 2018 procuramos organizar nosso processo de trabalho em
comissdes, dentre as quais a de autoavaliacdo. Em 2019, participamos de uma série de
eventos que nos inserisse na discussdo dos processos de trabalho da Pos-Graduagdo. A
coordenacdo do PPPGSC UFPB participou do Forum de Coordenadores da Saude
Coletiva na FIOCRUZ-RIO DE JANEIRO em maio de 2019. Na ocasido o Prof. Dr.
Robert Evan Verhine (UFBA) ministrou palestra sobre o processo de autoavaliagdo, o
que disparou uma série de reflexdes sobre a autoavaliacdo, avaliacdo dos Programas de
Pds-Graduacdo no Brasil. Com isso, iniciamos discussdo e debate para a construcao desse
processo no PPGSC UFPB. Ao final do ano de 2019 a PRPG em seus ciclos do Forum de
Coordenadores da P6s-Graduacdo da UFPB, também convidou Prof. Dr. Robert Evan
Verhine (UFBA) para falar sobre autoavaliagdo oportunidade de inclusdo de mais
docentes do nosso PPGSC nesse debate.

Nesse interim, instituiu-se, em nosso PPGSC, a Comissdo de Acompanhamento,
monitoramento e autoavaliagdo do PPGSC, a qual é composta pela coordenacdo do
Programa, representantes dos estudantes e dos docentes. A comissao reuniu-se diversas
vezes e propds um plano de acdo nesse sentido. As reunides iniciais foram para
apropriacdo da tematica, discussao, leitura do material das palestras do Robert Evan
Verhine (UFBA) no Forum da ABRASCO e na Reunido do Forum de Coordenadores da
Pds-Graduacdo da UFPB e de outras experiéncias brasileiras de autoavaliagdo, discutidas
no Forum de Coordenadores da ABRASCO, leitura do documento norteador da CAPES,
para definicdo de principios e do que seria avaliado e como representar a qualidade e ao
mesmo ser instrumento de autorreflex&o para o planejamento.

Estruturou-se a proposta de autoavaliagdo com Vvarios eixos a serem
avaliados/acompanhados e monitorados, contemplando todos os atores do PPGSC e
tambeém sinalizando a periodicidade na aplicacdo dos instrumentos. Definiu-se como
eixos: infraestrutura (coordenacdo, secretaria, salas, laboratorios, disciplinas), corpo
docente (producdo técnica, cientifica, cultural, extensdo e articulacdo nacional e
internacional), corpo discente (projeto de pesquisa, autoavaliacdo, orientacdo), egresso,
disciplinas (indicadores do processo ensino aprendizagem). Propds-se uma abordagem

qualitativa e quantitativa e utilizando o SIGAA (sistema de gestdo académica) e oficinas



gerais com esse objetivo. Elaborou-se uma oficina de planejamento do PPGSC, a qual
esta descrita no item planejamento.
A Comissdo autoavaliacdo e acompanhamento do egresso esta assim composta e

as acOes serdo apresentadas a seguir:

Constituicéo da equipe de coordenacgéo:

Discente: Edjavane da Rocha Rodrigues de Andrade
Discente: Gabrielle Mangueira Lacerda

Discente: José Augusto de Sousa Rodrigues
Docente: Franklin Delano Soares Forte

Docente: José Cazuza de Farias Junior

Docente: Robson da Fonseca Neves

Técnico: Cinthia Botelho de Barros

Perguntas norteadoras (baseadas nos documentos da CAPES, da Area da Salide
Coletiva e das discussdes de nosso coletivo):

Quais os principios adotados pelo Programa para sua autoavaliacdo?

Quais as metas do Programa a médio e longo prazos? A autoavalia¢do as considera?
Como o processo da autoavaliacdo se pauta e contribui para o planejamento estratégico
do PPGSC a curto, médio e longo prazos?

Ha articulacdo da autoavaliacdo do PPGSC com a avaliacdo da UFPB?

Perguntas para nortear a CAPES na avalia¢do das autoavalia¢des dos PPGSC
Como, do ponto de vista metodoldgico, a autoavaliacdo é desenvolvida?

Como sdo os mecanismos de envolvimento de técnicos, docentes e discentes?
Como o Programa avalia a aprendizagem do aluno?

Como o Programa avalia a formacéao continuada do professor?

Como o Programa avalia o desempenho do docente em sala e como orientador?

Como os resultados da autoavaliacdo contribuiram para melhorar seu Programa?

Definicéo das abordagens de avaliacéo:
Compreende-se avaliagdo como um processo de acompanhamento e
monitoramento do percurso trilhado desde a aprovagdo pela CAPES do programa,

visando detectar fragilidades e potencialidades nesse caminho, com base no projeto,



objetivos, perfil do egresso, documentos norteadores da CAPES, da area da salde coletiva
e da UFPB e fornecendo informacdes para o aperfeicoamento do PPGSC e suas a¢des na
perspectiva da formacao em salde coletiva e na produgdo de conhecimento, vinculados a
nossa realidade. Para isso, consideramos importante, os diversos olhares: discentes,

docentes, tecnicos administrativos, gestores da UFPB e gestores da saude.

Defini¢cdo dos indicadores e critérios a serem adotados:

- Producéo académica, técnica, cultural, artistica;

- Impacto social, académico, econdmico, sanitario, profissional;

- Desenvolvimento de projetos académicos institucionais (monitoria, extensao, Iniciagéo
Cientifica, Programa de Educacdo pelo Trabalho, Residéncia Multiprofissional e
Médica).

Definicédo dos usos dos resultados:

Espera-se que a producdo de relatérios e documentos dessa avaliagdo possam suscitar
reflexdes sobre os processos, as a¢oes e os resultados encontrados em nosso PPSGC.
Assim, a partir da avaliacdo podemos tomar decisdes, fazermos escolhas de caminhos a
serem seguidos, redirecionando e redimensionando nossos processos e acoes, em nivel

individual, coletivo e organizacional de nosso PPGSC.

Defini¢do dos principios:

Avaliacdo e planejamento estratégico como processos e ferramentas que dialogam e sao
construidas pelo coletivo

Avaliacdo multidimensional, considerando os atores, eixos e objetivos

Avaliacdo participativa, dial6gica e transparente

Metavaliacdo

Defini¢do do que sera avaliado para representar qualidade:

A avaliacdo, com base em eixos direcionados aos discentes, docentes e técnicos
administrativo, realizada semestralmente e anualmente.

Os eixos seréo:

I) Programa: infraestrutura, avaliagdo geral, insercéo social

I1) Corpo Docente: Geral, disciplinas, eventos, projetos, grupo de pesquisa, orientacoes,

desempenho do orientando



I1) Corpo discente: comunicacdo, disciplinas, producdo da  dissertacao,
orientacdo/dissertacgdo, atividades desenvolvidas
IV) Egresso: perfil do egresso
A Comisséo propds instrumento de acompanhamento do egresso o qual foi aprovado
pelo colegiado do PPGSC. O instrumento sera disponibilizado pelo Sistema académico
da UFPB (SIGAA), bem como o monitoramento de meios de comunicagdo como: e-
mails, telefone, redes sociais. Como estamos na primeira turma, a comissdo tem feito
sensibilizacdo a todos os mestrandos no sentido de mostrar a importancia desse

acompanhamento futuro.

Definigdo da periodicidade da coleta de dados

Anual:

I) Infraestrutura do PPGSC/UFPB, avaliacdo geral, inser¢do social;

I) Corpo docente: eventos, projetos, orientagdes (Iniciacdo Cientifica, Extensdo,
Programa de Educacdo pelo Trabalho, Monitoria, Residéncia multiprofissional e
Médica);

I11) Corpo discente (Comunicagao)

IV) Perfil do egresso: ap6s a conclusao do PPGSC/UFPB

A proposta de acompanhamento do egresso estd incluindo na proposta de
autoavaliacdo do PPGSC, o qual foi aprovado pelo colegiado do PPGSC. O instrumento
serd disponibilizado pelo Sistema académico da UFPB (SIGAA), bem como o
monitoramento de meios de comunicacao como: e-mails, telefone, redes sociais. Também
serdo consultados: Curriculo Lattes, registro Orcid e registro ResearchGate, na busca pelo
egresso assim como do percurso dele ap6s a conclusdo. Como estamos na primeira turma,
a comissdo tem feito sensibilizacdo a todos os mestrandos no sentido de mostrar a
importancia desse acompanhamento futuro. Os dados do baseline serdo coletados na
entrada do mestrando no PPGSC, os quais serdo arquivados para serem usados
comparando aos dados coletados no acompanhamento do egresso, nos anos que se

seguirdo apo6s a conclusdo do mestrado. O instrumento contempla diversas dimensdes.

Semestral:

I) Infraestrutura: insercdo social



I1) Corpo docente;

111) Corpo discente

Metodologia

Aplicacéo pelo googleforms do instrumento apresentado a seguir e pelo SIGAA:

Realizagéo de oficinas e reunifes para apresentagdo dos resultados e avaliacdo desse

processo.

QUESTIONL&RIO DE AUTOAVALIAQAO 2021 DO PROGRAMA DE POS-
GRADUACAO EM SAUDE COLETIVA DA UFPB. (REFERENTE AO ANO DE

2020)

INSTRUMENTOS DE APLICACAO ANUAL

1. EIXO INFRAESTRUTURA (Discente e docente responde)

Como vocé avalia? Ruim | Regular | Bom | Excelente
Biblioteca central e/ou setorial do CCS
Laboratorios de uso comum
Laborato6rios de pesquisa
Salas de aulas
Espaco para refeicdes
Banheiros
Auditorios para eventos, seminarios, defesas
1. 1 Eixo Infraestrutura Digital
Como vocé avalia? Ruim | Regular | Bom | Excelente
Acesso a Biblioteca virtual da UFPB
Atualidade das obras da biblioteca virtual da UFPB
Diversidade em relacdo as obras de interesse da Salde
Coletiva
Acesso as bases de dados para busca de artigos da
UFPB
Como vocé avalia que pode ser qualificada a
infraestrutura e o apoio logistico e operacional do
Programa para atendimento a suas demandas de
ensino, de aprendizagem e de pesquisa?
Tem alguma sugestdo ou comentarios? Questao aberta
SOBRE A MINHA EXPERIENCIA PARA Ruim | Regular | Bom | Excelente

AULAS E PESQUISA

Acesso a internet (capacidade e qualidade da conexao)

Ambiéncia (lluminacdo, lugar reservado)

Insumos equipamentos (computador, impressora)




Facilidade de manuseio das ferramentas digitais

(googlemeets)

Acesso ao e-mail institucional

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questdo aberta

2. EIXO LABORATORIO

Como vocé avalia?

Ruim | Regular | Bom | Excelente

Os Insumos necessarios para o desenvolvimento
de pesquisas e atividades do PPGSC

A insercao dos discentes e docentes em
laboratorios de pesquisa

Os laboratorios dos grupos de pesquisa séo
multiusuarios

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questdo aberta

3. EIXO INTERNACIONALIZACAO (Discente e docente responde)

Como vocé avalia?

Ruim | Regular | Bom

Excelente

A quantidade de IES com as quais 0 programa
e/ou UFPB possui parcerias?

A parceria e participacdo de professores de
instituicdes do exterior no PPGSC ao longo do
ano?

A diversidade de IES com as quais 0 programa
e/ou UFPB possui parcerias?

A producdo intelectual de docentes e discentes
do programa com discentes e docentes de IES
ou Institutos de Pesquisa do exterior?

As atividades (seminérios, palestras, oficinas,
disciplinas) desenvolvidas pelos professores do
programa a IES ou Institutos de Pesquisa do
exterior?

A participacdo de docentes permanentes como
membros de Corpo Editorial ou parecerista ad
hoc de periodicos internacionais indexados ao
JCR e/ou Scopus?

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questdo aberta

4. EIXO COORDENACAO E SECRETARIA DO PROGRAMA

Como vocé avalia?

Ruim | Regular | Bom

Excelente

O horério de funcionamento

A quantidade de funcionarios

A qualidade do atendimento prestado

Os prazos e pontualidade para responder as
demandas do corpo social

A qualificacdo profissional do secretario




O dominio de idiomas (inglés, espanhol,
francés, alemé, por exemplo)

Os materiais, equipamentos, recursos para o
funcionamento e atendimento

O conhecimento sobre as normas e regimentos

A comunicagdo com a secretaria.

Em que medida avalia a disponibilidade e o
acolhimento da Secretaria de Curso para as suas
demandas e necessidades?

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questdo aberta

5. EIXO COORDENACAO

Como vocé avalia?

Ruim | Regular

Bom

Excelente

Em geral a coordenagdo do PPGSC?

A comunicacdo com os docentes do programa?

A comunicagdo com a coordenagdo do
programa?

A disponibilidade e acolhimento da
coordenacdo do programa a suas demandas?

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questdo aberta

6. EIXO VISIBILIDADE

Como vocé avalia? Ruim Regular

Bom

Excelente

A visibilidade da pagina do PPGSC em
outros idiomas

A visibilidade da pagina do PPGSC
considerando as principais informacdes
do programa (objetivo, areas de
concentracdo, linhas de pesquisa, hormas,
regimento, corpo docente, disciplinas,
processo seletivo etc.)

A publicacéo das atividades do PPGSC
nas redes sociais

A participacao de docentes e/ou discentes
em acdes sociais, programa de radio,
televisdo, internet

A socializacao da producéo intelectual,
técnica, tecnoldgica em redes sociais

A disponibilidade/visibilidade dos
trabalhos finais, resguardadas as
situacOes em que o sigilo deve ser
preservado

A participacdo do PPGSC e de seus
membros (docentes, discentes e
servidores) em associagdes cientificas,




redes de pesquisa, movimentos e
organizag0es sociais, dentre outros.

A participacdo do PPGSC e de seus
membros (docentes, discentes e
servidores) em eventos cientificos como
ouvintes e/ou como palestrantes e/ou
organizadores.

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questdo aberta

7. EIXO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

Como vocé avalia?

Ruim Regular | Bom | Excelente

A construcdo coletiva do planejamento
estratégico

O alinhamento entre o Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) da
UFPB e o planejamento estratégico

O planejamento do programa quanto as
proposicdes para melhorias na
infraestrutura

O planejamento do programa quanto as
proposicdes para melhorias da formacao
discente

O planejamento do programa quanto as
proposicdes para melhoria na
qualificacdo da producéo cientifica e
tecnoldgica e das atividades de pesquisa
aplicada, inovacao e desenvolvimento
tecnologico

As metas e a¢fes quanto a integracao de
novos docentes e qualificacdo do corpo
docente

A avaliacdo e monitoramento das metas e
acOes do planejamento, sendo subsidios
para o redimensionamento do
planejamento

Os espacos de gestdo participativa do
Programa, como comissdes, colegiados,
foruns e reunifes?

Teca comentarios de potencialidades,
limites e desafios a serem superados nos
espacos de gestdo participativa do
Programa, como comissodes, colegiados,
foruns e reunifes?

Questao aberta

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questéo aberta

8. EIXO IMPACTO SOCIAL OU NA SOCIDADE




Impacto Social ou na
Sociedade

Muito
Significativa

Significativa

Pouco
Significativa

Né&o
Significativa

Suas producgoes
técnicas, cientificas e
artisticas tém relacéo e
aderéncia a area de
Saude Coletiva, areas
de concentragéo e
linhas de pesquisa

O Impacto Social de
suas producdes
técnicas, cientificas e
artisticas sao:

Impacto no
desenvolvimento local,
regional e/ou nacional
destacando os avancos
na disseminacgéo de
técnicas e de
conhecimentos que
contribuam para maior
efetividade da politica
de satde

A Inovacdo de suas
producdes técnicas,
cientificas e artisticas
sdo:

A originalidade de suas
producdes técnicas,
cientificas e artisticas
sdo:

Politica de acOes
afirmativas nos editais
de selecdo de
estudantes

Politicas afirmativas
para permanéncia dos
estudantes

Discentes estrangeiros
matriculados no
PPGSC

As disciplinas, em sua
diversidade e em seu
conjunto, oferecem
momentos e atividades
para dialogo da turma
com experiéncias
sociais, trabalhos e
pesquisas aplicadas na
realidade do SUS e/ou




de contextos sociais em
situacéo de
vulnerabilidade.
Avrticulacdo das
atividades do PPGSC
com a producéo de
contribuicdes e
respostas aos desafios
vivenciados na
realidade do SUS e
sentidos pelos grupos
sociais em situagéo de
vulnerabilidade.

Tem alguma sugestdo | Questdo aberta
ou comentarios?

INSTRUMENTOS DE APLICACAO SEMESTRAL

9. EIXO CORPO DOCENTE (Discente e docente reponde)

Como vocé avalia? Ruim | Regular | Bom | Excelente

A formacdo e/ou qualificacdo e/ou atuacdo do
corpo docente em relagdo as areas de
concentracdo e linhas de pesquisa do programa.

A oferta de capacitacéo pela UFPB aos docentes
do PPGSC é

A producéo intelectual do discente em relagdo
as areas de concentracdo e linhas de pesquisa
do programa.

Os projetos dos docentes em relacdo as areas
de concentracdo e linhas de pesquisa do
programa.

A insercdo dos docentes nacionalmente

A inserc¢do dos docentes internacionalmente

Atuacdo como editores e/ou revisor em revistas
cientificas nacionais e/ou internacionais

Atuacdo docente como consultores ad hoc de
agéncias de fomento, e 6rgdos (por ex.
secretarias, conselhos, comissfes, ministério)
municipais, estaduais, federais.

Participacdo de docentes em eventos nacionais
e/ou internacionais como palestrantes ou
ministrando disciplinas em outros programas
de pos-graduacéo.

Os projetos financiados por agéncias de
fomento no pais e/ou no exterior.

Atuam como consultores ou membros de
comissdo de 6rgaos publica: secretaria de




salde, secretaria de educagédo, ministério da
salde, ministério da educacdo

A dedicacdo as atividades académico-
cientificas do programa

A participacao na construcao e/ou
desenvolvimento das atividades do programa

Participacdo em projetos de extensdo, iniciacdo
cientifica, iniciacdo a docéncia com articula¢do
com as graduacgdes

A disponibilidade e o acolhimento de
seu(sua) orientador(a) para as demandas e
necessidades dos(as) discentes

Relacdo e comunicagédo com seu(sua)
orientador(a)

Estimulo ou insercdo no grupo de pesquisa
de seu(sua) orientador(a) ou de outro(a)
docente do Programa?

Estimulo ou insercdo em projeto de pesquisa
de seu(sua) orientador(a) ou de outro(a)
docente do Programa?

Estimulo ou insercao para sua participacdo
em producdes e publicacdes oportunizadas
pelo Programa, seja nas disciplinas, grupos
de pesquisa ou projetos de pesquisa?

Estimulo ou insercao para participacéo de
eventos cientificos a partir do Programa, suas
disciplinas, grupos e projetos de pesquisa?

Comente como esté se dando sua
participacao no grupo de pesquisa e/ou em
Projeto de Pesquisa de seu(sua)
orientador(a) ou de outro(a) docente do
Programa.

Questdo aberta

Quais os fatores que contribuem para sua
satisfacdo em ser docente do PPGSC?

Questdo aberta

Quais os fatores que contribuem para sua
insatisfacdo em ser docente do PPGSC?

Questdo aberta

Comente suas percepc¢oes e avaliagdes em
torno da relacdo e comunicacdo com seu(sua)
orientador(a)?

Questdo aberta

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questdo aberta

10. EIXO DISCENTES (Docente responde)

Como vocé avalia?

Ruim | Regular

Bom

Excelente

A participacdo de seu orientando no seu grupo
de pesquisa, projetos de pesquisa

A disponibilidade e dedicacdo de seu
orientando para as atividades (palestras,
seminarios, foruns, oficinas, qualificacdes,
defesas) que 0 PPGSC propde




A assiduidade e pontualidade do seu orientando
com as atividades propostas pelo PPGSC

A participacdo em eventos cientificos locais,
regionais, nacionais e internacionais

A participacao de discentes em publicacdo de
resumos, anais de eventos cientificos locais,
regionais, nacionais e internacionais

A producéo cientifica de orientador/orientando

Mobilidade, Visitas técnicas e parcerias com
outros docentes e discentes

A proporcao de bolsas/discentes

Participacédo de discentes em projetos de
extensdo, iniciacdo cientifica, iniciacdo a
docéncia junto as graduacoes

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questdo aberta

11. EIXO DISCIPLINAS (Discente e docente responde)

Como vocé avalia?

Ruim

Regular

Bom

Excelente

A diversidade e adequacdo, profundidade e
atualidade das disciplinas para formacao nas
areas de concentracdo e linhas de pesquisa

A Presenca de disciplinas béasicas nas
diferentes areas e linhas

A Presenca de disciplinas avancadas na
diferentes areas e linhas

A atualidade, adequagdo e suficiéncia das
referéncias das disciplinas

A periodicidade com que as disciplinas sao
ministradas

Suficiéncia e adequacdo das disciplinas
obrigatorias

A diversidade, suficiéncia, adequacdo e
atualidades das disciplinas sobre métodos e
andlise

A diversidade, suficiéncia, adequacao e
atualidades para o exercicio da docéncia

O namero de créditos para a conclusdo do
Ccurso

O cronograma das disciplinas com carater
interdisciplinas, multidisciplinar

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questéo aberta

11.1. AVALIACAO INDIVIDUAL DE DISCIPLINA ESPECIFICA PELO(A)
DOCENTE (semestral e por componente curricular)

Como vocé avalia?

Ruim

Regular

Bom

Excelente

Se a disciplina produziu impacto na formacéo
dos discentes?




Descreva o0s impactos alcangados. Questdo aberta

Se na disciplina se conseguiu utilizar
metodologias que promoveram e
aprofundaram a aprendizagem em sala de
aula?

Descreva as metodologias Questdo aberta

Se, no transcorrer da disciplina, conseguiu uma
articulacdo dos contetdos teéricos com a
realidade do SUS e com experiéncias concretas
na érea da gestdo, da formacdo, do cuidado e
da acdo social?

Se as atividades de avaliacdo dos/as discentes
foram efetivas para propiciar
acompanhamento e monitoramento do ensino
e da aprendizagem na disciplina?

Quais foram as principais dificuldades | Questdo aberta
percebidas ao longo da disciplina?

Tem alguma sugestdo ou comentarios? Questdo aberta

11.2. AVALIAQAO INDIVIDUAL DE DISCIPLINA ESPECIFICA PELO(A)
DISCENTE (semestral e por componente curricular)

Como vocé avalia? Ruim Regular | Bom Excelente

Se o Plano de Curso foi compartilhado com
0s(as) estudantes no inicio da disciplina?

Se foi realizada uma introducéo a disciplina,
com apresentacdo de sua  proposta
metodoldgica, abordagens e formas de
conducao?

Se foi apresentada a metodologia e os critérios
de avaliacdo da disciplina?

Que contribuicdes vocé avalia que a disciplina | Questdo aberta
agregou para sua formacéo?

Em sua visdo, das habilidades e competéncias | Questao aberta
apontadas no Plano de Curso foram
desenvolvidas na disciplina?

O plano de aula das disciplinas , se é claro e
objetivo

O conteldo é pertinente e possui consisténcia?

As estratégias educacionais adotadas, se foram
pertinentes para o0 desenvolvimento das
competéncias previstas

As estratégias pedagogicas, se auxiliaram na
aquisicdo de conhecimentos profissionais.

O material didatico empregado, se foi
adequado a proposta da disciplina

A carga horaria das disciplinas, se foi
adequada para uma efetiva aprendizagem




Se os professores utilizaram adequadamente o
tempo disponivel para a aula.

Se os professores foram assiduos e cumpriram
com responsabilidade o trabalho deles.

Se os professores estimularam sua participacdo
nas disciplinas, desenvolvendo o espirito
critico-reflexivo

Se o0s professores utilizaram  formas
diversificadas de avaliacdo

Se os instrumentos de avaliagdo foram
elaborados de forma clara e objetiva.

Se os critérios de avaliacdo adotados foram
pertinentes

Se os professores relacionam os conteddos
trabalhados em aula com o contexto social.

Se os professores sdo disponiveis e acessiveis
para atendimento aos alunos e/ou consultas em
sala de aula ou fora do horario da aula.

Se as disciplinas auxiliaram na reorganizacéao
/ construcdo da dissertacao.

Se as disciplinas contribuiram para sua
formacéo enguanto futuro
docente/pesquisador

Compartilhe sua autoavaliacdo critica, quanto
a sua participacao nas atividades propostas em
sala de aula, o seu tempo investido no estudo
da disciplina foi apropriado a participacéo nas
estratégias educacionais, sua assiduidade e
frequéncia.

Questdo aberta

Comente em que medida vocé contribuiu no
processo de formacéo de seus colegas durante
as disciplinas.

Questdo aberta

Tem alguma sugestdo ou comentarios?

Questdo aberta

12. EGRESSO

EIXO PERFIL DO EGRESSO

Identificacdo Pessoal

Qual seu curso de Graduagao?

Em que area?

Ano de conclusao?
Em qual Instituicdo de Ensino Superior?

Sua idade quando ingressou no PPGSC:
( )20a30anos
() 31a40anos




( )41ab50anos
() mais de 50 anos.

Ano de ingresso no PPGSC:

Més e Ano de conclusdo do mestrado: /

Vocé ingressou no PPGSC por meio de acdo afirmativa (cota)?
() Nao

() Sim, racial

() Sim, pessoa com deficiéncia

() Sim, indigena

Possui outra formac&o de pos-graduacdo?
) Néo

) Cursos de qualificacao profissional

) Aperfeicoamento

) Especializagdo

) Residéncia

) Mestrado profissional

) Mestrado académico

) Doutorado

Descreva area e instituicao

NN AN AN AN AN AN

Vocé realizava alguma atividade profissional ANTES de ingressar no PPGSC?
() Néo
( )Sim

Quantos empregos/trabalhos remunerados vocé tinha nessa época?

S6 responder essa pergunta se a resposta foi 'Sim' na questao “Vocé realizava
alguma atividade profissional ANTES de ingressar no curso?” Favor escolher
apenas uma das opcdes a seguir:

Em que area?

S6 responder essa pergunta se resposta foi 'Sim' na questio “Vocé realizava
alguma atividade profissional ANTES de ingressar no curso?”Por favor, escolha
as opcodes que se aplicam:

() Pesquisa
() Educacéo
() Assisténcia




() Comunicagéo

() Gestéo

() Producéo de insumos (vacinas, medicamentos, kit para diagnéstico, outros)
() Producéo de bens e servicos (material de referéncia, ensaio de proficiéncia,
outros)

() Ativismo social

Outra:

Onde exercia esta atividade antes de ingressar no curso?

S6 responder essa pergunta se a resposta foi 'Sim' na questio “Vocé realizava
alguma atividade profissional ANTES de ingressar no curso?”.

) Governo municipal

) Governo estadual

) Governo federal

) Universidade publica (municipal, estadual, federal)
) Universidade privada

) Instituto pablico de pesquisa

) Instituto privado de pesquisa

) Empresa privada

) Empresa publica

) Empresa mista

) Terceiro setor/ sociedade civil/ ONG /OS Outros

NN AN AN AN AN NN AN NN

) Néo

Vocé teve incremento salarial apds a conclusdo do mestrado?
( )Sim

Qual o produto final de sua dissertagdo?

) artigo

) livro, capitulo de livro

) produto bibliografico tecnico/tecnologico
) patente

) tecnologia social

) cursos de formacdo profissional

) produto de editoracéo

) material didatico

) software / aplicativo

) evento organizado

) produto de comunicacéo

) processo / tecnologia nao patenteavel
) relatério técnico conclusivo

) manual / protocolo

NN AN AN AN AN AN AN NN NN NN

Por favor, descreva o impacto:

Fale-nos mais sobre esse produto:




A comissdo de autoavaliacdo examinara a qualidade das produces técnicas indicadas
pelos docentes como mais relevantes considerando: a) aderéncia a area de Saude
Coletiva, areas de concentracdo e linhas de pesquisa; b) potencial de impacto ou
impacto; c) aplicabilidade; d) grau de inovacéo; €) complexidade




