MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

EDITAL N°2/2023 - CCM-DPS (13.39.35.06)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Jodo Pessoa-PB, 31 de Mar¢o de 2023

PROCESSO SELETIVO PARA REMOCAO DE PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO
SUPERIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA PARA O DEPARTAMENTO DE
PROMOCAO DA SAUDE DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

O DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA SAUDE - DPS, do CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS - CCM,
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA - UFPB, no uso de suas atribuicdes e considerando o disposto
no art. 36, da Lei n° 8.112/1990; art n° 164 do Regimento Geral da UFPB; Instrugdo Normativa N.°01/2014 -
atualizada em 20/11/2017 da PROGEP/UFPB; DESPACHO N° 1257 / 2022 - PROGEP - DPC (Documento n° 53
do Processo Administrativo n® 23074.058689/2022-53); Nota n° 00276/2019/DEPJUR/PFUFPB/PGF/AGU
(Documento n° 52 do Processo Administrativo n° 23074.058689/2022-53); Parecer n.
00091/2019/DEPJUR/PFUFPB/PGF/AGU  (Documento n° 49 do Processo Administrativo n°
23074.058689/2022-53), bem como deliberacéo do Colegiado Departamental do DPS/CCM, realizada no dia 17
de marco de 2023; e do Conselho do Centro de Ciéncias Médicas (COC-CCM), realizada no dia 22 de marco de
2023, em observancia a recomendagdo expressa no DESPACHO N° 253 / 2023 - PROGEP - DPC (documento n°
14 do Processo Administrativo n° 23074.004016/2023-75) torna publica ao corpo docente pertencente ao quadro
efetivo desta Universidade Federal da Paraiba o Processo Seletivo para Remocéo de Professor do Magistério
Superior desta Universidade Federal da Paraiba para compor o quadro docente do Departamento de Promog&o da
Salde do Centro de Ciéncias Médicas desta Universidade Federal da Paraiba (DPS/CCM/UFPB) mediante as
condicdes estabel ecidas neste Edital

1- DASDISPOSICOES GERAIS

1.1- Trata o presente edital de chamada publica destinado a servidores do segmento docente do magistério
superior desta Universidade Federal da Paraiba, pertencente ao quadro permanente e esteja em efetivo exercicio,
regido pela Lei n° 12.772 de 28 de dezembro de 2012, para o Departamento de Promocg&o da Salde (DPS), do
Centro de Ciéncias Médicas (CCM) da Universidade Federal da Paraiba, para preenchimento de 01 uma vaga
(oriunda de vacancia) para docente na érea de conhecimento em Saude Coletiva ou éreas afins, por meio de
Processo Remog&o, conforme disciplina o art n® 164 do Regimento Geral da UFPB, transcrito abaixo.

Art. 164 - A remocdo do ocupante do cargo de magistério se
efetuard de um Departamento para outro, respeitando, em
qualquer caso, o critério de afinidade dos campos de estudo e os
limites da lotacdo aprovada, e observado o disposto no artigo 31
dalei n°4.881-A de 06 de dezembro de 1965.

§1° - Em caso de remogdo para Departamento vinculado ao
mesmo Centro, devera haver pronunciamento favoravel do
Conselho de Centro.

§2° - Na hipdtese de remogdo para Departamento de outro
Centro, 0 atendimento dependerd, também, do parecer favoravel
do Conselho de Centro de destino.

Disponivel em
https://www.uf pb.br/sods/contents/menu/copy_of _regimentos/regimento-

1.2 - A Remocéo é o deslocamento do servidor, a pedido ou de oficio, no &mbito do mesmo quadro, com ou sem
mudanca de sede.

1.3 - O processo seletivo em tela sera regido por este Edital e executado por Comissao Avaliadora de 3 (trés)
membr os docentes e um membro suplente todos do quadro efetivo do Departamento de Promocgédo da
Salide, instituida pelo Departamento de Promogao da Salide/ CCM/UFPB.

1.4 - A vaga objeto deste processo seletivo é exclusiva para docente do magistério superior (Lei n® 12.772 de 28
de dezembro de 2012) do quadro permanente e em efetivo exercicio junto Universidade Federal da Paraiba, sob
um dos regime de trabalho detalhado no quadro abaixo, conforme disciplina a Resolugdo n° 52/2018 do
CONSEPE/UFPB, sendo ofertado como contrapartida a unidade de origem do/a candidato/a classificado/a e
aprovado/a, observando rigorosamente a ordem de classificacdo neste certame, um cAdigo de vaga e crédito de



horas, equivalente a um docente do magistério superior de tempo parcial de 20 (vinte) horas semanais de

trabalho (T20) .
Regime de Trabalho Docente Cddigo de Vaga e Crédito de Horas dado como
Areade Admitido no Processo contrapartida a unidade departamental de origem do
Conhecimento | Seletivo em tela (Resolucéo candidato/a aprovado/a neste Processo Seletivo
52/2018 CONSEPE/UFPB) (Resolucao 52/2018 CONSEPE/UFPB)
T20

ou
Saude
Coletivaou T40 T20
areas afins

ou

DE (Dedicacdo Exclusiva)

Quadro 1: Regime de trabalho admitido no processo seletivo em tela e o ofertado como contrapartida & unidade
de origem do(a) candidato(a) requerente.

1.5 - A inscricdo do candidato no processo seletivo em tela implica no conhecimento e na técita aceitacdo das
normas e condi¢es estabelecidas neste edital e em seus anexos, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.6 - Antes de efetuar ainscri¢do, o proponente/requente devera se certificar de que preenche todos os requisitos
exigidos pela legislacdo vigente e nos termos disciplinado neste Edital.

2 - DAS CONDICOES E REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO DE
REMOCAO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR

2.1 - S3o requisitos para participagdo no processo seletivo estabelecido por este edital:

a) Graduagio em Qualquer Graduagio na Area da Satde, com Doutorado em Satide Coletiva; e/ou
Doutorado em Saude da Familia; e/ou Doutorado em &reas afins.

b) Possuir formagéo académica e qualificacéo para lecionar o conjunto de componentes curriculares of ertados por
este Departamento de Promogdo da Salde/CCM/UFPB, conforme informagdo disponivel em
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/componentes.jsf2d=1620 .

¢) Nao possuir pendéncias administrativas e/ou didati co-pedagdgicas no ambito do Campus/Unidade de origem,
mediante a apresentacdo de documentacdo comprobatéria apensada junto aos autos do processo administrativo
pertinente;

d) N&o responder a processo administrativo disciplinar €/ou sindicancia;
€) N&o responder ainquéritos policiais e/ou agdes judiciais-penais;

f) N&o ter sofrido nenhuma das penalidades previstas no Artigo 127, da Lei 8.112/1990, nos ultimos 5 (cinco)
anos imediatamente anteriores a data de publicacdo do presente Edital;

g) A concordancia do Departamento/Unidade de origem do candidato, em receber como contrapartida a
materializacdo da remocdo objeto deste Edital o codigo de vaga e crédito de horas equivalente a um
docente do magistério superior sob o regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais (T20),
materializada/demonstrada na forma da certiddo departamental emitida pela unidade de origem do(a)
requerente.

h) Atender as exigéncias contidas neste Edital.


https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/componentes.jsf?id=1620
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/componentes.jsf?id=1620

2.2 - Os titulos de pos-graduacdo stricto sensu comprovados serdo aceitos desde que sejam reconhecidos
conforme legislagdo em vigor.

3-DASINSCRICOES

3.1 - O Departamento de Promogdo da Salde néo se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢do via internet ndo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como por quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia completa de dados ou a
impressdo do comprovante do requerimento de inscricdo.

3.2 - As inscricdbes acontecerdo no periodo fixado no Anexo |V deste Edital,
UNICAMENTE/EXCLUSIVAMENTE por meio da abertura de Processo Administrativo junto a Plataforma
SIPAC/UFPB intitulado “ CHAMADA PUBLICA INTERNA PARA REMOCAO DE PROFESSOR DO
MAGISTERIO SUPERIOR PARA O DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA SAUDE/CCM/UFPB - NOME DO
REQUERENTE (SIAPE N° XXXXXX)" encaminhado para unidade de destino CCM - DEPARTAMENTO DE
PROMOCAO DA SAUDE (13.39.35.06), instruido com os documentos comprobat6rios descritos nesta secéo.

3.3 - Nao seréo aceitas inscricbes fora das datas constantes neste instrumento normativo, nem justificativas
guaisquer para 0 ndo cumprimento dos prazos estabel ecidos neste Edital, bem como a utilizagcdo de mecanismo de
inscricdo por via diferente a constante no item 3.2 deste edital.

3.4 - A responsabilidade técnica da inscri¢do sera por conta e risco do(a) candidato(a), ndo se responsabilizando o
DPS/CCM/UFPB por extravios, falta de documentagdo, atrasos ou outras ocorréncias que impegam a inscricao
do(a) candidato(a) neste certame.

3.5 - No ato dainscrigéo, o/a candidato/a deverd preencher os formulérios préprios - conforme consta nos anexos
deste edital, além de anexar os seguintes documentos, com as descri¢des de arquivo como exemplificados ao final
de cada item abaixo junto nos autos do processo administrativo aberto pela plataforma SIPAC/UFPB.

a) Certiddo Departamental, emitida pela unidade de origem do(a) candidato(a), que concorda em receber como
contrapartida do Departamento de Promog&o da Sadde do Centro de Ciéncias Médicas da Universidade Federa
da Paraiba (DPS/CCM/UFPB) o cédigo de vaga e crédito de horas equivalente a um docente do magistério
superior sob o regime de trabalho de 20 (vinte) horas semanais (T 20), na hipétese da classificagdo e obtencdo de
éxito por aquele(a) requerente/candidato, a materializacdo da remocéo objeto deste Edital (Modelo constante no
Anexo V deste Editdl);

b) Cépia do Curriculo Lattes atualizado do(a) candidato (referente aos Ultimos cinco anos);

¢) Documentos comprobatorios dos titul os alegados para preenchimento da Tabela do Anexo 111 da Resolugdo No
74/2013 do CONSEPE, devidamente informados no Curriculo Lattes do(a) candidato(a) e organizados, ano a ano,
na ordem estabel ecida pela Tabela em questéo;

d) Declaracéo de que o servidor néo responde a Processo Administrativo Disciplinar ou Sindicancia no ambito da
IFES, obtido pela unidade de gestdo de pessoas do érgéo de origem ou a partir do portal disponivel em (
https://certidoes.cgu.gov.br);

€) Copia da Fichafuncional expedida pela plataforma SIGRH/UFPB;

f) Declaracdo expedida pela &rea de gestdo de pessoas do 6rgdo de origem (DLCP/PROGEP) em que conste 0
tempo de servico, os afastamentos e licengas;

0) Descricdo das atividades desenvolvidas pelo servidor na sua unidade/departamento de origem (Relatério com
méaximo de 3 paginas);

h) Plano de Trabalho - para atividades de Ensino, Pesquisa e Extensdo Académica junto ao Departamento de
Promoc&o da Salde (méximo de 30.000 caracteres com espaco);

i) Documento que comprove a conclusdo de periodo de estagio probatério (portaria, declaracdo de tempo de
Servigo ou outro que sirva para essa finalidade).

j) Plano Individual Docente (PID) homologado pela respectiva chefia departamental referente aos periodos
letivos 2022.2, 2022.1, 2021.2, 2021.1, 2020.2 e 2020.1.

3.6 - Na eventualidade do interessado ja ter pleiteado processo administrativo semelhante (solicitacgo de remocéo
docente para o Departamento de Promocéo da Salde/CCM/UFPB) ao longo de sua vida funcional junto a
Universidade Federal da Paraiba, sera facultado ao requerente o aproveitamento das decisdes administrativas


https://certidoes.cgu.gov.br
https://certidoes.cgu.gov.br

pretéritas, exigida pelo art n° 164 do Regimento Geral da UFPB, transcrito abaixo, constante em processos
administrativos anteriores na perspectiva de agilizacdo do tramite administrativo burocrético junto as instancias
competentes desta Universidade Federal da Paraiba.

Art. 164 - A remocgdo do ocupante do cargo de magistério se
efetuard de um Departamento para outro, respeitando, em
qualquer caso, o critério de afinidade dos campos de estudo e os
limites da lotacdo aprovada, e observado o disposto no artigo 31
dalLei n°4.881-A de 06 de dezembro de 1965.

§1° - Em caso de remocgdo para Departamento vinculado ao
mesmo Centro, deverd haver pronunciamento favoravel do
Conselho de Centro.

§2° - Na hipdtese de remogdo para Departamento de outro
Centro, o atendimento dependerd, também, do parecer favorével
do Conselho de Centro de destino.

Disponivel em
https://www.uf pb.br/sods/contents/menu/copy_of _regimentos/regimento-

3.7 - Os documentos comprobatdrios de titulagdo deverdo ser anexados seguindo a ordem, ano a ano, da Tabela
do Anexo Il da Resolugéo o N° 74/2013 do CONSEPE.

3.7.1 - A organizag8o da documentacéo € de inteira responsabilidade do/a candidato/a e caberd somente a
Comissdo Avaliadora, no momento oportuno, identificar se o conjunto de documentos atende aos itens elencados
nositens 2.1 e 3.5 deste Edital, bem como validar e pontuar os candidatos inscritos no Processo Seletivo seguindo
0s baremas que serdo adotados neste certame desde que a informagdo demonstrada/comprovada junto ao
documento comprobatério constante no curriculo lattes submetido a comissdo no periodo de inscricéo
disciplinado por este edital.

3.8 - A efetivagdo dainscricdo pelo/a candidato/aimplicaem:

a) Comprometimento em lecionar um conjunto de componentes curriculares da area de sele¢do ou por outras que
venham a ser definidas pela érea de estudo do DPS/CCM, e/ou Chefia do Departamento de Promocdo da Salide
caso o candidato aprovado/a logre éxito neste processo seletivo;

b) Adequacdo aos horérios estabelecidos pelas CoordenacBes de Cursos €/ou Chefia do Departamento de
Promogé&o da Salide/ CCM/UFPB;

¢) Conhecimento e aceita¢do das condicles estabel ecidas neste Edital dos quais o/a candidato/a ndo podera alegar
desconhecimento.

3.9 - A efetivagdo da inscricdo ndo implica, em hip6tese alguma, a suméria aprovacdo no Processo Seletivo
regulado por este Edital.

3.10 - As inscricBes que ndo atenderem ao disposto neste Edital seréo INDEFERIDAS por meio de
fundamentac&o expressa no instrumento administrativo adotado para este fim.

3.11 - As inscricbes homologadas pela chefia departamental serdo publicadas no site:
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal .jsf Ac=pt_BR&id=1620 do Departamento de Promogdo da
Salde e conforme cronograma anexo ao presente Edital.

3.12 - Indeferido o pedido de inscri¢8o, o candidato/a podera interpor recurso no periodo 2 (dois dias Gteis) junto
ao Departamento de Promocgdo da Salde, conforme programacdo constante no cronograma do processo seletivo
em tela, exclusivamente por meio da abertura de Processo Administrativo junto a Plataforma SIPAC/UFPB
intitulado “RECURSO CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRI QAO NA CHAMADA PUBLICA INTERNA
PARA REMOCAO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR PARA O DEPARTAMENTO DE
PROMOQAO DA SAUDE/CCM/UFPB - NOME DO REQUERENTE (SIAPE N° XXXXXX)" encaminhado para
unidade de destino CCM - DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA SAUDE (13.39.35.06) mediante
fundamentacdo objetiva e ancorada na legislacéo vigente.

3.13 - A decisdo da chefia departamental sobre eventuais recursos referentes ao pedido de inscricdo sera
divulgada no enderego eletrénico https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal.jsfAc=pt BR&id=1620
no periodo fixado no Anexo IV deste Edital.

4-DA SELECAO



https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?lc=pt_BR&id=1620

4.1- As solicitagdes de Remogdo seréo analisadas por Comissdo Avaliadora constituida por trés membros efetivos
e um membro suplente composta por membros docentes efetivos e |otados/localizados no DPS/UFPB.

4.2 - A Comissdo Avaliadora sera designada por Portaria do Chefe do Departamento de Promocdo da
Saide/DPS/UFPB, mediante prévia aprovagcdo do Colegiado Departamental e serd publicada no site -
https://sigaa.uf pb.br/sigaa/public/departamento/portal .jsf2c=pt BR&id=1620 seguindo cronograma previsto
neste Edital.

4.3 - Eventuais pedidos de impugnagdo da Comissdo Avaliadora e/ou de algum membro que aintegra dever&o ser
enviados no periodo fixado no Anexo IV deste Edital, junto ao Departamento de Promocdo da Salde
exclusivamente por meio da abertura de Processo Administrativo junto a Plataforma SIPAC/UFPB intitulado

“IMPUGNACAO DE MEMBRO DA COMISSAO AVALIADORA NA CHAMADA PUBLICA INTERNA PARA
REMOCAO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR PARA O DEPARTAMENTO DE PROMOGCAO DA
SAUDE/CCM/UFPB” encaminhado para unidade de destino CCM - DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA
SAUDE (13.39.35.06) mediante fundamentag&o objetiva e ancorada nalegisliacio vigente.

4.4 - A Comissdo Avaliadora tem autonomia académica para proceder ao julgamento dos/as candidatos/as, dentro
dos limites estabel ecidos neste Edital.

4.5 - Nao poderdo compor Comissao Avaliadora, professores/as enquadrados/as em uma ou mais das seguintes
situacOes:

|- Cénjuge de candidato, embora separado judicialmente, divorciado ou companheiro;

II- Ascendente ou descendente de candidato, ou colateral até o quarto grau, seja o0 parentesco por
consanguinidade, afinidade ou adocao;

I11- Sécio de candidato em atividade profissional;

IV- Orientador, ex-orientador, co-orientador ou ex-co-orientador académico do candidato;

V- Integrante de grupo ou projeto de pesquisa, ou coautor de publicagdes com algum dos candidatos.

4.6 - As solicitacBes de Remocédo serdo avaiadas:

4.6.1 - Observando-se os critérios constantes na Tabela de pontos para Avaliagdo de Titulos do Anexo Il da
Resolucdo N° 74/2013 do CONSEPE, levando em consideracdo somente as produgdes dos Ultimos 5 (cinco) anos,

obrigatoriamente constante na cépia do curriculo lattes submetido no ato da inscri¢do pelo candidato/a
inscrito/a para este certame, tendo como data base a publicagéo deste edital.

4.6.2 - Observando-se 0s critérios constantes na Tabela de pontos do Anexo |1 deste Edital para Avaliagcdo do
Plano de Trabal ho.

4.7 - O ndo atendimento as exigéncias contidas nos itens 2.1, 2.2 e 3.2 implicara na consequente eliminacgdo do
requerente no Processo Seletivo em tela.

4.8 - A notafina de cada candidato/a inscrito neste processo seletivo de remog&o sera a média das notas obtidas
na Avaliacéo de Titulos (Peso 6) e da Avaliacdo do Plano de Trabalho (Peso 4).

4.9 - Sera considerado reprovado(a) o(a) candidato(a) que obtiver menos de 70,00 (setenta) pontos na médiafinal.

4.10 - No caso de empate na contagem, apds a médiafinal entre a Avaliacdo de Titulos (peso 6) e a Avaliacdo do
Plano de Trabalho (Peso 4), seréo levados em consideragdo, por ordem de prioridade, 0s seguintes critérios:

a) Maior idade, no caso de candidato(a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Art. 27,
parégrafo Unico da Lei 10.741 de 2003 (Estatuto do Idoso). Caso mais de um(a) candidato(a) tenhaidade igual ou
superior a sessenta anos, terd preferéncia o candidato de maior idade.

b) Maior pontuagdo na Avaliacéo de Titulos;

¢) Maior pontuacdo no Plano de Trabalho;

d) Maior tempo de efetivo exercicio, no cargo atualmente ocupado, junto a UFPB.

4.11 - O resultado final serd divulgado no portal eletrdnico do Departamento de Promogdo da Salde

DPS/ICCM/UFPB - https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal .jsfAc=pt_BR&id=1620, conforme
cronograma publicado neste edital.


http://www.ufpb.br/concursoprofessor/2014_eft-1/Resolucao_CONSEPE_74_2013.pdf
http://www.ufpb.br/concursoprofessor/2014_eft-1/Resolucao_CONSEPE_74_2013.pdf

4.12 - Ser&o aceitos pedido de recursos, devidamente fundamentados e consubstanciado na normativa
vigente e no edital em epigrafe, até dois dias Uteis apos a data de publicacdo deste certame; bem como apos
adivulgacdo do resultado preliminar desta selecdo, previsto para ser publicado no periodo fixado no Anexo IV
deste Edital, junto ao Departamento de Promoc&o da Salide UNICAMENTE/EXCLUSIVAMENTE por meio
da abertura de Processo Administrativo junto a Plataforma SIPAC/UFPB intitulado “ RECURSO CONTRA
RESULTADO DA CHAMADA PUBLICA INTERNA PARA REMOCAO DE PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR PARA O DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA SAUDE/CCM/UFPB” encaminhado para unidade
de destino CCM - DEPARTAMENTO DE PROMOGAO DA SAUDE (13.39.35.06) mediante fundamentago
objetiva e ancorada na legislacdo vigente.

4.13 - Ap6s publicacdo do resultado final, havendo desisténcia expressa pelo mecanismo de Remogao por parte
do/a docente classificado/a e/ou negativa expressa por alguma das insténcias administrativas disciplinada pelo art
n° 164 do Regimento Geral da UFPB, transcrito abaixo; ou esgotado o rito administrativo quanto ao pedido de
eventuais recurso, conforme versaal el Federal n° 9784/1999, ficard habilitado/a o/a candidato/a de classificagdo
imediatamente posterior, observada rigorosamente a ordem de classificag8o final no processo seletivo em tela,
mediante i nteresse da administrag&o.

Art. 164 - A remocdo do ocupante do cargo de magistério se
efetuara de um Departamento para outro, respeitando, em
qualquer caso, o critério de afinidade dos campos de estudo e os
limites da lotac&o aprovada, e observado o disposto no artigo 31
dalLei n°4.881-A de 06 de dezembro de 1965.

§1° - Em caso de remogdo para Departamento vinculado ao
mesmo Centro, deverd haver pronunciamento favoravel do
Conselho de Centro.

§2° - Na hipotese de remocéo para Departamento de outro
Centro, o atendimento dependera, também, do parecer favoravel
do Conselho de Centro de destino.

Disponivel em
https://www.uf pb.br/sods/contents/menu/copy_of _regimentos/regimento-

5- DA REMOCAO

5.1 - A concordancia do Departamento/Unidade de origem do candidato, bem como, do respectivo Centro de
Ensino de origem do candidato em receber como contrapartida & materializacdo da remogdo objeto deste Edital o
codigo de vaga e crédito de horas equiva ente a um docente do magistério superior sob o regime de trabalho de 20
(vinte) horas semanais (T20) é condicdo indispensavel para efetuar-se a Remocgdo objeto deste Edital do/a
servidor/a para o Departamento de Promog&o da Salide do Centro de Ciéncias Médicas da Universidade Federa
da Paraiba (DPS/ICCM/UFPB).

5.2 - Apos a divulgacdo do Resultado final da Chamada Piblica, seréo realizados os tramites administrativos de
aquiescéncia das instancias administrativas pertinentes desta Universidade Federal da Paraiba, disciplinadas pela
art n° 164 do Regimento Geral da UFPB, transcrito abaixo, em processo administrativo distinto instruido com o
resultado final deste processo seletivo; apensado pelo processos administrativos conexos e demais documentos
comprobatérios pertinentes a matéria em questdo, seguindo o seguinte fluxo:

a) - Apreciacdo da Solicitagdo de Remocéo do Candidato Classificado/Aprovado no Processo Seletivo
pelo Colegiado do Departamento de Promocéo da Salde/ CCM/UFPB (Resultado Final do Processo
Seletivo Homologado pelo Colegiado Departamental);

b) - Apreciacdo da Solicitagdo de Remocdo do Candidato Classificado/Aprovado no Processo Seletivo
pelo Colegiado da Unidade/Departamento de Origem do Candidato (Certidao Departamental da
unidade de origem do requerente apresentada pelo candidato no ato da sua inscricdo neste
processo seletivo)

d) - Apreciacdo da Solicitagdo de Remocéo do Candidato Classificado/Aprovado no Processo Seletivo
pelo Conselho de Centro de Origem do Candidato;

d) - Apreciacdo da Solicitacdo de Remoc¢do do Candidato Classificado/Aprovado no Processo Seletivo
pelo Conselho do Centro de Ciéncias Médicas.

5.3 - Na eventualidade daquele docente ja ter pleiteado processo administrativo semelhante (solicitagdo de
remocao docente para o Departamento de Promocao da Salide/CCM/UFPB) ao longo de sua vida funcional junto
a Universidade Federal da Paraiba, serd facultado ao requerente o aproveitamento das decisdes administrativas



pretéritas, exigida pelo art n° 164 do Regimento Geral da UFPB, constante em processos administrativos
anteriores na perspectiva de agilizagdo do tramite administrativo burocrético junto as instancias competentes
desta Universidade Federal da Paraiba.

Art. 164 - A remocgdo do ocupante do cargo de magistério se
efetuard de um Departamento para outro, respeitando, em
qualquer caso, o critério de afinidade dos campos de estudo e os
limites da lotacdo aprovada, e observado o disposto no artigo 31
dalLei n°4.881-A de 06 de dezembro de 1965.

§1° - Em caso de remocgdo para Departamento vinculado ao
mesmo Centro, deverd haver pronunciamento favoravel do
Conselho de Centro.

§2° - Na hipdtese de remogdo para Departamento de outro
Centro, o atendimento dependerd, também, do parecer favorével
do Conselho de Centro de destino.

Disponivel em
https://www.uf pb.br/sods/contents/menu/copy_of _regimentos/regimento-

5.4 - Em virtude de indisponibilidade orcamentéria, ndo havera concesséo de indenizacdo e/ou ajuda de custo no
caso de remog&o regida por esta Chamada Publica decorrente de mudanca de domicilio

6- DASDISPOSICOESFINAIS

6.1 - O/A docente aprovado/a e classificado/a neste Processo Seletivo de Remocdo fica ciente de que
desenvolvera seus encargos docentes de acordo com as necessidades da area de conhecimento descrita no item
1.1 de Edita junto ao Departamento de Promocéo da Salde do Centro de Ciéncias Médicas (DPS/CCM) em
consonancia as normas expressas pela Resolugao n° 52/2018 do CONSEPE/UFPB que versa sobre a distribuicdo
dos encargos docentes no &mbito desta Universidade Federal da Paraiba.

6.2 - O/A candidato/a que prestar declaracdes falsas ou errbneas sera excluido/a do processo, em qualquer
momento, e serdo nulos todos os atos administrativos delas decorrentes, sem prejuizo das responsabilidades civis,
penais e administrativas cabiveis.

6.3 - Nao serdo aceitos documentos ou recursos fora das datas estabelecidas, nem justificativas para o ndo
cumprimento dos prazos.

6.4 - E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes dos editais, informacdes,
avisos e congéneres, pelo site do Departamento de Promocdo da Salide/CCM/UFPB no endereco
https:.//sigaa.uf pb.br/sigaa/public/departamento/portal .jsfAc=pt BR&id=1620.

6.5 - O Departamento de Promocgao da Salide/CCM néo esta obrigado a convocar outros/as candidatos/as que
estejam classificados/as fora do quantitativo de vagas descrito neste edital.

6.6 - O cronograma das etapas alusivas ao Processo Seletivo de Remogdo em tela encontra-se disponivel no
Anexo |V deste edital.

6.7 - A aprovacdo nesta Chamada Publica ndo gera ao candidato direito adquirido quanto a efetivagdo da
remocdo, devendo prevalecer neste caso o interesse da Administracdo, uma vez que o ato de remocdo é da
competéncia do Reitor nas universidades.

6.8 - A constatacdo de ma-fé nas declaractes prestadas pelo candidato acarretard nas sangdes legais pertinentes,
além da anulagdo do ato de remogao, se ja efetivado, sem qualquer 6nus para a Administragdo.

6.9 - Os prazos fixados nesta Chamada Publica poderéo ser alterados a critério da Administracdo, dando-se a
devida publicidade a este ato administrativo no endereco
https:.//sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal jsfAc=pt BR&id=1620.

6.10 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais,retificagdes,
convocacBes e comunicados referentes a este Processo Seletivo, no endereco
https://sigaa.uf pb.br/sigaa/public/departamento/portal .jsfAc=pt BR&id=1620, bem como, pleitear eventuais
recursos, dentro dos prazos estipulados neste edital, tomando como prazo para o cdmputo do prazo recursal a data
de publicagdo do documento norteador no enderego el etrénico supracitado.

6.11 - O prazo de validade do processo Seletivo de Remogdo de que trata este Edital sera de um ano, a contar da
homologacao do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administraco.

6.12 - NAO sera cobrada taxa de inscricdo para participacdo no Processo Seletivo objeto deste Edital.


https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?lc=pt_BR&id=1620
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?lc=pt_BR&id=1620
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?lc=pt_BR&id=1620
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?lc=pt_BR&id=1620
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?lc=pt_BR&id=1620
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?lc=pt_BR&id=1620

6.13 - Os casos 0missos ou situagdes ndo previstas, neste Edital, seréo resolvidos pela Comissdo Avaliadora.

(Assinado digitalmente em 31/03/2023 14:33)
TIAGO SALESS! LINS
CHEFE DE DEPARTAMENTO
Matricula: 2766800

Processo Associado: 23074.004016/2023-75

Para verificar a autenticidade deste documento entre em https://sipac.ufpb.br/documentos/ informando seu nimero: 2,
ano: 2023, documento (espécie): EDITAL, data de emissdo: 31/03/2023 e o codigo de verificagdo: 190ef 7f2f0



ANEXO I
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

REQUERIMENTO DE INSCRICAO

PREENCHER COM LETRA LEGIVEL OU NATO-DIGITAL

SENHOR PROFESSOR CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA SAUDE DO
CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

Nome Completo: SIAPE

Nacionalidade: Profissdo: Estado Civil:

RG ou documento oficial de | CPF n°: N° do titulo de eleitor:
identidade:

Telefones para contato com | E-mail:
DDD:

Titulacdo Académica
(Maior Formacao)

Endereco residencial:

Unidade de lotag¢do/localizacdo de origem:

Regime de Trabalho:

Cargo: Professor do Magistério Superior

Vem, perante Vossa Senhoria, requerer inscricio no Processo Seletivo de Remocdao para o
Departamento de Promocao da Satide do Centro de Ciéncias Médicas, Edital DPS/CCM/UFPB n°
2/2023, conforme especificacdes a seguir:

Departamento responsavel: Area do conhecimento para qual deseja
se inscrever/concorrer (Item 1.1 do
DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA SAUDE DO Edital)

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS (DPS/CCM)

SAUDE COLETIVA OU AREAS AFINS

Declaro e atesto que conheco integralmente e aceito incondicionalmente as normas que regem este
certame (Edital DPS/CCM/UFPB n° 2/2023), notadamente as constantes no Art. 36, da Lei n°
8112/1990, a Instrucao Normativa n° 01/2014 — atualizada em 20/11/2017 da PROGEP/UFPB e o art
n° 164 do Regimento Geral da UFPB. Nestes termos, pede deferimento.

[ ] Nos termos constantes nos itens 3.6 e 5.3 (Edital DPS/CCM/UFPB n° 2/2023) solicito o
aproveitamento das pecas processuais, referente aos pontos detalhados no item 5.2, constante no processo
administrativo citado a seguir, bem como, em demais processos administrativos que tenha objeto de
solicitacdo correlato a vaga descrita neste edital, pelo qual anexo aos autos deste processo administrativa a
documentacdo comprobatoria pertinente a matéria em questao.

Processo Administrativo que sera aproveitado:

[ ] Nos termos constantes nos itens 3.6 € 5.3 (Edital DPS/CCM/UFPB n° 2/2023) declaro que ndo
tenho e/ou pretendo fazer uso das pecas processuais relativas a processos administrativos pretéritos a vaga
descrita neste edital.

Local e data: Assinatura do candidato

Arquivo editavel disponivel em

https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/documentos.jsf?lc=pt BR&id=1620



https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/documentos.jsf?lc=pt_BR&id=1620

ANEXO I1
DECLARACAO E TERMO DE ACEITE DO EDITAL QUE DISCIPLINARA O
PROCESSO SELETIVO PARA REMOGAO DE PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO
SUPERIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA PARA O DEPARTAMENTO
DE PROMOGAO DA SAUDE DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

Eu, , RG n°

CPF n° , declaro estar ciente de todas as normas e condi¢Ges

estabelecidas no Edital DPS/CCM/UFPB N° 2/2023, referente ao processo seletivo de remocgao para
o Departamento de Promocao da Saude, Centro de Ciéncias Médicas, da Universidade Federal da

Paraiba, Campus I. Declaro ainda de forma explicita e/ou tacita:

e Ter plena ciéncia do teor exposto no Edital que regulamenta este Processo Seletivo de
Remocao.
e Que estou ciente que, em caso de omissao de dados ou prestacao de informagoes falsas, terei

a solicitacdo de remocao cancelada, sendo declarado nulo todo o ato dela decorrente, em
qualquer fase do processo da selecao ou apds sua realizacdo, sem prejuizo das sancoes
administrativas cabiveis apuradas mediante Processo Administrativo especifico.

e Que a participacdo nesta chamada publica ndo gera o direito de ser removido, ou seja, gera
apenas expectativa de remocao.
e Que as instancias administrativas que compdem esta UFPB se reserva ao direito de nao

efetivar a remocdo da(s) vaga(s) ofertada(s) neste edital, caso o(s) servidor(es) inscrito(s)
ndo atenda(m) as exigéncias normativas; ndo seja(m) aprovado(s) na avaliacdo; e/ou ndo
atenda(m) ao interesse institucional.

e (Que ndo havera qualquer pagamento a titulo de ajuda de custo, no caso de remocgao regida

por esta Chamada Publica.

e Que a falta de documentos, conforme indicado neste Edital, implicard no indeferimento da

minha solicitacdo de remocao.

e Que atendo a todos os requisitos para remocao objeto deste Edital.

, , de de 2023.

Assinatura do/a docente

Arquivo editavel disponivel em
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/documentos.jsf?lc=pt BR&id=1620


https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/documentos.jsf?lc=pt_BR&id=1620

ANEXO 111

TABELA DE PONTOS PARA AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO DO PROCESSO
SELETIVO PARA REMOGAO DE PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA PARA O DEPARTAMENTO DE PROMOGAO
DA SAUDE DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

INFORMAGOES DO EDITAL: EDITAL N° 2/2023 — DPS/CCM/UFPB - PROCESSO
SELETIVO PARA REMOGCAO DE PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA PARA O DEPARTAMENTO DE PROMOGCAO
DA SAUDE DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

CODIGO NOME DA DISCIPLINA OU AREA DE CONHECIMENTO:
SAUDE COLETIVA OU AREAS AFINS

NOME DO(A) CANDIDATO (A):

CATEGORIA: ENSINO
N° CRITERIOS/QUESITOS PONTUACAO | PONTUACAO
POSSIVEL OBTIDA
1 | Coeréncia e adequacao do plano de ensino com a éarea da 0,0 a 100
selecao
2 | Objetivos exequiveis 0,0 a 100
3 | Contetido programatico coerente com a area da selecdo 0,0 a 100
4 | Apresenta Procedimentos Metodoldgicos 0,0 a 100
5 | Apresenta Avaliacdo 0,0 a 100
6 | Recursos didaticos previstos 0,0a 100
7 | Cronograma pertinentes com a carga horaria 0,0 a 100
8 | Referéncias pertinentes a area da selecdo 0,0 a 100
9 | Uso da linguagem (gramatical e cientifica) 0,0 a100
10 | Clareza e objetividade 0,0 a 100
PONTUACAO MEDIA NA CATEGORIA ENSINO




INFORMAGOES DO EDITAL: EDITAL N° 2/2023 — DPS/CCM/UFPB - PROCESSO
SELETIVO PARA REMOGAO DE PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA PARA O DEPARTAMENTO DE PROMOCAO
DA SAUDE DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

CODIGO NOME DA DISCIPLINA OU AREA DE CONHECIMENTO:
SAUDE COLETIVA OU AREAS AFINS

NOME DO(A) CANDIDATO (A):

CATEGORIA: PESQUISA

N° CRITERIOS/QUESITOS PONTUACAO PONTUACAO
POSSIVEL OBTIDA

11 | Coeréncia e adequacao do plano de pesquisa com a 0,0 a 100

area da selecdo
12 | Proposta de pesquisa exequivel 0,0 a 100
13 | Contextualizacdao/ Nivel de aprofundamento do tema 0,0 a 100
14 | Apresenta o desenvolvimento metodologico da 0,0 a 100

pesquisa
15 | Apresenta o cronograma da pesquisa 0,0 a 100
16 | Apresenta forma de divulgacdo dos resultados 0,0 a 100
17 | Uso da linguagem (gramatical e cientifica) 0,0 a 100
18 | Clareza e objetividade 0,0 a 100
PONTUACAO MEDIA NA CATEGORIA PESQUISA

CATEGORIA: EXTENSAO
N° CRITERIOS/QUESITOS PONTUACAO PONTUACAO
POSSIVEL OBTIDA

19 | Coeréncia e adequacdo do plano de extensdo com a 0,0 a 100

area da selecdo
20 | Proposta de extensdo exequivel 0,0 a 100
21 | Contextualizacdo/ Nivel de aprofundamento do tema 0,0 a 100
22 | Apresenta o desenvolvimento metodolégico da 0,0 a 100

extensdo
23 | Apresenta o cronograma da extensao 0,0 a 100
24 | Apresenta forma de divulgacdo dos resultados 0,0 a 100
25 | Uso da linguagem (gramatical e cientifica) 0,0a 100
26 | Clareza e objetividade 0,0 a 100
PONTUACAO MEDIA NA CATEGORIA EXTENSAO

NOTA FINAL DO PLANO DE TRABALHO
(ENSINO + PESQUISA + EXTENSAOQ) /3

PONTUACAO PONTUACAO PONTUACAO NOTA FINAL DO
MEDIA MEDIA MEDIA PLANO DE
TRABALHO
CATEGORIA CATEGORIA CATEGORIA
ENSINO PESQUISA EXTENSAO (MEDIA)




ANEXO IV

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais,
retificac0es, convocacdes e comunicados referentes a este Processo Seletivo, no endereco
https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/portal.jsf?lc=pt BR&id=1620, bem como,
eventuais recursos, dentro dos prazos estipulados neste edital, tomando como prazo para o computo do
prazo recursal a data de publicacdo do documento norteador no endereco eletrdnico supracitado.

pleitear

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PARA REMOGAO DE PROFESSOR(A)
DO MAGISTERIO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA PARA O
DEPARTAMENTO DE PROMOGAO DA SAUDE DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

ETAPA

PRAZO

Publicacdo do Edital

3 de abril de 2023

Periodo para solicitagdo de impugnacao do
Edital

de 4 a 5 de abril de 2023
(dois dias uteis)

Republicacdo do edital devidamente retificado
(se houver pedido desta natureza)

10 de abril de 2023

Periodo de inscri¢oes

10 de abril de 2023 a 26 de maio de 2023

Divulgacao das inscricoes homologadas pelo
Departamento de Promocao da Saude

29 de maio de 2023

Periodo de recurso referente a homologacao
das inscricoes.

de 30 a 31 de maio de 2023
(dois dias tteis)

Divulgacao do resultado final da homologacao
das inscricoes

até 2 de junho de 2023

Recurso contra a Banca Examinadora da
selecdo.

de 29 de maio a 6 de junho de 2023

Divulgacao definitiva dos integrantes da Banca
Examinadora

até 9 de junho de 2023

Avaliacdo dos candidatos pela banca
examinadora

12 de junho a 15 de junho de 2023

Divulgacado do resultado provisorio pela banca
examinadora.

16 de junho de 2023

Periodo de recurso do resultado provisorio da
banca examinadora.

19 e 20 de junho de 2023
(dois dias uteis)

Divulgacao do resultado final dos classificados
na Selecao.

até 23 de junho de 2023

Observacao: Estas datas poderao sofrer alteracdo a partir do niimero de inscritos, conforme previsao

constante no 6.9 deste Edital.



ANEXO V

MODELO DE CERTIDAO DEPARTAMENTAL

CERTIDAO

Certifico que foi APROVADO, (por unanimidade ou total de voto favoraveis, desfavoraveis
e/ou abstencoes), em Reunido xxxx (Ordinaria ou Extraordinaria) do Colegiado do
Departamento xxxxxxxxxxxxxx do Centro de xxxxxxxxxxxx da Universidade Federal da
Paraiba (sigla da Unidade/Centro de Ensino), realizada no dia xx de més de 2023,
PARECER FAVORAVEL emitido pelo membro relator(a) nome completo do relator(a),
SIAPE, quanto ao pleito requerido pelo(a) servidor(a) nome completo do(a) servidor(a)
que deseja ser removido para o Departamento de Promocdo da Saiide do Centro de
Ciéncias Médicas, SIAPE n° xxxxx; lotado/a e localizado/a no nome do Departamento de
Origem do(a) Candidato/a do Centro de Origem, sob o regime de trabalho de yy (T20; T40
ou Dedicacdo Exclusiva), quanto ao participacdao do(a) requerente no processo seletivo de
remocdo disciplinado pelo do EDITAL N° 2/2023 — DPS/CCM/UFPB (PROCESSO
SELETIVO PARA REMOGAO DE PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA PARA O DEPARTAMENTO DE
PROMOGCAO DA SAUDE DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS) e que na hipGtese
de éxito do(a) requerente supracitado(a), no processo seletivo em tela, este departamento
(nome do Departamento de Origem do(a) Candidato/a do Centro de Origem) se compromete
em receber como contrapartida a materializacdo da remocao objeto deste Edital, o cddigo de
vaga e crédito de horas equivalente a um docente do magistério superior sob o regime de
trabalho de 20 (vinte) horas semanais (T20) do Departamento de Promocdo da Saude do
Centro de Ciéncias Médicas da Universidade Federal da Paraiba (DPS/CCM/UFPB),
conforme regramento pormenorizado no EDITAL N° 2/2023 — DPS/CCM/UFPB e
demais normativas conexas.

, , de de 2023.

Assinatura do/a Presidente do Colegiado Departamental

Arquivo editavel disponivel em

https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/documentos.jsf?lc=pt BR&id=1620


https://sigaa.ufpb.br/sigaa/public/departamento/documentos.jsf?lc=pt_BR&id=1620

ANEXO VI

COMISSAO AVALIADORA

INFORMAGCOES DO EDITAL:

EDITAL N°

REMOGAO DE PROFESSOR(A)

2/2023 - DPS/CCM/UFPB -

PROCESSO SELETIVO PARA
DO MAGISTERIO SUPERIOR DA

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA PARA O DEPARTAMENTO DE
PROMOCAO DA SAUDE DO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS

CODIGO NOME DA DISCIPLINA OU AREA DE CONHECIMENTO:

SAUDE COLETIVA OU AREAS AFINS

PORTARIA N° 2 /2023 - CCM-DPS

(Documento n° 21 no Processo Administrativo 23074.004016/2023-75)

NOME DO MEMBRO | TITULAGAO | ENDEREGO DO | FUNGAO DO MEMBRO

DA COMISSAO ACADEMICA CURRICULO LATTES NA COMISSAO
AVALIADORA

GABRIELLA Doutorado | http://lattes.cnpg.br/ Presidenta

BARRETO SOARES 8931962961946308

(SIAPE 1331076)

DILMA LUCENA DE | Doutorado | http:/lattes.cnpg.br/ Titular

OLIVEIRA 9038908818758082

(SIAPE 1362491)

LUCIANO Doutorado | http://lattes.cnpq.br/ Titular

BEZERRA GOMES 2402822862588148

(SIAPE 2370877)

DANILO Doutorado | http://lattes.cnpq.br/ Suplente

FERNANDES COSTA 2207852125551579

(SIAPE 258338)




ANEXO Ill DA RESOLUGAO N° 74/2013 DO CONSEPE/UFPB

TABELA DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TiTULOS'

IDENTIFICACAO

INFORMAGOES DO EDITAL:

EDITAL N° 2/2023 — DPS/CCM/UFPB - PROCESSO SELETIVO PARA REMOCAO
DE PROFESSOR(A) DO MAGISTERIO SUPERIOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA PARAIBA PARA O DEPARTAMENTO DE PROMOCAO DA SAUDE DO CENTRO
DE CIENCIAS MEDICAS

NOME DO(A) CANDIDATO (A):

CODIGO NOME DA DISCIPLINA OU AREA DE CONHECIMENTO:

SAUDE COLETIVA OU AREAS AFINS

DATA:
COMISSAO AVALIADORA PONTUA(}AO
TOTAL DO(A)
CANDIDATO(A)
Presidente

1° Examinador

2° Examinador

Nota Final

1 Art. 31. A apreciagdo e pontuacdo dos titulos de cada candidato serdo feitas pela Comissdo Examinadora, em conjunto,
sendo atribuida apenas uma nota por candidato, devendo ser obedecido:

I — o total de pontos obtidos pelo candidato sera igual a soma dos pontos obtidos em cada item da Tabela de Pontos;

IT — a contagem de pontos em cada se¢do da Tabela de Pontos sera cumulativa;

IIT — apenas serdo apreciados e atribuidos pontos aos titulos constantes da Tabela de pontos;

IV — o titulo cuja natureza permite sua inclusdo em mais de um item da Tabela de Pontos, serd pontuado apenas uma tinica
vez, considerando-se a maior pontuagio;

V — apenas serd computada a produggo dos ultimos 05 (cinco) anos contados a partir do més da publicagdo do edital;

VI — néo serdo avaliadas as atividades académicas realizadas em areas diversas da especialidade de conhecimento objeto do
concurso, excetuando-se as areas afins devidamente estabelecidas no edital;

VII — a nota do Exame de Titulos sera calculada de acordo com o Art. 32 desta Resolugdo;

VIII — sera pontuada a produgao intelectual tomando como referéncia a classificacdo publicada pelo Qualis/CAPES vigente
da area objeto do concurso.

Art. 32. A nota final dos candidatos no Exame de Titulos sera calculada de acordo com os seguintes procedimentos:

I — sequenciam-se os candidatos na ordem decrescente do total de pontos obtidos, correspondente a contagem conjunta de
pontos atribuidos pela Comissdo Examinadora;

II — atribui-se o indice 100 (cem) ao nimero de pontos obtido pelo candidato com maior pontuagio;

III — estabelece-se proporcionalmente a primeira casa decimal arredondada de acordo com a forma definida no paragrafo
unico do Art. 33 desta Resolucdo.



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PORTARIA N° 2/2023 - CCM-DPS (13.39.35.06)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Jodo Pessoa-PB, 17 de Mar¢o de 2023

Constituir a Comissdo Avaliadora composta por 3 (trés) membros docentes e um
membro suplente (conforme disposi¢éo constante no edital), todos pertencentes ao
quadro efetivo desta Universidade Federal da Paraiba, lotados/localizados no
Departamento de Promocdo da Salde/CCM, portadores da titulacdo académica
igual ou superior aexigida no edital objeto deste processo administrativo, que terdo
por missdo definir as datas referente ao processo seletivo em questéo; bem como,
organizar e operacionalizar a execugao deste processo seletivo

A chefia departamental em exercicio do Departamento de Promog&o da Salide do Centro de Ciéncias Médicas
desta Universidade Federal da Paraiba (DPS/CCM/UFPB) no uso de suas atribuicBes legais, regimentais e
estatutarias, conforme deliberagdo/aprovacédo do Colegiado Departamental ocorridano dia 17 de margo de 2023,

RESOLVE

Art 1° - Constituir a Comissdo Avaliadora, composta por 3 (trés) membros docentes e um membro suplente
(conforme disposicdo constante no edital), todos pertencentes ao quadro efetivo desta Universidade Federal da
Paraiba, lotadog/localizados no Departamento de Promocgdo da Salide/CCM, portadores da titulacgo académica
igual ou superior a exigida no edital objeto deste processo administrativo, que terdo por missdo definir as datas
referente ao processo seletivo em questdo; bem como, organizar e operacionalizar a execucdo deste processo
seletivo, formada pelos seguintes servidores docentes do magistério superior: GABRIELLA BARRETO
SOARES (SIAPE 1331076), como presidenta; LUCIANO BEZERRA GOMES (S APE 2370877) e DILMA
LUCENA DE OLIVEIRA (SIAPE 1362491) como membros titulares; e DANILO FERNANDES COSTA (SIAPE
258338) como membro suplente.

Art 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da aprovacdo pelo Conselho de Centro do Centro de Ciéncias
Médicas (COC-CCM) pelo prosseguimento e publicagdo do edital de remocéo de professor(a) do magistério
superior da Universidade Federal da Paraiba para o Departamento de Promocgao da Salide do Centro de Ciéncias
Médicas (DPS/CCM).
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