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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE EDUCACAO
DEPARTAMENTO DE HABILITACOES
PEDAGOGICAS

EDITAL 03/2024

CHAMADA INTERNA PARA FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSOR(A)
FORMADOR(A) NO AMBITO DO PROJETO “FORMACAO DOCENTE CONTINUADA NA
EDUCACAO INFANTIL E NOS ANOS FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL: PRATICAS
COLABORATIVAS E INOVADORAS PARA O DESENVOLVIMENTO CURRICULAR”
CONVENIO N°2131.11.0623

O Departamento de Habilitacdes Pedagdgicas (DHP) do Centro de Educacéo (CE) da Universidade
Federal da Paraiba (UFPB) e a Coordenacdo do Projeto de Extensdo “Formacdo docente
continuada na Educacéo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental: préaticas colaborativas
e inovadoras para o desenvolvimento curricular”, tornam publico o Processo Seletivo para formacéo
de cadastro de reserva de bolsistas que atuardo como professores/as formadores/as.

1. DO OBJETO

A presente chamada tem por objeto a sele¢cdo de docentes da Universidade Federal da Paraiba
interessados(as) em participar de atividades extensionistas dirigidas a formagdo continuada de
professores(as) dos Anos Finais do Ensino Fundamental, as quais envolvem ministragdo de
encontros, seminarios e producédo/disseminacdo de materiais didaticos, assim como a producao de
relatorios técnicos.

2. DO PERFIL DE FORMACAO E REQUISITOS

Requisitos Basicos:

a) Possuir Doutorado em Educacado ou areas afins aos componentes que integram o curriculo
do Ensino Fundamental, com diploma expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacédo ou obtido em IES estrangeira, desde que devidamente revalidado
nos termos do art. 48 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

b) Possuir formacdo inicial em curso de graduacdo em &rea correspondente ao perfil
pretendido;

c) Ser docente ativo e em efetivo exercicio da Universidade Federal da Paraiba;

d) Ter experiéncia comprovada em ensino, pesquisa e/ou extensdo nas areas de Didatica,
Curriculo e/ou Metodologias de Ensino para a Educacao Basica;

e) Ter autorizacdo do 6rgdo ao que esteja vinculado com a indicacdo da carga horaria e
periodo que ficara disponivel para o projeto, no ato da contratacao;

Atividades: - Participar das reunides mensais de planejamento, estudo e avaliacdo do projeto;
Programar temas e metodologias a serem desenvolvidas nos encontros formativos; Realizar os
encontros formativos com periodicidade mensal; Acompanhar e sistematizar registros de
experiéncias inovadoras para o desenvolvimento curricular; Apoiar a produgdo de manuais,
cadernos de estudos, caderno de atividades, guias, tutoriais e videos. Apoiar a elaboragédo e
aplicacdo de questionarios, organizacdo, tabulacdo e analise de dados. Producdo de relatérios
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técnicos mensais, semestrais e anuais. Redigir artigos cientificos. Participar de eventos do projeto
e, oportunamente, de outros eventos cientificos externos.

Perfis:
Perfil Vagas
Professor(a) formador(a) na area de Arte CR*
Professor(a) formador(a) na area de Educacao Fisica CR

CR*: Cadastro de reserva
3. VALORES E CARGA HORARIA
3.1 A remuneracdo, carga horéria e atribuicdes estao dispostas no ANEXO I.

3.2 O(A) candidato(a) deve ter disponibilidade de carga horaria para as atividades a serem
desenvolvidas no ambito do projeto, conforme condi¢des previstas neste Edital.

4. DA INSCRICAO
4.1 As inscri¢cdes deverdo ser feitas pelo preenchimento do formulario eletrénico através do link

https://forms.gle/Bzbg9MDawY7EnaxX6 de acordo com o cronograma da selecdo, devendo o(a)
candidato(a) informar o perfil para o qual pretende concorrer.

4.2 A documentacdo indicada no item 4.4 devera ser anexada ao formulario de inscricdo em arquivo
Unico (tamanho maximo do arquivo 10 MB), no formato PDF, conforme cronograma descrito no item
8.

4.3 A Coordenacdo Geral do projeto ndo se responsabilizard por solicitagdo de inscricdo nao
recepcionadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicagcdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transmisséo de dados.

4.4 No ato da inscricdo o(a) candidato(a) devera anexar a documentacdo a seguir; sob a
responsabilidade da veracidade da documentacdo apresentada, ficando ciente que a nédo
comprovacao de qualquer informacao acarretara na eliminacdo imediata de sua inscrigao.

a) copia de documento de identificacdo com foto e CPF;

b) declaragdo funcional em que conste o cargo e o tempo de servico;

c) curriculo da Plataforma Lattes atualizado, acompanhado da respectiva documentacéo
comprobatoria (somente aqueles que gerardao pontuacdo, conforme Anexo Il);

d) tabela de pontuagéo do curriculo devidamente preenchida (Anexo Il);

e) carta de intengoes.

4.5 A tabela de pontuacao do curriculo deveréa ser integralmente preenchida pelo(a) candidato(a)
com os pontos dos titulos, publicacdes e experiéncia profissional efetivamente comprovados,
recebendo zero pontos aquelas que forem enviadas somente com o nome do(a) candidato(a), sem
0 preenchimento da pontuacao, independente do envio das comprovacoes.
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4.6 A inscricdo do(a) candidato(a) implicarA no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condi¢Oes estabelecidas neste EDITAL, em relagéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.7 As informag@es inseridas no ato de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato e
corresponderdo a manifestacdo expressa da vontade do candidato, sem prejuizo de eventual
responsabilizacao civil e criminal da Instituicdo, caso se verifiqgue eventual falsidade nas declaractes
e documentos apresentados.

4.8 Em nenhum caso sera aceita mais de uma inscricdo no processo seletivo.

4.9 N&o sera permitida em nenhum tempo a complementacao de documentos apos a inscri¢ao.

4.11 Caso o(a) candidato(a) tenha esquecido de anexar algum documento, devera realizar uma
nova inscri¢cdo, dentro de periodo previsto no cronograma da selecéo.

5. DA SELECAO

5.1 A selecdo sera composta de uma Unica etapa, através da Analise Curricular e da Carta de
Intencdes.

5.2 A classificacao dos(as) candidatos(as) obedecera a pontuacao obtida na analise curricular e
somada a pontuacao obtida na carta de intengdes, conforme os critérios descritos no Anexo |l.

5.3 A andlise da carta de intencdes levard em consideracdo os seguintes critérios: a) demonstracao
de intencbes alinhadas aos objetivos do projeto; b) explicitacdo da relacdo entre a atuacdo no
projeto e experiéncias de ensino, extensdo e pesquisa em contextos de Educagdo Basica; c)
atuacdo em projetos de formacao continuada para docentes da Educacao Basica; ¢) adequacao do
texto as normas gramaticais e técnicas.

5.4 A carta de intencdes deve ter extensdo maxima de 05 (cinco) paginas.

5.5 A selec¢éo sera conduzida por uma Comissao de Selecao, indicada no Anexo |, designada pela
Coordenacéao Geral.

5.6 A nao concordancia em assumir a vaga para a qual foi selecionado(a) ensejara a
desclassificacdo do(a) candidato(a).

5.7 A convocacdo de candidatos(as) aprovados(as) sera feita pela Coordenacéo Geral, respeitando-
se estritamente a ordem de classificagao.

6. DA PONTUACAO

6.1 A tabela de pontuagéo esta disposta no Anexo Il deste Edital;
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6.2 Serdo considerados como critérios de pontuacao titulos, obtidos em qualquer data, além de
experiéncia esperada e publicacdes relativas ao periodo compreendido entre 01/09/2018 e
31/08/2023, conforme tabela de pontuacdo do Anexo Il.

6.3 Para receber a pontuacgéao atribuida aos titulos de graduacéo e pés-graduacéo, o(a) candidato(a)
deveré anexar, no ato da inscri¢do, 0s seguintes comprovantes de titulagcdo: diploma, devidamente
registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC ou certificado/declaracéo de concluséo
de curso de pés-graduacdo, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que
acompanhado do histérico escolar do(a) candidato(a) e da comprovacao da aprovacgdo da tese ou
da dissertacéo.

6.4 Para comprovacdo de experiéncia e tempo de docéncia, serdo aceitos 0s seguintes
documentos: carteira de trabalho, declaracdo da instituicAo descrevendo as atividades
desenvolvidas, declaracdo de vinculo empregaticio emitida por instituicao.

6.5 Para comprovacao da autoria ou organizacao de livros, devera ser enviada copia da capa da
obra, da ficha catalografica e do sumario, bem como o link para acesso a obra completa quando
publicada no formato e-book.

6.6 Para comprovacdo da autoria de capitulo de livro, devera ser enviada copia da capa da obra,
da ficha catalografica, do sumario e da primeira pagina do capitulo, bem como o link para acesso a
obra completa quando publicada no formato e-book.

6.7 Para comprovacao da publicacdo de artigos técnico-cientificos, devera ser enviada cépia da
primeira pagina do artigo, contendo a referéncia completa do periédico, incluindo registro no ISSN
bem como o link para acesso ao artigo integral, quando publicado em periddicos eletrdnicos.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. A solucdo dos empates na classificacdo dos(as) candidatos(as) se dard mediante a aplicacdo
sucessiva dos seguintes critérios, em favor do(a) candidato(a) que tiver:

1) maior idade;
2) maior pontuacéo referente a experiéncia profissional;
3) maior tempo de vinculo com a UFPB.

7.2 Nao seré permitida inscricao para mais de um perfil, sendo considerada apenas a inscricdo mais
recente.

7.3 A convocacdao de candidatos(as) aprovados(as) sera feita pela Coordenagédo Geral, respeitando-
se estritamente a ordem de classificacéo.

8. DO CRONOGRAMA

Divulgacéo do edital 19/04/2024
Periodo de impugnacéo do edital 22/04/2024 a 24/04/2024
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Divulgacao do resultado dos pedidos de impugnacéo do edital 24/04/2024

Periodo de inscri¢do 22/04/2024 a 26/04/2024
Divulgacao da andlise da aceitacdo das inscricdes 29/04/2024

Pedu‘:io~ de reconsideracdo contra o indeferimento de pedido de 30/04/2024
inscricéo

Divulgacao da resposta aos pedidos de reconsideracao contra o

: . i . o 02/05/2024
indeferimento de pedido de inscricdo

Divulgacéo das inscricdes homologadas 02/05/2024
Divulgacao do resultado preliminar 08/05/2024

Periodo de pedidos de recurso contra o resultado final preliminar | 09/05/2024 a 13/05/2024
I_Dlvulgag_ato_ da resposta aos pedidos de recurso contra o resultado 14/05/2024

final preliminar
Divulgacéo do resultado final homologado 14/05/2024

9. DOS RECURSOS
9.1 Nao serdo analisados os recursos interpostos fora do prazo estabelecido.

9.2 N&o serdo analisados recursos interpostos contra avaliacdo, nota ou resultado de outros
candidatos.

9.3 Nao sera aceito nenhum documento anexo, quando da interposi¢éo do recurso, sendo recebido
apenas o formulario de recurso constante do Anexo lll, devidamente preenchido e assinado pelo
candidato, enviado pelo e-mail: formacaoanosfinaisufpb@gmail.com

9.4 E facultado ao(a) candidato(a) interpor recurso ao resultado preliminar de cada etapa do
processo seletivo a partir de sua divulgacao, conforme cronograma do item 8, mediante formulario
apresentado no Anexo Ill, devidamente fundamentado e enviado para o e-malil
formacaoanosfinaisufpb@gmail.com

9.5 As respostas das interposi¢cdes se dardo através de publicacdo na pagina do DHP, citando
apenas o CPF do(a) candidato(a) e o posicionamento como DEFERIDO ou INDEFERIDO.

9.6 Em caso de posicionamento DEFERIDO, o resultado publicado ser& corrigido com a inclusédo
do(a) candidato(a) nas demais etapas. Caso o resultado seja INDEFERIDO o edital continua em
seu andamento normal.

9.7 Serd garantido ao(a) candidato(a) o direito de entrar com pedido de recurso contra o
indeferimento da inscricdo, em até 1 (um) dia util ap6s a publicacdo do seu resultado, e/ou com
recurso contra o resultado final preliminar do processo seletivo, em até 1 (um) dia atil apés sua
publicacéo, conforme cronograma do item 8.
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10. DAS DISPOSICOES E INSTRUCOES FINAIS

10.1 E de responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todos os atos, etapas
dos editais e comunicados feitos pela Comisséo responsavel pelo Processo Seletivo, divulgados no
site do DHP.

10.2 Para este edital, o vinculo estabelecido serd de bolsista, mediante assinatura de termo de
outorga, cujo pagamento esta diretamente atrelado a entrega de relatdrio das atividades realizadas.

10.3 Os(As) candidatos selecionados(as) por este edital poderdo ser desligados(as) do projeto
mediante solicitacdo fundamentada pela Coordenacdo Geral do projeto, em caso de
descumprimento das normas deste Edital, de ndo correspondéncia as expectativas de atuacéo e/ou
danos ao patriménio publico.

10.4 Os(As) integrantes desligados(as) do projeto ou substituidos(as) dentro do periodo de vigéncia
deste edital seréo certificados(as) parcialmente, para fins de comprovagéo no curriculo, de acordo
com o tempo de participagédo no projeto.

10.5 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o presente edital no prazo de 3 (trés) dias
GUteis, contados a partir do primeiro dia util apdés publicacdo deste, mediante requerimento(anexo)
dirigido a Comissao de Selec¢ao, por meio do enderec¢o formacaoanosfinaisufpb@gmail.com , o qual
sera respondido pela autoridade competente em até 03 (dias) uteis.

10.6 Para todos os efeitos, o conhecimento prévio das normas contidas neste edital é requisito
essencial para participacdo em quaisquer das etapas do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.

10.7 O(A) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas aqui estabelecidas
sera eliminado(a) do certame.

10.8 O(A) candidato(a) aprovado(a) e convocado(a) devera se encontrar no pleno exercicio de seus
direitos civis e politicos.

10.9 O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer ou nao enviar a documentacao para
formalizag&o do vinculo com o PROJETO estard automaticamente eliminado(a).

10.10 O prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado esgotar-se-a apés um ano, a partir da
data de publicacado da homologacao do resultado, prorrogavel por igual periodo.

10.11 O DHP reserva-se o direito de lancar um novo edital, caso o perfil da vaga ndo seja
preenchido, por razdes de forca maior ou por interesse da Instituicdo.

11. DOS ANEXOS

11.1 Integram este Edital, independentemente de transcricéo, 0s seguintes anexos:

a) Anexo | - REMUNERACAO, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES;
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b) Anexo Il - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO E DA CARTA DE INTENCOES;

c) Anexo Il - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO.

Jodao Pessoa, 19 de abril de 2024.

Prof. Dr. JOsé olim dé Lima Severo
Coordé_nador do projeto —eixo fAnos Finais”
Chefe do Departamento de Habilitagdes Pedagdgicas
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ANEXO |

REMUNERACAO, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES DE PROFESSOR(A) FORMADOR(A)

Perfil: docente ativo(a) e em efetivo exercicio(a) da Universidade Federal da Paraiba com
Doutorado em Educacéo ou areas afins aos componentes curriculares dos Anos Finais do Ensino
Fundamental, com experiéncia comprovada em ensino, pesquisa e/ou extensdo nas areas de
Didatica, Curriculo e/ou Metodologia de Ensino para a Educacao Basica.

Vaga: Cadastro de Reserva,

Bolsa: R$ 2.800, 00.

Carga horéria semanal: 6 horas.

Atribuicdes: - Participar das reunides mensais de planejamento, estudo e avaliagdo do projeto;
Programar temas e metodologias a serem desenvolvidas nos encontros formativos; Realizar os
encontros formativos com periodicidade mensal; Acompanhar e sistematizar registros de
experiéncias inovadoras para o desenvolvimento curricular; Apoiar a producdo de manuais,
cadernos de estudos, caderno de atividades, guias, tutoriais e videos. Apoiar a elaboragédo e
aplicacdo de questionarios, organizacao, tabulacdo e analise de dados. Producdo de relatérios
técnicos mensais, semestrais e anuais. Redigir artigos cientificos. Participar de eventos do projeto
e, oportunamente, de outros eventos cientificos externos.

Comisséo de Selecgéo:
Prof. Dr. José Leonardo Rolim de Lima Severo (DHP/UFPB)
Profa. Dra. Nathalia Fernandes Egito Rocha (DHP/UFPB)
Profa. Dra. Clévia Suyene Cunha de Carvalho (SEDEC/PMJP)
Profa. Dra. Nadia Jane de Sousa (DHP/UFPB)
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ANEXO Il

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO E CARTA DE INTENCOES

Nome social do(a) candidato(a):

Sessao |: Titulos

Titulos (somente a maior titulagdo sera contabilizada) - MAX: 06 PONTOS Pontos
Graduac&o (1 ponto) - MAX: 01 PONTO
Especializag&o (2 pontos) - MAX: 02 PONTOS
Mestrado (4 pontos) - MAX: 04 PONTOS
Doutorado (6 pontos) - MAX: 06 PONTOS
TOTAL DA SESSAO |

Sessédo Il: Producéo Intelectual

Producdo bibliogréafica (desenvolvida nos Gltimos trés anos, tendo como referéncia o Pontos

més de abril de 2024)

Livros publicados com autoria individual ou coletiva, aprovados por Conselho Editorial
ou com registro ISBN, nas areas de Didatica, Curriculo e Metodologias de Ensino para
a Educacao Basica (5 pontos por livro).

Livros publicados com autoria individual ou coletiva, aprovados por Conselho Editorial
ou com registro ISBN (3 pontos por livro).

Capitulos de livros publicados com aprovacédo por Conselho Editorial ou com registro
ISBN, nas areas de Didatica, Curriculo e Metodologias de Ensino para a Educacao
Bésica (2 pontos por capitulo)

Capitulos de livros publicados com aprovacédo por Conselho Editorial ou com registro
ISBN (1 pontos por capitulo)

Artigos técnico-cientificos nas areas de Didatica, Curriculo e/ou Metodologias de
Ensino para a Educacédo Basica, publicados em periddicos internacionais (publicados
fora do Brasil) (3 pontos por artigo)

Artigos técnico-cientificos publicados em periédicos internacionais (publicados fora do
Brasil) (2 pontos por artigo)

Artigos técnico-cientificos nas areas de Didatica, Curriculo e Metodologias de Ensino
para a Educacdo Bésica, publicados em periédicos nacionais (2 pontos por artigo)

Artigos técnico-cientificos publicados em periédicos nacionais (1 pontos por artigo)

TOTAL DA SESSAQ Il
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Nome social do(a) candidato(a):

Sessao lll: Experiéncia esperada

Experiéncia esperada (publicadas de 01/09/2018 até a 31/08/2023)

Pontos

Docéncia na Educagdo Superior (3 pontos por ano ou fragdo superior a 6 meses) -
MAXIMO DE 35 PONTOS

Docéncia na Educacgéo Basica (2 pontos por ano ou fragdo superior a 6 meses) -
MAXIMO DE 25 PONTOS

Docéncia, Mediagéo ou Tutoria em cursos superiores na modalidade a distancia (2
pontos por ano ou fragéo superior a 6 meses) - MAXIMO DE 05 PONTOS

Atividades extensédo e/ou pesquisa Didatica, Curriculo e Metodologias de Ensino
para a Educacao Bésica (2 pontos por ano ou fragédo superior a 6 meses - MAXIMO
DE 20 PONTOS

Atividades relacionadas aos processos de politicas educacionais, coordenacao de
projetos educacionais (CNPQ/CAPES, etc.), em atividades relacionadas a Educagao
Bésica (5 pontos por ano ou fragdo superior a 6 meses) - MAXIMO DE 30 PONTOS

TOTAL DA SESSAO Il

Sesséo IV: Carta de intencdes

Pontos

Carta de intencfes (maximo de 50 pontos)

TOTAL GERAL|
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ANEXO IlI

FORMULARIO DE RECONSIDERACAO E RECURSO

Etapa/Fase: ( ) Inscricdo ( ) Resultado final

Justificativa do(a) candidato(a):

Nome social do(a) candidato(a):

Perfil:

CPF:
Data: / /

Assinatura:




