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ppGEp CENTRO DE TECNOLOGIA
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
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RESOLUCAO INTERNA-PPGEP N° 01/2018
Homologada pelo Colegiado em 14/maio/2018

Revoga a Resolug¢do Interna - PPGEP
No. 02/2015 e dispde sobre os critérios de
credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de Docentes no Programa
de Pos-Graduagdo em Engenharia de
Producao (PPGEP/UFPB).

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA
DE PRODUCAO (PPGEP) da Universidade Federal da Paraiba. no uso de suas atribui¢des. ¢ de
acordo com o que deliberou o Colegiado deste Programa em sesséo realizada em 14/05/2018,
resolve definir os seguintes critérios para credenciamento, recredenciamento e descredenciamento
de docentes.

DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1 Sera designada pela coordenagdo do PPGEP uma comissdo para avaliagdo dos
processos de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento, sendo obrigatorio o
coordenador (a) e/ou vice-coordenador (a) do Programa integrar e presidir tal comissdo. A
Comissdo realizara a avaliagdo dos autos dos processos e emitird um parecer que sera apreciado no
Colegiado do PPGEP.

Art. 2 O corpo docente do PPGEP ¢ constituido por professores e/ou pesquisadores
portadores do titulo de Doutor ou Livre Docente, credenciados pelo colegiado do programa. nas
seguintes categorias:

I — Docentes Permanentes:

[T — Docentes Colaboradores;

III — Docentes Visitantes.

Art. 3 Docentes permanentes constituem o ntcleo principal de docentes do programa e
deverao atender aos seguintes requisitos:

[ — Desenvolver atividades de ensino na pos-graduacio e graduagio;

I — Participar de projeto(s) de pesquisa do programa:

[IT — Orientar alunos(as) de mestrado do programa:

[V — Ter vinculo funcional com a UFPB;

V — Manter regime de dedicagdo integral a institui¢do, caracterizada pela prestagio de
quarenta (40) horas semanais de trabalho, admitindo-se que parte ndo majoritaria desses docentes
tenha regime de dedicagdo parcial.

VI - Possuir produgao cientifica qualificada, de acordo com os critérios estabelecidos nesta
Resolugdo Interna.

§ 1° Docentes que ndo atendam ao inciso I ¢/ou V do caput deste artigo poderdo fazer parte do
quadro de docentes permanentes do programa nas seguintes situacdes: quando estiverem exercendo
cargos de dire¢do (CD) ou fungdes gratificadas (FG); quando da ndo programagio de disciplina sob
sua responsabilidade; afastamento para a realizagdo de estagio pos-doutoral, estagio sénior ou



atividades consideradas relevantes pelo colegiado do programa, em todos os casos, desde que
atendidos todos os demais requisitos fixados por este artigo para tal enquadramento.

§ 2° Em carater excepcional, consideradas as especificidades de areas, poderdo ser
considerados como docentes permanentes professores e ou profissionais que, mesmo nio tendo
vinculo funcional com a UFPB, enquadrem-se em uma das seguintes condigdes especiais:

a) Receber bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou
estaduais de fomento;

b) Ser professor ou pesquisador aposentado, com termo de compromisso firmado com a
institui¢do para participar como docente do programa;

¢) Ter sido cedido mediante convénio para atuar como docente do programa.

§ 3° Os critérios de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes serdo
estabelecidos de acordo com esta Resolugdo Interna e em consonancia com aqueles definidos pelo
Comité da Area de Engenharias I11.

§ 4° O corpo docente do PPGEP devera ser formado dentro dos parametros definidos como
aceitaveis pelo comité de drea de Engenharias 111, excetuando-se 0s casos em que o curso ou
programa estiver impedido de ofertar novas vagas.

§ 5° A manuteng@o do conjunto de docentes declarados como permanentes pelo PPGEP sera
objeto de acompanhamento e avaliagdo sistematica pelo colegiado, segundo os critérios
estabelecidos pela area de Engenharias III e de acordo com esta Resolugdo Interna.

Art. 4 Docentes visitantes compreendem os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional
com outras institui¢des que estejam liberados das atividades correspondentes para colaborarem, por
periodo continuo de tempo determinado e em regime de dedicagdo integral, em projeto de pesquisa
desenvolvido no programa, podendo desenvolver atividades de ensino, orientagdo e extensdo, de
acordo com o plano aprovado pelo colegiado.

Paragrafo unico. Enquadram-se como visitantes os docentes que atendam ao estabelecido no
caput deste artigo e tenham sua atuagdo no programa viabilizada por contrato de trabalho por tempo
determinado com a instituigdo ou por bolsa concedida, para esse fim, por essa institui¢do ou por
agéncia de fomento.

Art. S Integram a categoria de docentes Colaboradores os demais membros do corpo docente
do programa que ndo atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como docentes
permanentes ou como visitantes, mas que participem de forma sistematica do desenvolvimento de
projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensio ¢ ou da orienta¢do de estudantes,
independentemente do fato de possuirem ou ndo vinculo com a instituigdo.

Paragrafo dnico. O docente enquadrado na categoria Colaborador ndo ofertara novas vagas
no edital de selegdo do mestrado.

Art. 6 A libera¢do de docente para atuagio no PPGEP devera ser autorizada pelo colegiado
do departamento ou 6rgdo ao qual esteja lotado, mediante solicitagdo do coordenador do programa.

Art. 7 O credenciamento, recredenciamento e o descredenciamento de docentes. nas
categorias fixadas no Art. 2 deste regulamento, serdo estabelecidos de acordo com esta Resolugdo
Interna e em consonancia com aqueles definidos pelo Comité da Area de Engenharias I11, devendo
atender, obrigatoriamente aos seguintes critérios:

['— Ter nos ultimos 3 (trés) anos produgdo cientifica qualificada atrelada a area de
concentragdo ¢/ou linha de pesquisa da qual ird participar no PPGEP;

II — Ter disponibilidade para lecionar disciplina(s) da estrutura académica do programa;

III - Ter disponibilidade para orientagdo de aluno(s) do programa;

IV — Liderar ou participar de grupo de pesquisa cadastrado no Diretério Nacional de Pesquisa.

Paragrafo anico. Para a produgao cientifica mencionada no inciso I deste artigo, considera-se
que:



a) deverd ser qualificada segundo critérios definidos nesta Resolug¢do Interna e em consonancia
com aqueles definidos pelo comité de Engenharias III.

b) estdo incluidos os manuscritos aceitos para publicagio.

¢) os periddicos indexados na base JCR com fator de impacto maior ou igual a 0.5 serdo
classificados como B1, caso ndo possuam avaliagdo Qualis definidas pelo comité de
Engenharias III.

Art. 8 A permanéncia na condi¢do de docente credenciado no PPGEP dependerd, de acordo
com os documentos da Area de Engenharias 111, do resultado da avaliagdo de seu desempenho pelo
colegiado do programa, considerando os seguintes critérios:

I — Dedicagdo as atividades de ensino, orientagdo, pesquisa ou extensdo ¢ participagdo em
comissdes examinadoras quando convocado;

IT — Produgdo cientifica qualificada comprovada e atualizada nos ultimos 3 (trés) anos.

Paragrafo unico. O descredenciamento pelo colegiado do PPGEP devera ser baseado na
avaliagdo do desempenho académico em conformidade com o que estabelece esta Resolugdo
Interna.

DO CREDENCIAMENTO

Art. 9 O credenciamento devera ser solicitado por docentes Externos, por meio de envio dos
documentos a secretaria do PPGEP, devendo o candidato apresentar os seguintes documentos:
[ — Carta de solicita¢ao de credenciamento (ver Apéndice I);
[T — Curriculo Vitae completo e atualizado da Plataforma Lattes;
[II - Planilha de apoio ao célculo do desempenho docente com base nos indicadores da area
Engenharias 11l da CAPES;
[V —Plano de trabalho que contenha as seguintes informagdes:
a) Linha de pesquisa na qual pretende atuar;
b) Disciplinas obrigatorias e eletivas que pretende ministrar;
¢) Projeto(s) de pesquisa.
Paragrafo dnico. Em caso da ndo apresentag¢do de algum dos documentos elencados nos
incisos deste Artigo. o processo de solicitagdo para o credenciamento como professor do PPGEP
ndo sera deferido.

Art. 10 A solicitagdo para o credenciamento como professor do PPGEP devera ocorrer até a
data da penultima reunido ordindria do Colegiado do PPGEP do ano em curso. Em caso de parecer
positivo por parte do Colegiado do Programa, o candidato serd efetivado a partir do ano seguinte a
sua candidatura.

Art. 11 O desempenho para credenciamento de novos docentes sera baseado no plano de
trabalho e no quesito Produgdo Intelectual da atual Avaliacio Quadrienal da CAPES em
Engenharias I11.

§ 1° O plano de trabalho deve estar alinhado & area de concentragdo e a(s) linha(s) de pesquisa
do PPGEP. A comissdo desta Resolugdo apresentard um parecer da aprovagdo ou reprovagdo da
proposta de plano de trabalho.

§ 2° O Apéndice II detalha os indicadores de avaliagio do desempenho para credenciamento e
o célculo do Conceito de novos docentes, com base no indice Credencia.

§ 3° Se o conceito do indice Credencia for “Bom™, o docente Externo passard a ser
categorizado como Colaborador.

§ 4° Se o conceito do indice Credencia for “Muito Bom”, o docente Externo passaré a ser
categorizado como Permanente.

§ 5° Caso o conceito do indice Credencia for “Insuficiente”. “Fraco” ou “Regular”, o docente
Externo continuara sendo categorizado como Externo.



DO RECREDENCIAMENTO

Art. 12 O processo de recredenciamento de docentes devera atender as exigéncias dos
documentos de area da CAPES/Engenharias 111, as quais destacam-se:

I — Pelo menos 10 (dez) docentes permanentes;

I — Pelo menos 4 (quatro) docentes permanentes por linha de pesquisa;

[IT — Pelo menos 50% dos docentes permanentes deverdo ter dedica¢do exclusiva ao PPGEP;

[V —Pelo menos 70% do total de docentes deverao ser docentes permanentes;

V —No minimo, 3 (trés) docentes permanentes devem ter pelo menos uma orientagéo de
doutorado concluida nos ultimos 3 (trés) anos.

Art. 13 O recredenciamento devera ser solicitado anualmente por docentes permanentes e
colaboradores do PPGEP, até a data da penultima reunido ordindria do Colegiado do PPGEP do ano
em curso, devendo apresentar os seguintes documentos:

[ — Carta de solicitagdo de recredenciamento (ver Apéndice I1I);

[ — Curriculo Vitae completo e atualizado da Platatorma Lattes:

[T - Planilha de apoio ao célculo do desempenho docente com base nos indicadores da 4rea
Engenharias III da CAPES.

Paragrafo Gnico. Em caso da ndo apresentagiio de algum dos documentos elencados nos
incisos deste Artigo. o processo de solicitacdo para o recredenciamento como professor do PPGEP
ndo sera deferido.

Art. 14 A solicitagdo para o recredenciamento como professor do PPGEP devera ocorrer até a
data da penultima reunido ordinaria do Colegiado do PPGEP do ano em curso. Em caso de parecer
positivo por parte do Colegiado do Programa, o docente serd categorizado como docente
permanente ¢ podera oferecer vagas para orientar discentes no edital de selegdo para o proximo ano.

Art. 15 O desempenho para recredenciamento de docentes serd baseado nos quesitos Corpo
Docente, Corpo Discente e Produgio Intelectual da atual Avaliagio Quadrienal da CAPES em
Engenharias III.

§ 1° Exige-se, pelo menos, o Conceito “Bom” no desempenho de que se trata o caput deste
Artigo.

§ 2° O Apéndice IV detalha os indicadores de avaliacdo do desempenho para
recredenciamento e o calculo do Conceito dos docentes permanentes e colaboradores do PPGEP.
com base no indice Recredencia.

Art. 16 O docente permanente que ndo atender aos critérios de recredenciamento desta
Resolugdo Interna sera categorizado como colaborador.

Paragrafo unico. Se. apos avaliar os processos de recredenciamento. o corpo docente ndo
atender ao estabelecido no Art. 12, deverdo ser mantidos como docentes permanentes do PPGEP
aqueles com melhor desempenho de acordo com os critérios estabelecidos no Apéndice IV desta
Resolugao.

DO DESCREDENCIAMENTO

Art. 17 O docente colaborador que nio atender aos critérios desta Resolugao Interna para
recredenciamento sera descredenciado do PPGEP.,

Paragrafo tnico. O docente ou pesquisador podera solicitar seu descredenciamento a
qualquer tempo ao colegiado do PPGEP.



DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 Esta Resolugdo estara sujeita as revisoes de modo a atender aos critérios
recomendados pelo documento da area de Engenharias 111 estabelecidos pela CAPES.

Art. 19 O Apéndice V ilustra o processo de credenciamento. recredenciamento e
descredenciamento de docentes no PPGEP.

Art. 20 O prazo para interposigéo de recurso, usando o formulario do Apéndice VI, sera de 10
(dez) dias uteis a partir da data de ciéncia do interessado.

Art. 21 Os casos omissos nesta Resolugdo serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGEP.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua homologagdo pelo Colegiado do

W o

Sandr mi Morioka
Coordénadora do PPGEP

Prof? Dr? Sandra Naomi Morioka
-Coordenadora - PPGEP
Mat. SIAPE - 2348486



APENDICE I - CARTA DE SOLICITACAO DE CREDENCIAMENTO

Jodo Pessoa, / /

De Dr. (a):

Para Dr. (a):

Coordenador (a) do Programa de Pds-graduagdo em Engenharia de Produ¢do (PPGEP) do
Centro de Tecnologia da UFPB.

Senhor (a) Coordenador (a),

Solicito o meu credenciamento como docente no Programa de Pés-Graduagio em Engenharia
de Produgéo da Universidade Federal da Paraiba. Manifesto a minha concordancia quanto aos
compromissos que o corpo docente deve manter. Como docente tenho interesse em atuar na
seguinte linha de pesquisa do Programa:

(). Ergonomia, Inovagdo e Sustentabilidade.

(). Gestdo e Otimizagao de Sistemas de Producio

Eu me comprometo a ministrar a (s) disciplina (s), do Programa, tendo interesse em:
0l.
02.
03.
04.

Compreendo que a definigdo da minha situagdo quanto ao credenciamento se dara em
consonancia com os critérios de avaliagdo definidos pelo Programa, cabendo ao Colegiado do
PPGEP, consubstanciado pelo parecer de comissio de Credenciamento/recredenciamento.
homologar a minha entrada e manutengo neste programa.

Assim, apresento esta solicitagdo de credenciamento, no compromisso de atuar para a
exceléncia do Programa de Mestrado Académico em Engenharia de Produgio. Apresento, junto a
secretaria do programa, os documentos solicitados no Art. 9 dessa Resolugdo.

Atenciosamente,

Prof. Dr. (a).




APENDICE II - CRITERIOS PARA CREDENCIAMENTO
II.1 Calculo do indice Credencia
O desempenho para credenciamento de novos docentes sera baseado no quesito Produgdo
Intelectual da ultima Avaliagdao Quadrienal da CAPES em Engenharia I11, de acordo com a seguinte
Eq. (IL.1):
Credencia = 0,5PQDP" +0,3DPD" +0,20TP (IL.1)

onde: PQDP*, DPD* e QTP* sdo notas que variam de 0 a 10 para os itens 4.1, 4.2 e 4.3 do quesito
Produgdo Intelectual do documento da area Engenharias 111 da CAPES.

O indice Credencia receberd os conceitos Insuficiente, Fraco, Regular, Bom ou Muito Bom.,
de acordo com a Tabela II.1 abaixo:

Tabela II.1
Conceito Credencia
Muito Bom | 8 < Credencia < 10
Bom 6 < Credencia < §
Regular 4 < Credencia < 6
Fraco 2 <Credencia <4
Insuficiente | 0 < Credencia <2

Como determinado pelo Art. 11:
* Se o conceito do indice Credencia for “Bom”, o docente Externo passara a ser categorizado
como Colaborador.
e Se o conceito do indice Credencia for “Muito Bom”, o docente Externo passara a ser
categorizado como Permanente.
e Caso o conceito do indice Credencia for “Insuficiente”, “Fraco ou “Regular”, o docente
Externo continuara sendo categorizado como Externo.

I1.2 Detalhamento do calculo dos indicadores de producio intelectual

[nicialmente, calcula-se PQDP usando a seguinte Eq. (I1.2), extraida do Relatério de Avaliagao da
Quadrienal 2013-2016:

PQDP=A1+0,9A2+0,75B1+0.5B2+0,3B3+0,1B4+0,05B5 (I1.2)

PQDP recebera conceito Insuficiente, Fraco. Regular, Bom ou Muito Bom, de acordo com a Tabela
I1.2.

Tabela I1.2
Conceito PQDP
Muito Bom 0,95 = PQDP
Bom 0,65 < PQDP < 0,95
Regular 0,45 <PQDP < 0,65
Fraco 0,30 <PQDP < 0,45
Insuficiente PQDP < 0,30

Em seguida, para obter a nota PQDP*, em escala 0-10, aplica-se a seguinte transformagao:



- o * < . *
Conceito, —Conceito_

PODP" = (PODP —Conceito_)+ Conceito” (IL.3)

Conceito, —Conceito_

onde Conceito, e Conceito. sdo limites extraidos do Relatorio de Avalia¢do da Quadrienal 2013-
2016 da Tabela 2 e resumidos nas Egs. (I1.4) e (I1.5).

0,30 se PODP = Insuficiente

0,45 se PODP = Fraco
Conceito, =4 0,65 se PODP = Regular (I1.4)
0,95 se PODP = Bom

0 se PODP = Insuficiente
0,30 se PODP = Fraco
Conceito_ =J 0,45 se PODP = Regular (IL5)
0,65 se PODP = Bom
0,95 se PODP = Muito Bom

Os limites Conceito; e Conceito. na escala do Relatorio de Avaliagdo da Quadrienal 2013-2016 sdo
equivalentes aos limites Conceito. e Conceito.” na escala 0-10. como pode ser visto nas Eqs. (I1.6)
e (I1.7) abaixo:

2 se PODP = Insuficiente
4 se PODP = Fraco

Conceito, =41 6 se PODP = Regular (IL.6)

8 se PODP = Bom

10 se PODP = Muito Bom

(0 se PODP = Insuficiente

2 se PODP = Fraco

Conceito’ =J 4 se PODP = Regular (I1.7)
6 se PODP = Bom

8 se PODP = Muito Bom

Para exemplificar a aplicagdo deste procedimento e obter PQDP*, suponha que um candidato ao
credenciamento tenha obtido PQDP = 0.8. ou seja, Conceito “Bom™. Aplicando-se as Egs. (I1.2)-
(I1.7), temos:

8—-6

PODP =— "~
¢ 0,95-0.,65

(0.8-0.65)+6=7

O procedimento para se obter as notas DPD* e QTP*, em escala 0-10, ¢ o mesmo descrito pelas
Equagdes (I11.2)-(I1.7) que foram aplicadas ao indicador PQDP*.

Os demais indicadores e respectivas faixas de valores referentes aos conceitos (Insuficiente, Fraco,
Regular, Bom e Muito Bom) sdo encontrados no Relatério de Avaliagdo da Quadrienal 2013-2016
em Engenharias II1.



APENDICE III - CARTA DE SOLICITACAO DE RECREDENCIAMENTO

Jodo Pessoa, / /

De Dr. (a):

Para Dr. (a):

Coordenador (a) do Programa de Pos-graduag¢do em Engenharia de Produg¢do (PPGEP) do
Centro de Tecnologia da UFPB.

Senhor (a) Coordenador (a),

Solicito 0 meu recredenciamento como docente no Programa de Pos-Graduagdo em
Engenharia de Produg@o da Universidade Federal da Paraiba.

Em anexo, estdo os documentos exigidos no Art. 13 desta Resolugdo de Credenciamento,
Recredenciamento e Descredenciamento de Docentes no PPGEP.

Compreendo que a defini¢do da minha situagdo quanto ao credenciamento ou
descredenciamento se dara em consondncia com os critérios de avaliagdo definidos pelo Programa.
cabendo ao Colegiado do PPGEP, consubstanciado pelo parecer da Comisséo de
Credenciamento/Recredenciamento, homologar a minha entrada e manutengio neste programa.

Assim, apresento esta solicitagdo de recredenciamento, no compromisso de atuar para a
exceléncia do Programa de Mestrado Académico em Engenharia de Produgio.
Atenciosamente,

Prof. Dr. (a).




APENDICE IV - CRITERIOS PARA RECREDENCIAMENTO
IV.1 Calculo do indice Recredencia

O mérito para recredenciamento de docentes colaboradores ¢ permanentes sera baseado nos
quesitos 2 (Corpo docente), 3 (Corpo Discente) e 4 (Producdo Intelectual) da ultima Avaliagdo
Quadrienal da CAPES em Engenharia III, de acordo com a seguinte Eq. (IV.1):

0.2[0,3(0,67F0R* +0.334)+0.3(0,67471" +0.33PR)+0.3D34" +0, q
+0,35[ 0.30RI" +0.1PS4" +0,5PRD" +0,1 EFD']
+0.35[0.5PODP" +0,3DPD" +0,20TP" |

Recredencia = - (IV.1)
0,9

onde: indicadores com (*) recebem notas que variam de 0 a 10 para cada um dos itens dos quesitos
2 (Corpo docente), 3 (Corpo Discente) e 4 (Produgéo Intelectual) do documento da area
Engenharias I1I da CAPES.

O indice Recredencia recebera os conceitos Insuficiente, Fraco, Regular, Bom ou Muito Bom,
de acordo com a Tabela IV.1 abaixo:

Tabela IV.1
Conceito Recredencia
Muito Bom | 8 <Recredencia < 10
Bom 6 < Recredencia < §
Regular 4 <Recredencia < 6
Fraco 2 <Recredencia < 4
Insuficiente | 0 < Recredencia <2

Como determinado pelo Art. 15, paragrafo 1°, estard habilitado como docente permanente
no PPGEP o docente com conceito pelo menos “Bom” no indice Recredencia.

O detalhamento do célculo dos indicadores associados aos quesitos Corpo Docente, Corpo
Discente e Produgdo Intelectual seguem o mesmo procedimento descrito no Apéndice I1.2.



APENDICE V - ESQUEMA DE CREDENCIAMENTO, RECREDENCIAMENTO E
DESCREDENCIAMENTO NO PPGEP

Credencia
= Muito Bom
Credencia Recredencia
i =Bom > Bom
Credencia Recredencia
<Bom v > Bom
Externo | Colaborador § Permanente

! ; z

TRecredencia l T Recredencia I

<Bom <Bom
(Descredenciamento)




APENDICE VI - FORMULARIO DE RECURSO

Jodo Pessoa, / /

De Dr. (a):

Para Dr. (a):

Coordenador (a) do Programa de Pés-graduagdo em Engenharia de Produgdo (PPGEP) do
Centro de Tecnologia da UFPB.

Senhor (a) Coordenador (a),

Solicito a andlise deste recurso referente ao meu descredenciamento no Programa de Pos-
Graduagdo em Engenharia de Produgdo da Universidade Federal da Paraiba, tendo em vista que:

Portanto, solicito a reconsideragdo da decisdo do Colegiado do PPGEP, em atendimento as
alegagdes descritas e/ou comprovadas no sentido de atender o meu pleito.

Atenciosamente,

Prof. Dr. (a).




