SERVICO PUBLICO FEDERAL ]
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA B
CONSELHO SUPERIOR DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

Resolucio n° 90/ 2011

Aprova o Projeto Pedagdgico do Curso de
Graduacao em Relacdes Publicas, Bacharelado, do
Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes do
Campus 1, desta Universidade.

O Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo, da Universidade Federal da
Paraiba, no uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista o que deliberou em reunido

realizada em 31 de outubro de 2011 (Processo n° 23074.027.859/11-14),

CONSIDERANDO:

a necessidade de capacitacdo de profissionais para atuar nos campos de trabalho
emergentes na area de relagdes publicas;

os critérios e os padrdoes de qualidade estabelecidos pela UFPB para formagao de
profissionais;

a importancia de um Projeto Pedagogico de Curso dindmico e atualizado que estard em
constante processo de avaliacio;

as diretrizes fixadas pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, Lei 9.394/96,
que orientam a elaboragdo curricular;

a Resolugdo CONSEPE/UFPB n°. 07/2010, que orienta a elaboragao e reformulagdo dos
Projetos Pedagogicos dos Cursos de Graduagao da UFPB;

a Resolugdo CNE/CES n°. 17/2002, que institui as diretrizes curriculares nacionais para
a area de Comunicag¢ao Social e suas habilitagdes.

RESOLVE:

Art. 1* Aprova o Projeto Pedagégico do Curso Graduacdo em Relagdes Publicas,
Bacharelado, do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes, Campus 1, desta
Universidade.

§ 1° Compreende-se o Projeto Pedagogico do Curso de Relagdes Publicas,
Bacharelado, como sendo o conjunto de agdes socio-politicas e técnico-pedagogicas



relativas a formacao profissional que se destinam a orientar a concretiza¢do curricular
do referido Curso.

§ 2¢ As definigcdes relativas aos objetivos do Curso, perfil profissional,
competéncias e habilidades e campo de atuacdo dos formandos encontram-se
relacionadas no Anexo L.

Art. 2° O Curso de Relagdes Publicas tem como finalidade conferir o grau de bacharel
aos alunos que cumprirem as determinacgdes constantes na presente Resolugao.

Art. 3° O Curso de Relagdes Publicas, Bacharelado, com um total de 2.700 (duas mil e
setecentas) horas, equivalentes a 180 (cento e oitenta) créditos, funcionara no turno
noturno, com duragdo minima de 09 (nove) e maxima de 14 (quatorze) periodos letivos.

Paragrafo Unico - Sera permitida a matricula em no maximo 24 (vinte e quatro)
créditos e minimo 13 (treze) créditos por periodo letivo.

Art. 4° A estrutura curricular, integrante do Projeto Pedagdgico, resulta de conteudos
fixados de acordo com as especificagdes abaixo, sendo desdobrados conforme
especificado no Anexo II.

Composicao Curricular

Contetdos Curriculares Créditos Carga %
Horaria
1. Conteudos Basicos Profissionais
1.1 Contetidos Basicos 28 420
1.2 Conteudos Profissionais 52 780
1.3 Estagio Supervisionado 20 300
Sub-Total 100 1.500 55,6
2. Contetidos Complementares
2.1 Contetidos Complementares Obrigatorios 48 720
2.2 Contetidos Complementares Optativos 20 300
2.3 Contetidos Complementares Flexiveis 12 180
Sub-Total 80 1.200 44,4
TOTAL DO CURSO 180 2.700 100%

* Cada crédito equivale a 15 h/aula.

I— disciplinas;
II - atividades:

Art. 5° As modalidades de componentes curriculares serdo as seguintes:

a) atividades de iniciacdo a pesquisa e/ou extensao;

b) atividades de monitoria;

¢) elaboracao de trabalho de conclusao de curso;

d) participacdo em eventos;
I — estagios.

§ 1° - O Estagio Supervisionado estd incluido nos contetdos basicos
profissionais, com um total de 300 (trezentas) horas, equivalentes a 20 créditos.




§ 2° - Nos contetidos obrigatérios estdo incluidas as disciplinas Metodologia do
Trabalho Cientifico e Pesquisa Aplicada as Relagoes Publicas que constituirdo a base
para o desenvolvimento do Trabalho de Conclusdo do Curso — TCC.

§ 3% - As modalidades de componentes previstas no Inciso III deste artigo, os
Contetidos Complementares Flexiveis e o Trabalho de Conclusdo de Curso serdo
regulamentadas pelo Colegiado do Curso para fins de integralizagdo curricular.

Art. 6° O Curso adotara o regime de créditos.

Paragrafo Unico - A estruturacdo curricular, resultante da logica de
organiza¢do do conhecimento, em periodos letivos, sera feita conforme especificado no
Anexo III.

Art. 7* O Projeto Pedagogico de que trata a presente Resolucdo serda acompanhado e
avaliado por uma comissao especifica, de acordo com as normas da Instituigdo.

Art. 8° Serdo vedadas alteragdes, num prazo inferior a 09 (nove) periodos letivos,
ressalvados os casos de adaptacdo as normas emanadas do CNE ou do CONSEPE,
considerando também as emergéncias socio-politico-educativas.

§ 1° Adaptagdes curriculares de cardter emergenciais, como alteragdes de
ementas, alteragdes no fluxograma, redefinicdo de pré-requisitos, serdo aprovadas pelo
Colegiado do Curso e os Departamentos envolvidos e encaminhadas a Pré-Reitoria de
Graduacdo para homologacao.

§ 2° Alteragdes resultantes das Diretrizes Curriculares Nacionais e das normas
da UFPB serdo aprovadas pelo Colegiado do Curso e pelos Departamentos envolvidos,
e encaminhados ao CONSEPE, ouvida a Pré-Reitoria de Graduagao, para aprovagao.

Art. 9° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Conselho Superior de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo da Universidade Federal da Paraiba,
em Jodo Pessoa, 31 de outubro de 2011.

ROMULO SOARES POLARI
Presidente



ANEXO I da Resolucio n° 90/2011 do CONSEPE, que aprova o Projeto Pedagéogico do Curso de
Relagoes Publicas do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes do Campus I da UFPB.

DEFINICOES DO CURSO DE BACHARELADO
EM RELACOES PUBLICAS

1. Objetivo do Curso
O Curso de Bacharelado em Relagdes Publicas estd voltado para o estudo e
compreensao do fendmeno da comunicagdo social em geral e de forma especifica as

modalidades da comunicagdo organizacional.

2. Perfil do Egresso
O perfil do egresso do Curso de Relagdes Publicas se caracteriza:

* Pela capacidade de criacao, producao, distribuicdo recepgdo, e analise
critica referentes as midias, as praticas profissionais e sociais relacionadas as
Relagdes Publicas, suas inser¢des politicas e economicas;
e Pela habilidade em refletir a variedade e mutabilidade de demandas
sociais da comunicagdo social, relacionando-se com a complexidade e
velocidade do mundo contemporaneo;
* Pela visdo integradora e horizontalizada, genérica e ao mesmo tempo
especializada de seu campo de trabalho possibilitando o entendimento da
dinamica das diversas modalidades comunicacionais ¢ de suas relagdes com
0S processos sociais que as originam e que destas decorrem
e Por utilizar criticamente o instrumental tedrico-critico oferecido pelo
curso, sendo portanto competente para posicionar-se de um ponto de vista
ético-politico sobre o exercicio do poder na comunicacdo, sobre os
constrangimentos a que a comunicacdo pode ser submetida as repercussodes
sociais que enseja e ainda sobre as necessidades da sociedade contemporanea

em relagdo AA comunicagao social.

3. Competéncias e Habilidades do Profissional
Para exercer a profissdo de Relacdes Publicas, o egresso deve demonstrar as

seguintes habilidades:



* Compreender e aplicar, criticamente, teorias e conceitos de modo a tratar
os fendmenos comunicacionais numa perspectiva inter e multidisciplinar;

* Competéncia critica para a leitura e exercicio das praticas profissionais
na esfera das atividades em relagdes publicas;

* Dominio de linguagens utilizadas nos processos de comunicagdo nos
campos de criacdo, de producgdo, de interpretacdo e da técnica em
relagdes publicas e cultura organizacional;

* Exercitar a experimentacdo € a inovagdo nos diversos processos de
producdo do campo da comunicacdo, considerando as especificidades do
exercicio profissional em Relagdes Publicas.

As competéncias e habilidades do profissional de Rela¢des Publicas e Gestao da
Comunicagao Organizacional devem ser entendidas como desdobramento do perfil
descrito anteriormente. Estdo agrupadas em torno de cinco eixos definidores: Pesquisa,
Assessoria e Consultoria, Planejamento, Execu¢do e Avaliacao.

a) Pesquisa
. Definir os publicos estratégicos da empresa para detectar
situagdes que possam afetar a imagem junto a opinido publica;

. desenvolver pesquisas e auditorias para realizar diagnosticos.

b) Assessoria e Consultoria

* Sugerir politicas de Relagdes Publicas, de Propaganda Institucional e de
apoio ao Marketing para a organizagao;

. incentivar o planejamento de campanhas e programas de carater
socioambiental e cultural;

. acompanhar o desenvolvimento de programas e avaliar os
resultados obtidos.

¢) Planejamento

. Elaborar Planejamento Estratégico de Comunicagdo para a
organizagao;
. planejar, coordenar e executar programas e campanhas de

interesse institucional, mercadologico, comunitario e publico.

d) Execucao



* Estabelecer programas que caracterizem a comunicagao estratégica para
criagdo e manutencdo do relacionamento das instituicoes com seus
publicos de interesse;

. desenvolver instrumentos de comunicagdo por meios impressos,
orais, audiovisuais, eletronicos e digitais.

e) Avaliacao
. Avaliar através de métodos e técnicas de pesquisa os resultados

dos trabalhos de Relagdes Publicas desenvolvidos.

4. Campo de Atuacao Profissional

Na esteira da globalizacdo, a comunicacdo tornou-se campo estratégico do
planejamento organizacional, pela necessidade de um contato mais estreito junto aos
diferentes publicos (internos, externos e mistos), o que vem impulsionando a
solidificagdo das atividades de Relagdes Publicas.

Nesse cenario, o mercado de comunicagdo empresarial no Brasil teve um grande
avanco. A atuacdo do profissional, antes restrita a grandes multinacionais, agora faz
parte de quase todo tipo de organizacdo que procura se preparar para melhor se
relacionar com diferentes segmentos de publicos de sua area de atuagdo, uma vez que
precisam de uma visao sistémica de negocio, onde o empresario local passou a acreditar
que, um processo de comunicacdo eficiente, pode impactar positivamente os resultados

de seus negocios.



ANEXO II da Resolucio n° 90/2011 do CONSEPE, que aprova o Projeto Pedagégico do Curso de
Relagdes Publicas do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes, Campus 1 da UFPB.

Composicao Curricular do Curso de Bacharelado em Relacdes Publicas

1. Conteudos Basicos Profissionais

e L 1s Carga . . .
Disciplinas Créditos Horaria Pré-requisitos

Redacao e Expressao Oral | 04 60 _

Redacao e Expressao Oral 11 04 60 Redagdo e Expressdo Oral 1

Teorias da Comunicagao 04 60

Comunicacdo e Cultura 04 60 Teorias da Comunicagao

Contemporineas

Teorias das Relagdes Publicas 04 60 -

Pesquisa Aplicada a Comunicagdo 04 60 Metodologia do Trabalho
Cientifico

SUBTOTAL 24 360

Disciplinas Créditos Car'gail Pré-requisitos
Horaria

Sociologia das Organizagdes 04 60 —

Comunicag@o Organizacional 04 60 Sociologia das Organizagdes

Teoria das Organizagdes 04 60 Sociologia das Organizagdes

Redagdao em Comunicagdo 04 60 Redacgdo e Expressdo Oral 11

Organizacional

Introdug¢do ao Planejamento 04 60 -

Cultura Organizacional 04 60 Teoria das Organizagdes e
Comunicagdo Organizacional

Pesquisa de Opinido Publica 04 60 Pesquisa Aplicada a
Comunicagio

Planejamento de Relagdes Publicas 04 60 Introducdo ao Planejamento

Planejamento de Marketing 04 60 Introdugdo ao Planejamento

Publicidade e Propaganda 04 60 Pesquisa de Opiniao Publica

Estratégias de Mediagdo e 04 60 Planejamento de Marketing

Negociagdo

Empreendedorismo em Comunicagéo 04 60 -

Organizacional




Consultoria e Assessoria de 04 60 Empreendedorismo em
Comunicag¢ido Comunicag¢do Organizacional
Comunicagdo nas Organizacdes 04 60 Estratégias de Mediagdo e
Publicas e no Terceiro Setor Negociagio
SUBTOTAL 56 840

Disciplinas Créditos Car,ga.l Pré-requisitos

Horaria
Estagio Supervisionado I 05 75 Pesquisa Aplicada as Relagoes
Publicas

Estagio Supervisionado II 05 75 Estagio Supervisionado I
Estagio Supervisionado 111 05 75 Estagio Supervisionado I1
Estagio Supervisionado IV 05 75 Estagio Supervisionado 111
SUBTOTAL 20 300

2. Conteudos Complementares/Especificos

Disciplinas Créditos Carrgz.l Pré-requisitos
Horaria
Metodologia do Trabalho Cientifico 04 60 _
Pesquisa Aplicada as Relagdes 04 60 Pesquisa de Opinido Publica
Publicas
Trabalho de Conclusdo de Curso I 04 60 Pesquisa Aplicada as Relagoes
Publicas
Trabalho de Conclusdo de 16 240 Trabalho de Conclusdo de Curso I
Curso I1 ¢ Estdgio Supervisionado IV
Oficina de Editoracdo e Design 04 60 Redag¢do em Comunicagao
Grafico Organizacional
Oficina de Midia Sonora 04 60 Oficina de Editoragdo e Design
Grafico

Oficina de Producao Audiovisual 04 60 Oficina de Midia Sonora
Oficina de Midias Digitais 04 60 Oficina de Producdo Audiovisual
Etica e Deontologia 04 60 .
SUBTOTAL 48 720

Disciplinas Créditos Car'gz.l Pré-requisitos

Horaria

Marketing Cultural 04 60 -
Comunicacdo Publica 04 60 -
Governanga Corporativa 04 60 -
Relagdes Publicas para o Turismo 04 60 -
Comunicacao ¢ Relacoes 04 60 -
Interpessoais
Lideranga e Trabalho em Equipe 04 60 -
Comunicacao ¢ Identidade Cultural 04 60 -
Estatistica Aplicada a Comunicagdo 04 60 -




Sociologia do Trabalho 04 60 -
Cultura Organizacional em Redes 04 60 -
Informacionais
Libras 04 60 -

Disciplinas Créditos Car’gz.l Pré-requisitos
Horaria
Topicos Especiais em Relacdes 04 60 -
Publicas |
Topicos Especiais em Relagdes 04 60
Publicas 11
Topicos Especiais em Relacdes 04 60
Publicas 111
TOTAL DO CURSO 180 2.700




ANEXO II da Resolug¢ao n° 90/2011 do CONSEPE, que aprova o Projeto Pedagégico do Curso de
Relagdes Publicas do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes, Campus 1 da UFPB.

Fluxograma do Curso de Bacharelado em Rela¢ées Publicas

10
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